
เอกสารการประชมุสามญัผูถ้อืหุ้น ประจ าปี 2563 
บริษทั วี.แอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) (VL) 

วนัศกุรท่ี์ 10 กรกฎาคม 2563 

เวลา 13.00 น. 
ณ ห้องฟอรจ์นู1A-3 ชัน้ 3 โรงแรมแกรนด ์เมอรเ์คียว กรงุเทพ ฟอรจ์นู 

เลขท่ี 1 ถนนรชัดาภิเษก เขตดินแดง กรงุเทพมหานคร 10400 
เปิดรบัลงทะเบียน 11.00 น. 

เพื่อความรวดเรว็ในการลงทะเบียน โปรดน าแบบฟอรม์การลงทะเบียนมาแสดงต่อเจ้าหน้าท่ีในวนัประชมุด้วย 

งดแจกของช ำร่วย เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบำยควำมโปร่งใสและ เป็นแนวทำงท่ีหน่วยงำนก ำกับดูแลได้รณรงค์ ให้ลด/เลิกกำร
แจกของช ำร่วยในกำรประชุมสำมญัผู้ถือหุ้น อย่ำงไรกต็ำม บริษัทฯยงัคงจัดอำหำรว่ำง BOX SET ไว้รับรองส ำหรับผู้ถือหุ้นหรือ

ผู้ รับมอบฉันทะ เฉพำะท่ีมำเข้ำร่วมประชุม (1 ท่ำนต่อ 1 ชุด) 

 
มาตรการป้องกนัควบคมุโรคไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) 

แนวทางปฏิบติัตนส าหรบัผูเ้ขา้รว่มประชมุฯ กรณีการแพรร่ะบาดของไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  
ด้วยความห่วงใยต่อสุขภาพของผู้เข้าร่วมประชุม จากสถานการณ์การแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพนัธุ์ ใหม่2019 
(COVID-2019) บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) จงึขอแจง้ใหท้ราบถงึแนวทางปฎบิตัใินการประชุม ดงันี้ 

1. ขอความรว่มมือผูถื้อหุ้นมอบฉันทะแทนการเข้ารว่มประชุมด้วยตนเอง 
1.1 บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) ของดการเข้าร่วมประชุม กรณีผู้ถือหุ้นที่เดินทางไปหรอื

กลับมาจากประเทศที่เป็นเขตติดโรคติดต่ออันตรายตามประกาศกระทรวงสาธารณสุข เรื่องท้องที่นอก
ราชอาณาจกัรที่เป็นเขตติดโรคติดต่ออนัตรายฯ น้อยกว่า 14 วนัเขา้ร่วมประชุม  หรอืเป็นผู้มไีขห้รอืมอีาการ
เกีย่วกบัทางเดนิหายใจ ทัง้นี้ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอสิระของ บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอร์ไพรส ์
จ ากดั (มหาชน) เขา้ร่วมประชุมแทนได ้ 

1.2 เพื่อเป็นการป้องกนัและลดโอกาสเสีย่งต่อการแพร่ระบาดของไวรสั COVID-19 จากการประชุมผูถ้อืหุน้ ซึง่มอิาจ
คาดเดาไดแ้ละเพื่อสขุอนามยัของตวัท่านเอง บริษทัขอความรว่มมือมายงัผูถื้อหุ้นเพื่อพิจารณามอบฉันทะ
ให้กรรมการอิสระแทนการเข้ารว่มประชุมด้วยตนเอง 
ทัง้นี้ผูถ้อืหุน้ตามขอ้ 1.1 และ 1.2 สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระเขา้ร่วมประชุมและลงคะแนนเสยีงแทน
ตามวธิกีารซึง่แสดงในเอกสารสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8 ของหนงัสอืเชญิประชุมทีไ่ดจ้ดัสง่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้แลว้ โดยจดัสง่มา
ที ่
  “เลขานุการบรษิทั 

บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
เลขที ่41 ถนนอโศก-ดนิแดง แขวงมกักะสนั 
เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 10400” 

1.3 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสงคจ์ะส่งค าถามล่วงหน้า สามารถกระท าไดผ้่านช่องทางดงันี้ 
1) สง่มาพรอ้มกบัหนงัสอืมอบฉนัทะตามขอ้ 1.1 และ 1.2 
2) จดหมายอเิลก็ทรอนิกส:์ ir@vltanker.com 

 
 
 

mailto:ir@vltanker.com


 
 

2. กรณีท่ีผูถื้อหุ้นยงัประสงคเ์ข้ารว่มประชุมด้วยตนเอง 
เพื่อเป็นการป้องกนัและลดโอกาสเสีย่งต่อการแพร่ระบาดของไวรสั COVID-19 บรษิัทขอความร่วมมอืและขอท า
ความเขา้ใจมายงัผูถ้อืหุน้ดงัต่อไปนี้ 
2.1 การเข้าไปในบริเวณหรือสถานท่ีจดัประชุม ทุกท่านจะต้องผ่านการคดักรอง หากผูถ้อืหุน้ไม่ผ่านการคดั

กรองอาจถูกปฎเิสธใหเ้ขา้ไปในหอ้งประชุม เช่น กรณีทีผู่ถ้อืหุน้มไีขว้ดัอุณหภูมไิดต้ัง้แต่ 37.5 องศาเซลเซสขึน้
ไป และ/หรอืมอีาการทีอ่าจสงสยัว่าจะเป็นไวรสั COVID-19 ซึง่จุดคดักรองม ี2 จุด ดงันี้ 

1) จุดคดักรองบรเิวณทางเขา้โรงแรม 
2) จุดคดักรองบรเิวณหน้าหอ้งประชุม 

อย่างไรกต็าม ในกรณีทีผู่้ถอืหุน้ถูกปฎเิสธใหเ้ขา้ไปในบรเิวณหรอืสถานทีจ่ดัประชุม ผูถ้อืหุน้ยงัคงสามารถ
มอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทัเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนได้ 

2.2 บรษิทัเตรยีมการในการจดัประชุมผูถ้อืหุน้ เพื่อลดโอกาสเสีย่งต่อการแพร่ระบาดของไวรสัจากความแออดัของผู้
ถอืหุน้ในพืน้ทีก่ารจดัประชุมดงันี้ 

1) เปิดรบัการลงทะเบยีนเวลา 11.00 น. 
2) การต่อแถว ณ จุดคดักรอง จุดตรวจเอกสาร จุดลงทะเบยีน จะเวน้ระยะห่าง 1 เมตร 
3) ผงัทีน่ัง่ในหอ้งประชุมใหม้รีะยะห่างประมาณ 1 เมตรต่อ 1 ทีน่ัง่ 
4) ขอความร่วมมอืใหผู้ถ้อืหุน้สวมใสห่น้ากากอนามยัตลอดเวลาทีเ่ขา้ร่วมประชุม 
5) ขอความร่วมมอืใหผู้ถ้อืหุน้สวมถุงมอืตลอดเวลาทีเ่ขา้ร่วมประชุม ทัง้นี้ บรษิทัจะมแีจกถุงมอืใหท้่านละ 

1 คู่ เท่านัน้ 
6) บรษิทังดการเสรฟิ ชา และกาแฟ แต่จดัอาหารว่างเป็นชุด BOX SET แทน  

 
 
 
ในกรณีทีม่ผีูเ้ขา้ร่วมจ านวนมาก อาจท าใหเ้กดิความล่าชา้ในการคดักรองและการลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม บรษิทั

จงึขออภยัในความไม่สะดวกมา ณ โอกาสนี้ 
จงึเรยีนมาเพื่อโปรดทราบ และขอความร่วมมอืในการปฎบิตัติามแนวนี้อย่างเคร่งครดั 
 
       
        ขอแสดงความนบัถอื 
 
 
                 (นางชุตภิา กลิน่สวุรรณ) 
                  ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
       บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
 



บริษทั วี.แอล.เอน็เตอรไ์พรส ์ จ ำกดั (มหำชน) / V.L. Enterprise PLC. 
41 ถนนอโศก-ดินแดง แขวงมกักะสนั เขตรำชเทวี กรงุเทพฯ 10400 โทร. 0-2254-6604-5 โทรสำร 0-2254-8749 

 
18 มถุินายน 2563 

 
เรื่อง ขอเชญิประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 
เรยีน ท่านผูถ้อืหุน้ 
สิง่ทีส่ง่มาดว้ย  1. รายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2562 เมื่อวนัที่ 11 เมษายน 2562 (เอกสาร

ประกอบการพจิารณาวาระที ่1) 
 2.  รายงานประจ าปี 2562 พรอ้มงบแสดงฐานะทางการเงนิและงบก าไรขาดทุน ส าหรบัปีบญัชี

สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562) ในรปูแบบควิอารโ์คด้ (เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่
2 และวาระที ่3) 

 3. ขอ้มูลของผู้ได้รบัการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ ในรูปแบบควิอารโ์ค้ด (เอกสาร
ประกอบการพจิารณาวาระที ่5) 

 4. ค านิยามกรรมการอสิระของบรษิัท ในรูปแบบควิอารโ์ค้ด (เอกสารประกอบการพจิารณา
วาระที ่5) 

 5.   ขอ้มลูของผูไ้ดร้บัการเสนอชื่อใหด้ ารงต าแหน่งผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ในรปูแบบควิอารโ์คด้ 
(เอกสารประกอบการพจิารณาวาระที ่7) 

 6. หลกัฐานการแสดงสทิธเิพื่อเขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ ในรปูแบบควิอารโ์คด้ 
 7.  ขอ้มลูกรรมการอสิระทีบ่รษิทัเสนอชื่อใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ในรปูแบบควิอารโ์คด้ 
 8. ขอ้บงัคบัของบรษิัทที่เกี่ยวขอ้งกบัการประชุมผู้ถือหุ้นและวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน ใน

รปูแบบควิอารโ์คด้ 
 9.  แผนทีข่องสถานทีป่ระชุม ในรปูแบบควิอารโ์คด้ 
 10.  แบบฟอรม์การลงทะเบยีน (โปรดน ามาในวนัทีป่ระชุม) 
 11. หนงัสอืมอบฉนัทะ 
  

ดว้ยที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ว.ีแอล. เอน็เตอร์ไพรส ์จ ากดั (มหาชน) ครัง้ที่ 4/2563 มมีติให้
เรยีกประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2563 ในวนัท่ี 10 กรกฎำคม 2563 เวลำ 13.00 น. ณ ห้องฟอรจ์ูน 1A-3 
ชัน้ 3 โรงแรมแกรนด ์เมอรเ์คียว กรงุเทพ ฟอรจ์ูน เลขท่ี 1 ถนนรชัดำภิเษก เขตดินแดง กรงุเทพมหำนคร 
10400 และได้ก ำหนดวนัหนดรำยช่ือผูถื้อหุ้นท่ีมีสิทธิเข้ำร่วมประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี 2563 (Record 
Date) ในวนัท่ี 27 พฤษภำคม 2563 

 

ส าหรบัการก าหนดระเบยีบวาระการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2563 บรษิัทได้ประกาศในเวบ็ไซต์
ของบรษิัท เพื่อเรยีนเชญิให้ผูถ้ือหุ้นเสนอระเบยีบวาระการประชุมล่วงหน้า และเสนอชื่อบุคคลเขา้เป็นกรรมการ
บรษิทัตัง้แต่วนัที ่4 ธนัวาคม 2562 ถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 โดยเมื่อครบก าหนดเวลาแลว้ ปารกฎว่าไม่มกีาร
เสนอระเบยีบวาระใด และไม่มกีารเสนอชื่อบุคคลเขา้มาเป็นกรรมการมายงับรษิทั ดงันัน้บรษิทั  จงึขอแจง้ระเบยีบ
วาระตามมตคิณะกรรมการบรษิทั ดงันี้ 
 

วำระท่ี 1  พิจำรณำรบัรองรำยงำนกำรประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นประจ ำปี 2562 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
บรษิัทได้จดัท ารายงานการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2562 ซึ่งประชุมเมื่อวนัที่ 11 เมษายน 
2562 และสง่ใหห้น่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายก าหนดเป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ โดยม ี



รายละเอยีดปรากฏตามส าเนารายงานการประชุมซึง่ไดจ้ดัส่งล่วงหน้าใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้พรอ้มกบัหนงัสอื
เชญิประชุมในครัง้นี้ ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 1  
ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
เหน็สมควรเสนอใหท้ีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณารบัรองรายงานการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 
2562 ซึง่คณะกรรมการบรษิทัเหน็ว่ารายงานการประชุมดงักล่าวไดม้กีารบนัทกึไวอ้ย่างถูกต้องและ
ครบถว้นแลว้ 
กำรลงมติ: 
วาระนี้จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ที่ซึง่มาประชุมและออก
เสยีงลงคะแนน 
 

วำระท่ี 2  พิจำรณำรบัทรำบฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษทั ส ำหรบัปี 2562 และแผนงำน
ปี 2563 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
บรษิทัไดส้รุปผลการด าเนินงานทีผ่่านมาและการเปลีย่นแปลงทีส่ าคญัซึง่เกดิขึน้ในรอบปี 2562 โดยมี
รายละเอียดปรากฎตามรายงานประจ าปี 2562 ที่จดัส่งล่วงหน้าให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกบัหนังสอืเชิญ
ประชุมในครัง้นี้ ตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 2 ทัง้นี้ แผนงานประจ าปี 2563 จะน าเสนอในวนัประชุมผูถ้อืหุน้ 
ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
คณะกรรมการบรษิัทเหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้รบัทราบรายงานของคณะกรรมการ ประจ าปี 
2562 และรบัทราบแผนงานประจ าปี 2563 ซึง่จะน าเสนอในวนัประชุมผูถ้อืหุน้ 
กำรลงมติ: 
วาระนี้เป็นวาระเพื่อรบัทราบ จงึไม่ตอ้งมกีารลงมต ิ
 

วำระท่ี 3 พิจำรณำอนุมติังบกำรเงินของบริษทั และรำยงำนผู้สอบบญัชี ส ำหรบัปี 2562 ส้ินสุดวนัท่ี 31 

ธนัวำคม 2562 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 59 และพระราชบญัญัตบิรษิัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
(รวมทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) มาตรา 112 ซึง่ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารท างบดุล และงบ
ก าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชีของบรษิัท เพื่อเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุ ม
สามญัประจ าปีเพื่อพจิารณาอนุมตัิ บรษิทัไดจ้ดัท างบการเงนิประจ าปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 
ซึ่งได้ผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผู้สอบบัญชีของบริษัทและผ่านการพิจารณาจาก
คณะกรรมการตรวจสอบแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 (รายงานประจ าปี
รปูแบบควิอารโ์คด้) ทีไ่ดจ้ดัสง่ล่วงหน้าใหผู้ถ้อืหุน้แลว้ โดยสรุปสาระส าคญัไดด้งันี้ 

รายการ ปี 2561 ปี 2562 เพิม่/(ลด) 
ล้ำนบำท ล้ำนบำท ล้ำนบำท รอ้ยละ 

สนิทรพัย ์ 1,423.00 1,967.45 544.45 38.26 
หนี้สนิรวม 1,010.98 1,182.08 171.10 16.92 
รายไดร้วม 701.42 713.07 11.65 1.67 
ก าไรสทุธ ิ 61.36 80.76 19.40 31.62 
ก าไรต่อหุน้ 0.13 0.11 (0.02) 15.38 
 



ควำมเหน็คณะกรรมกำร:  
เห็นสมควรเสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินส าหรบัปี 2562 สิ้นสุดวันที่ 31 
ธนัวาคม 2562 ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรบัรองโดยผู้สอบบญัชขีองบรษิัทแล้ว และคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดพ้จิารณาและสอบทานแลว้เหน็ว่างบการเงนิของบรษิทัส าหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2562 มคีวามถูกต้องในสาระส าคญัตามมาตรฐานการบญัชทีีก่ฎหมายก าหนด มคีวามครบถ้วนและ
การเปิดเผยขอ้มลูอย่างเพยีงพอ 
กำรลงมติ: 
วาระนี้จะต้องไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 
 

วำระท่ี 4 พิจำรณำอนุมติังดจ่ำยเงินปันผล และรบัทรำบกำรจ่ำยเงินปันผล 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) มาตรา 
115 ซึง่ก าหนดใหก้ารจ่ายเงนิปันผลตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ เวน้แต่เป็นการจ่ายเงนิปัน
ผลระหว่างกาลทีใ่หค้ณะกรรมการบรษิทัมอี านาจอนุมตัใิหจ้่ายเงนิปันผลได ้และรายงานใหท้ีป่ระชุมผู้
ถอืหุน้ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้คราวต่อไป และมาตรา 116 ซึง่ก าหนดว่า บรษิทัต้องจดัสรรก าไร
สุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธปิระจ าปีหกัดว้ยยอดเงนิ
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน
นอกจากนี้ บรษิทัมนีโยบายในการจ่ายเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ในอตัราไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40%  ของ
ก าไรสุทธิของงบการเงนิเฉพาะบริษัท ภายหลงัจากหกัภาษีและเงนิทุนส ารองต่างๆ ทุกประเภท
ตามที่ได้ก าหนดไว้ในขอ้บงัคบัของบรษิัทและตามที่กฎหมายก าหนด โดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขที่ว่า
บรษิทัจะตอ้งมเีงนิสดเพยีงพอส าหรบัการด าเนินธุรกจิ ทัง้นี้ บรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีสว่น
หนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารอง ไม่น้อยกว่ารอ้ยละหา้ของก าไรสุทธปิระจ าปี จนกว่าทุนส ารองนี้ จะมจี านวนไม่
น้อยกว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน  
 

จากผลการด าเนินงานและฐานะการเงนิของบรษิัทประจ าปี 2562 บรษิัทมกี าไรสุทธติามงบการเงนิ
จ านวน 80,759,014.27 บาท ดงันัน้ บรษิัทจึงจดัสรรเงนิก าไรสุทธิประจ าปีเป็นจ านวนเงินทัง้สิ้น 
17,089,000.00 บาท (สบิเจด็ล้านแปดหมื่นเก้าพนับาท) ซึ่งคดิเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสุทธติามงบ
การเงนิส าหรบัปี 2562 เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย และบรษิัทเหน็สมควรจดัสรรก าไรเป็นเงนิ
ปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.07 บาท (เจด็สตางค)์ รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 56,000,000 บาท (หา้
สบิหกลา้นบาท) ซึง่คดิเป็นอตัราส่วนร้อยละ 70 ของก าไรสุทธติามงบการเงนิของบรษิัท ซึ่งเป็นไป
ตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั  

 

บรษิทัไดจ้่ายเป็นเงนิปันผลระหว่างกาลไปแลว้จ านวน 2 ครัง้ ดงันี้  
 ครัง้ที ่1 จ่ายปันผลระหว่างกาลอตัราหุน้ละ 0.05 (หา้สตางค)์ บาท เป็นเงนิ 40,000,000 บาท (สี่
สบิลา้นบาท) เมื่อวนัที ่10 กนัยายน 2562 ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่3/2562 เมื่อ
วนัที ่13 สงิหาคม 2562 
 ครัง้ที่ 2 จ่ายปันผลระหว่างกาลอตัราหุ้นละ 0.02 (สองสตางค์) บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 
16,000,000 บาท (สบิหกล้านบาท) เมื่อวนัที่ 30 เมษายน 2563 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ
บรษิทัครัง้ที ่3/2563 เมื่อวนัที ่1 เมษายน 2563 



 โดยจ่ายจากก าไรสะสมที่ยังไม่ได้จดัสรรของกิจการที่ได้รบัการยกเว้นภาษีเ งินได้นิติบุคคล 
(BOI) ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้ประเภทบุคคลธรรมดาทีไ่ดร้บัเงนิปันผลจะไม่ถูกหกัภาษเีงนิได ้ณ ทีจ่่าย ดงันัน้ 
ผูไ้ดร้บัเงนิปันผลไม่ไดร้บัเครดติภาษี 
 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
เหน็ควรเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตังิดจ่ายเงนิปันผล รบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่าง
กาล และตัง้ส ารองตามกฎหมายส าหรบัผลการด าเนินงานของบรษิทัส าหรบัปี 2562 ดงันี้ 
(1) จดัสรรเพื่อเป็นเงนิทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นเงนิจ านวน 17,089,000.00 บาท (สบิเจด็ล้าน

แปดหมื่นเกา้พนับาท) ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 5 ของก าไรสทุธขิองงบการเงนิ ส าหรบัปี 2562 
(2) รบัทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัรารวมหุน้ละ 0.07 บาท (เจด็สตางค)์ 

รวมเป็นเงนิทัง้สิ้น 56,000,000 บาท (ห้าสิบหกล้านบาท) ทัง้นี้ บรษิัทได้จ่ายเป็นเงินปันผล
ระหว่างกาลไปแล้วจ านวน 2 ครัง้ ในอตัราหุ้นละ 0.05 (ห้าสตางค์) บาท เป็นเงนิ 40,000,000 
บาท (สีส่บิล้านบาท) เมื่อวนัที่ 10 กนัยายน 2562 และในอตัราหุ้นละ 0.02 บาท (สองสตางค์) 
รวมเป็นเงนิทัง้สิน้ 16,000,000 บาท (สบิหกลา้นบาท) เมื่อวนัที ่30 เมษายน 2563 โดยจ่ายจาก
ก าไรสะสมทีย่งัไม่ไดจ้ดัสรรของกจิการทีไ่ดร้บัการยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล (BOI) 

กำรลงมติ: 
วาระนี้จะต้องไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 
 

วำระท่ี 5  พิจำรณำอนุมติักำรเลือกตัง้กรรมกำรแทนกรรมกำรท่ีออกตำมวำระ ประจ ำปี 2563 
 ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  

เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 25 และมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั 
พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ซึ่งก าหนดให้กรรมการต้องออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งใน
สามเป็นอตัรา เพื่อใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ าปีเลอืกตัง้กรรมการใหม่ โดยกรรมการทีพ่น้จาก
ต าแหน่งอาจได้รบัเลอืกตัง้ใหม่ได้ ซึ่งในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2563 มกีรรมการครบ
ก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 3 ท่าน ดงันี้ 
(1)  นายวทิยา ภทัรเมธากุล   กรรมการอสิระ  
(2)  นางสาวรกัชนก ส าเนียงล ้า กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 
(3)  นายจรลัพฒัน์ วศิาลสวสัดิ ์ กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 

 

บรษิทัไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอชื่อบุคคลทีเ่หน็ว่ามคีุณสมบตัเิหมาะสมและไม่มลีกัษณะต้องหา้ม 
เพื่อรบัการพจิารณาเลอืกตัง้เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑท์ีไ่ดเ้ปิดเผยไวใ้นเวบ็ไซตข์องบรษิทั ตัง้แต่
วนัที ่4 ธนัวาคม 2562 จนถงึวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 แต่ไม่มผีูถ้อืหน้ท่านใดเสนอรายชื่อบุคคลเพื่อ
รบัการคดัเลอืกแต่อย่างใด 
 

ทีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาถึงความเหมาะสมของบุคคลที่
สมควรได้รบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท โดยพิจารณาตามความเหมาะสมในด้านคุณวุฒ ิ
ประสบการณ์ ตลอดจนคุณสมตัติามกฎหมายและหลกัเกณฑต่์างๆ จงึมมีตเิหน็ควรใหค้ณะกรรมการ
บรษิัทเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 เพื่อพจิารณาอนุมตัิการเลอืกตัง้กรรมการที่ออกตาม
วาระจ านวน 2 คน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการต่อไปอกีวาระหนึ่ง และเลอืกตัง้กรรมการใหม่ซึง่



เป็นผู้ทรงคุณวุฒิ 1 คน ให้เข้าด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระแทนนายวิทยา ภัทรเมธากุล ที่ครบ
ก าหนดออกตามวาะ ดงันี้  
(1) นางสาวรกัชนก ส าเนียงล ้า  กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 
(2) นายจรลัพฒัน์ วศิาลสวสัดิ ์  กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 
(3) นายชคัพฒัน์ นสัการ   กรรมการอสิระ 

 

ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
คณะกรรมการบรษิทั โดยไม่รวมกรรมการผูม้สี่วนไดเ้สยีในวาระนี้ ไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิองบุคคลที่
ไดร้บัการเสนอชื่อเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคลอย่างละเอยีดรอบคอบ ทัง้ทางดา้นทกัษะ 
วชิาชพี ความเชีย่วชาญเฉพาะด้านที่เป็นประโยชน์ต่อธุรกจิของบรษิัท รวมถงึผลการปฏบิตังิานใน
ฐานะกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยในช่วงทีผ่่านมา ตลอดจนการมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะ
ตอ้งหา้มตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 ขอ้บงัคบับรษิทั กฎบตัร และขอ้ก าหนด
ของส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ นอกจากนี้ คณะกรรมการได้
พจิารณาแลว้ว่าบุคคลทีจ่ะเสนอชื่อใหเ้ป็นกรรมการอสิระจะสามารถใหค้วามเหน็และขอ้เสนอแนะได้
อย่างเป็นอสิระและเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ดงันัน้ จงึมีมติเห็นชอบตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
ประจ าปี 2563 เพื่อพจิารณาอนุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการเดมิ 2 คนทีค่รบก าหนดออกตามวาระกลบั
เขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการสบืต่อไปอกีวาระหนึ่งและเลอืกตัง้กรรมการใหม่ซึง่เป็นผูท้รงคุณวุฒ ิ1 
คน ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอสิระแทนนายวทิยา ภทัรเมธากุล ทีค่รบก าหนดออกตามวาระ ดงั
รายนามต่อไปนี้ 
(1) นางสาวรกัชนก ส าเนียงล ้า  กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 
(2) นายจรลัพฒัน์ วศิาลสวสัดิ ์  กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิาร 
(3) นายชคัพฒัน์ นสัการ   กรรมการอสิระ 

  
ข้อมูลของผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ และนิยามกรรมการอิสระของบริษัท
ปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 3 และสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 4  

 

กำรลงมติ: 
วาระนี้จะต้องไดร้บัอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม
และออกเสยีงลงคะแนน 

 

วำระท่ี 6  พิจำรณำอนุมติักำรก ำหนดค่ำตอบแทนกรรมกำร 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
เพื่อให้เป็นไปตามข้อบงัคบัของบรษิัทขอ้ที่ 35 และมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน 
จ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแกไ้ขเพิม่เติม) ซึ่งก าหนดว่า กรรมการมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนจาก
บรษิัท ในรูปของเงนิรางวลั เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น 
ตามข้อบงัคบัหรอืตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นก าหนด ซึ่งอาจก าหนดเป็นจ านวนแน่นอนหรอืวางเป็น
หลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไวเ้ป็นคราวๆไป หรอืจะให้มผีลตลอดไปจนกว่าจะมกีารเปลีย่นแปลงกไ็ด ้
และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบีย้เลีย้ง และสวสัดกิารต่างๆ ตามระเบยีบของบรษิทั 
 



คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนไดพ้จิารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการบรษิัท 
โดยค านึงถงึความเหมาะสมกบัหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรรมการ รวมทัง้เปรยีบเทยีบกบับรษิทัอื่น
ทีอ่ยู่ในธุรกจิเดยีวกนัและมขีนาดใกลเ้คยีงกนั จงึเหน็ควรเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัเสนอทีป่ระชุม
สามญัผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมตัิค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ในวงเงนิไม่เกนิ 1.4 ล้านบาท 
ดงันี้ 
 

ต ำแหน่ง 
เบี้ยประชุม (บำท/คน/ครัง้) 

ปี 2563 (ปีท่ีเสนอ) ปี 2562 
ประธานกรรมการบรษิทั 30,000  30,000  
กรรมการบรษิทั 12,000  12,000  
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000  20,000  
กรรมการตรวจสอบ 12,000  12,000  
ประธานกรรมการคณะท างานบรหิารความเสีย่ง 5,000  - 
ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 5,000  - 
ประธานคณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการและคณะท างานความ
รบัผดิชอบ 

5,000  - 

 
ทัง้นี้ กรรมการทีเ่ป็นกรรมการผูบ้รหิารมรีายไดป้ระจ าจะไม่ไดร้บัค่าเบีย้ประชุม 
นอกจากนี้ ก าหนดใหม้กีารจ่ายค่าตอบแทนในรูปบ าเหน็จ (Bonus) ให้แก่กรรมการ โดยก าหนดให้
จ่ายครัง้เดยีวต่อปี ในวงเงนิไม่เกนิ 1.2 ลา้นบาท และมอบอ านาจใหค้ณะกรรมการบรหิาร และ/หรอื
ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารเป็นผูพ้จิารณาจดัสรรจ านวนเงนิบ าเหน็จทีก่รรมการแต่ละรายจะไดร้บั 
ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
เหน็สมควรตามความเหน็ของคณะกรรมการสรรหาและพจิาณาค่าตอบแทน เสนอให้ทีป่ระชุมผู้ถือ
หุน้พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2563 ในรปูเบีย้ประชุม ในวงเงนิไม่เกนิ 1.4 ลา้น
บาท และค่าตอบแทนในรูปบ าเหน็จ (Bonus) ให้แก่กรรมการ โดยก าหนดใหจ้่ายครัง้เดยีวต่อปี ใน
วงเงินไม่เกิน 1.2 ล้านบาท และมอบอ านาจให้คณะกรรมการบรหิาร และ/หรอืประธานเจ้าหน้าที่
บรหิารเป็นผูพ้จิารณาจดัสรรจ านวนเงนิบ าเหน็จทีก่รรมการแต่ละรายจะไดร้บั 
กำรลงมติ: 
วาระนี้จะต้องไดร้บัอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือ
หุน้ซึง่มาประชุม 
 

วำระท่ี 7 พิจำรณำอนุมติักำรแต่งตัง้ผูส้อบบญัชี และก ำหนดค่ำสอบบญัชี ประจ ำปี 2563 
ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัขอ้บรษิทัขอ้ 63 และมาตรา 120 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั 
พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) ซึ่งก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบ
บญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชขีองบรษิทัทุกปี และมาตรา 121 ซึง่ก าหนดว่า ผูส้อบบญัชตี้องไม่เป็น
กรรมการ พนักงาน ลูกจ้าง หรือผู้ด ารงต าแหน่งหน้าที่ใด ๆ ของบริษัท นอกจากนี้  ประกาศ
คณะกรรมการตลาดทุนก าหนดใหบ้รษิทัจดทะเบยีนมกีารหมุนเวยีนผูส้อบบญัชใีนกรณีทีผู่ส้อบบญัชี
รายใดปฏบิตัิหน้าที่สอบทาน หรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิัทมาแล้ว 7 



รอบบญัช ีไม่ว่าจะติดต่อกนัหรอืไม่ โดยสามารถแต่งตัง้ผู้สอบบญัชรีายใหม่ที่สงักดัส านักงานสอบ
บญัชเีดยีวกบัผู้สอบบญัชรีายเดมิกไ็ด้ อย่างไรกต็าม บรษิัทจะแต่งตัง้ผู้สอบบญัชรีายทีพ่้นจากการ
ปฏบิตัหิน้าทีจ่ากการหมุนเวยีนผูส้อบบญัชไีดเ้มื่อพน้ระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบญัชตีดิต่อกนันับ
แต่วนัทีพ่น้จากการปฏบิตัหิน้าที ่ 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืกผูส้อบบญัชปีระจ าปี 2563 โดยไดป้ระเมนิจากความเป็น
อสิระของผูส้อบบญัช ีทกัษะความรู ้ความสามารถของทมีงาน และประสบการณ์ในการตรวจสอบอนั
เป็นประโยชน์ต่อธุรกจิที่จะได้รบั และความเหมาะสมของค่าสอบบญัชแีล้ว จงึเห็นสมควรเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิัทเพื่อพิจารณาเสนอที่ประชุมสามญัผู้ถือหุ้นแต่งตัง้ บรษิัท สอบบญัชธีรรมนิต ิ
จ ากดั เป็นส านักงานสอบบัญชขีองบรษิัท และแต่งตัง้บุคคลดงัต่อไปนี้เป็นผู้สอบบญัชีของบรษิัท
ประจ าปี 2563 ดงัมรีายชื่อดงัต่อไปนี้ 
 

ช่ือผูส้อบบญัชี เลขท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนุญำต 
นางสาวธญัพร ตัง้ธโนปจยั 9169 
นายพรีะเดช พงษ์เสถยีรศกัดิ ์ 4752 
นางสาวอรสิา ชุมวสิตูร 9393 

 

โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผูท้ าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิขอบรษิทั ขอ้มลูเกีย่วกบั
ประวตัิและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบญัชีแต่ละท่านปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 5 และ
ก าหนดค่าสอบบญัชปีระจ าปี 2563 เป็นเงนิจ านวน 1,000,000 บาท ซึ่งเป็นจ านวนเท่ากบัค่าสอบ
บญัชปีระจ าปี 2562 
 

ทัง้นี้ บรษิัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั และผู้สอบบญัชทีี่เสนอแต่งตัง้ทัง้ 3 ท่านเป็นผู้สอบบญัชีที่
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ให้ความเห็นชอบ และไม่มี
ความสมัพนัธ ์และ/หรอื ไม่มี ส่วนได้เสยีกบับรษิัท บรษิัทย่อย ผู้บรหิาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้ที่
เกี่ยวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อย่างใด และไม่ไดเ้ป็นผูถ้ือหุ้นของบรษิทั จงึมคีวามเป็นอสิระในการ
ตรวจสอบ และแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั 
ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
เหน็ควรตามความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัแิต่งตัง้
ผูส้อบบญัชจีากบรษิัท สอบบญัชีธรรมนิติ จ ากดั ดงัมีรายชื่อที่ระบุขา้งล่างนี้ เป็นผู้สอบบญัชีของ
บรษิทั ประจ าปี 2563 พรอ้มอนุมตัคิ่าสอบบญัชปีระจ าปี 2563 เป็นเงนิจ านวน 1,000,000 บาท ซึ่ง
เท่ากบัปี 2562 ตามทีค่ณะกรรมการตรวจสอบเสนอ  
 

ช่ือผูส้อบบญัชี เลขท่ีผูส้อบบญัชีรบัอนุญำต 

นางสาวธญัพร ตัง้ธโนปจยั 1969 

นายพรีะเดช พงษ์เสถยีรศกัดิ ์ 4752 

นางสาวอรสิา ชุมวสิตูร 9393 

 

กำรลงมติ: 
คะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 



 
วำระท่ี 8  พิจำรณำเรือ่งอ่ืน ๆ (ถ้ำมี) 

ข้อเทจ็จริงและเหตผุล:  
เพื่อใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 รวมทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) มาตรา 
105 ซึ่งก าหนดให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทัง้หมด จะขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาเรื่องอื่นนอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชุมอกีกไ็ด ้ 
 

นอกจากนี้ วาระนี้ก าหนดขึน้เพื่อให้ผูถ้อืหุน้ซกัถาม และ/หรอืให้ความเหน็ต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการ
บรษิทั (ถา้ม)ี และ/หรอืใหค้ณะกรรมการบรษิทัชีแ้จงตอบขอ้ซกัถามของผูถ้อืหุน้ 
ควำมเหน็คณะกรรมกำร: 
เหน็สมควรบรรจุวาระนี้เพื่อเปิดโอกาสแก่ผูถ้อืหุน้ทีป่ระสงคจ์ะเสนอใหท้ี ่ประชุมพจิารณาเรื่องอื่น ๆ 
นอกเหนือจากทีค่ณะกรรมการบรษิทัก าหนดไวใ้นการประชุมครัง้นี้ และเพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม (ถา้ม)ี 
และ/หรอืคณะกรรมการบรษิทัตอบขอ้ซกัถาม หรอืชีแ้จงผูถ้อืหุน้ 

 

ในวนัประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2563 บรษิทัจะเปิดใหผู้ถ้อืหุ้น และ/หรอื ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงทะเบยีน
และตรวจเอกสารประกอบการมอบฉันทะ ตัง้แต่เวลา 11.00 น. บรษิัทใคร่ขอความร่วมมอืจากผู้ถือหุ้น และ/หรอื 
ผูร้บัมอบฉันทะ กรุณาศกึษาขอ้มลูเกีย่วกบัหลกัฐานการแสดงสทิธเิพื่อเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้ (รายละเอยีดปรากฎ
ตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 6) และเพื่อความสะดวกรวดเรว็ในการลงทะเบยีนเพื่อนเขา้ร่วมประชุมขอใหท้่านน าแบบฟอรม์
การลงทะเบยีน (รายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 10) มาแสดงเพื่อลงทะเบยีนเขา้ร่วมประชุม 

  
หากผูถ้อืหุน้ไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมไดต้วัเอง ท่านสามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นหรอืกรรมการอสิระที่

บริษัทเสนอให้เป็นผู้รบัมอบฉันทะ (รายละเอียดปรากฎตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 7) เข้าร่วมประชุมและออกเสียง
ลงคะแนนแทนได ้โดยการกรอกขอ้ความและลงลายมอืชื่อในหนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. (แบบทัว่ไป) หรอืหนังสอื
มอบฉันทะแบบ ข. (แบบก าหนดรายละเอยีดต่างๆในการมอบฉันทะอย่างชดัเจน) หรอืหนังสอืมอบฉันทะแบบ ค. 
(เฉพาะกรณีผู้ลงทุนต่างประเทศที่แต่งตัง้ให้คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รบัฝากและดูแลหุ้น) 
(รายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 11) ซึ่งสามารถดาวน์โหลดไดจ้ากเวบ็ไซต์ของบรษิทั www.vltanker.com 
โดยเลอืกใชเ้พยีงแบบใดแบบหนึ่งตามทีร่ะบุไวเ้ทา่นัน้ พรอ้มกบัแนบหลกัฐานการแสดงสทิธเิพื่อเขา้ร่วมประชมุผูถ้อื
หุน้ (รายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่่งมาด้วย 6) ส าหรบัขอ้บงัคบัของบรษิัทที่เกีย่วขอ้งกบัการประชุมผูถ้ือหุ้นและ
วธิกีารออกเสยีงลงคะแนน ท่านสามารถศกึษาไดจ้ากรายละเอยีดปรากฎตามสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 8  

 
กรณีที่ผู้ถือหุ้นมีค าถามที่ต้องการให้บริษัท ชี้แจงในประเด็นที่เกี่ยวข้องกบัระเบียบวาระการประชุมที่

น าเสนอในครัง้นี้ กรุณาส่งค าถามมายงัเลขานุการบรษิัท ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมอย่างน้อย 2 สปัดาห์ ซึ่งท่าน
สามารถดาว์นโหลดแบบฟอร์มการส่งค าถามล่วงหน้าได้จากเว็บไซต์ของบริษัท และจัดส่งค าถามทางอีเมล ์
ir@vltanker.com หรอืโทรสาร 0-254-8749 หรอืสง่ไปรษณีย ์บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) เลขที ่
41 ถ.อโศก-ดนิแดง แขวงมกักะสนั เขตราชเทว ีกรุงเทพมหานคร 10400   

 
 ขอแสดงความนบัถอื 

      
                (นางสาวอรอุมา ธงสวุรรณ) 

                                 เลขานุการบรษิทั  
เลขานุการบรษิทั 
หมายเลขโทรศพัท ์0 22546604 ต่อ 105 

http://www.vltanker.com/
mailto:ir@vltanker.com%20หรือ


 

 
 

 
 

หนา้ 1 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น คร้ังที ่1/2562 
ของ 

บริษัท ว.ีแอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
             
 

การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2562 (คร้ังท่ี 1/2562) ของบริษทั วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากัด 
(มหาชน) (“บริษัทฯ”) ไดจ้ดัประชุมข้ึนเม่ือวนัท่ี 11 เมษายน  2562 เวลา 13.00 น. ณ ห้องประชุมชั้น 5 ของ
บริษทั เลขท่ี 41 ถนนอโศก-ดินแดง แขวงมกักะสัน เขตราชทว ีกรุงเทพมหานคร 10400 
  
 มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเองและผูท่ี้หุ้นท่ีรับมอบฉนัทะ จ านวนรวมทั้งส้ิน 4 ราย นบัรวมจ านวนหุ้น
ทั้งส้ิน  600,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 100 ของหุ้นท่ีจ าหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั ครบเป็นองคป์ระชุม
ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ท่ี 43 
 
 เร่ิมประชุมเวลา 9.00 น. แต่เน่ืองจากพลเรือเอกไกรสร จนัทร์สุวานิชย ์ประธานกรรมการ ไม่สามารถ
เขา้ร่วมประชุมในคร้ังน้ีได้ เน่ืองจากติดภารกิจส าคญั ท่ีประชุมจึงเสนอให้นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ในฐานะ
ประธานคณะเจา้หนา้ท่ีบริหารและผูถื้อหุน้ ท าหนา้ท่ีเป็นประธานท่ีประชุมในคร้ังน้ี 
  

ท่ีประชุมผู ้ถือหุ้นมีมติเป็นเอกฉันท์ให้นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ท าหน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชุม 
(“ประธานฯ”) 
 

ประธานฯ แจง้ต่อท่ีประชุมว่า การประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2562 (คร้ังท่ี 1/2562) น้ีมีวาระการ
ประชุมจ านวน 8 วาระ ตามรายละเอียดในหนงัสือบอกกล่าวเชิญประชุมท่ีไดส่้งใหท้่านผูถื้อหุน้ เพื่อศึกษาขอ้มูล
ล่วงหนา้ก่อนการประชุม 

 

จากนั้น ประธานฯ กล่าวเปิดการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2562 (คร้ังท่ี 1/2562) ของ บริษทั วี.
แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) เพื่อพิจารณาเร่ืองต่างๆ ตามระเบียบวาระการประชุม และมอบหมายให้
นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ช้ีแจงรายละเอียดวาระต่อท่ีประชุม 

 

นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ การประชุมในวนัน้ีมีทั้งหมด 8 วาระ 
ดงัน้ี 



 

 
 

 
 

หนา้ 2 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

1. พิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2561  

2. พิจารณารับทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับปี  2561 ส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2561 และแผนงานปี 2562 

3. พิจารณาอนุมติังบการเงิน ฉบบัตรวจสอบส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2561 

4. พิจารณาอนุมติัจดัสรรผลก าไร ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษทั ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชี 
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และงดจ่ายเงินปันผล 

5. พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

6. พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

7. พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2562 

8. พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถา้มี) 

นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ หลงัจากท่ีประธานฯ หรือผูท่ี้ไดรั้บ
มอบหมายจากประธานฯ ไดช้ี้แจงรายละเอียดของแต่ละวาระครบถว้นแลว้ หากผูถื้อหุ้นท่ีประสงคจ์ะสอบถาม
รายละเอียดของวาระนั้นเพิ่มเติม กรุณายกมือข้ึน เพื่อรอให้ประธานเชิญใหส้อบถามก่อน เม่ือท่านไดรั้บเชิญให้
สอบถามแล้ว โปรดแจ้งช่ือก่อนตั้งคาถาม เพื่อประโยชน์ในการจดัท ารายงานการประชุม หากท่านมีเร่ือง
สอบถามอ่ืนๆ ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัวาระการประชุมในคร้ังน้ี โปรดสอบถามในวาระท่ี 8 วาระพิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ 

 
วาระที ่1 พจิารณารับรองรายงานการประชุมวสิามัญผู้ถือหุ้นคร้ังที ่1/2561 ประชุมเม่ือวันที่ 22 พฤศจิกายน 2561 

ประธานฯ มอบหมายให้นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกบัรายงาน
การประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 ต่อท่ีประชุม 

 
นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ไดแ้จง้ต่อท่ีประชุมวา่ บริษทัฯ ไดจ้ดัส่งรายงานการประชุม

วิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2561 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2561 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามส าเนา
รายงานการประชุมท่ีจดัส่งล่วงหนา้ใหผู้ถื้อหุน้แลว้ พร้อมหนงัสือเชิญประชุมในคร้ังน้ี 

 
คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณารับรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้น

คร้ังท่ี 1/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2561 โดยคณะกรรมการเห็นวา่รายงานการประชุมดงักล่าวได้
มีการบนัทึกรายงานไวอ้ยา่งครบถว้นและถูกตอ้งแลว้ 



 

 
 

 
 

หนา้ 3 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
 ประธานฯ ไดส้อบถามท่ีประชุมว่า มีผูถื้อหุ้นท่านใดตอ้งการเสนอแนะหรือแกไ้ขรายงานการประชุม

ดงักล่าวหรือไม ่
 
 ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดเสนอแนะหรือขอแกไ้ขรายงานการประชุม  
 
 ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ การพิจารณาวาระน้ีตอ้งผา่นมติ

อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 
มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้ว มีมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันท์ของจ านวนเสียง

ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน รับรองรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 
1/2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวนัท่ี 22 พฤศจิกายน 2561 

 
โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 
ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

 
วาระที ่ 2 พจิารณารับทราบฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับปี 2561 ส้ินสุดวนัที ่ 31 
ธันวาคม 2561 และแผนงานปี 2562 

ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้ายจรัลพฒัน์ วศิาลสวสัด์ิ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร เป็นผูช้ี้แจงผลการ
ด าเนินงานของบริษทั ต่อท่ีประชุม 

 
นายจรัลพฒัน์ วศิาลสวสัด์ิ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดร้ายงานสรุปผลการด าเนินงานของบริษทั 

ประจ าปี 2561 ใหท่ี้ประชุมทราบ สรุปไดด้งัน้ี 
 



 

 
 

 
 

หนา้ 4 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

วสัิยทัศน์ (Vision) 
บริษทัท่ีเป็นเลิศดา้นธุรกิจการขนส่งปิโตรเลียมและเคมีภณัฑท์างทะเล ทั้งในประเทศและระดบัภูมิภาค

เอเชีย 
 
 พนัธกจิ (Mission) 

1. การด าเนินธุรกิจอยา่งซ่ือสัตยสุ์จริต และยดึมัน่ในหลกัธรรมาภิบาล 
2. การใหบ้ริการท่ีมีคุณภาพ ดว้ยมาตรฐานดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม  
3. การพฒันาบุคคลากรท่ีมีคุณภาพ ประสบการณ์ และปฏิบติัการอยา่งมืออาชีพ  
4. การสร้างมูลค่าการลงทุนเพื่อสร้างผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม 
5. การบริหารจดัการ ดูแลผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียอยา่งเท่าเทียมกนั เพื่อความน่าเช่ือถือ และเป็นท่ีพึง

พอใจ 
 
 บริษทัฯ ไดพ้ฒันาเปล่ียนแปลงโครงสร้างหลายดา้นเพื่อเตรียมการเขา้สู่ตลาดหลกัทรัพย ์(MAI) ไดแ้ก่  

1. การปรับโครงสร้างการบริหารงานภายในบริษทั ปรับเพิ่มต าแหน่งรองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร
เพิ่ม 1 อตัรา 

2. บริษทัไดมี้การแต่งตั้งคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดยอ่ย เพื่อท าหนา้ท่ีก ากบัดูแล
กิจการใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบร้อย 

3. บริษทัไดจ้ดทะเบียนแปรสภาพจากบริษทัจ ากดัเป็นบริษทัมหาชนจ ากดั เม่ือวนัท่ี 7 กนัยายน 
2561 และไดท้  าการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 300 ลา้นบาท เป็น 400 ลา้นบาท หรือ 800 ลา้นหุน้ 
ทุนจดทะเบียนช าระแลว้ 300 ลา้นบาท หรือ 600 ลา้นหุน้ 

4. การปรับปรุงดา้นเวบ็ไซดข์องบริษทั ใหมี้รูปแบบทนัสมยัน่าสนใจมากข้ึน เพื่อใหน้กัลงทุนและ
บุคคล 

5. โดยทัว่ไปสามารถเขา้ถึงแหล่งขอ้มูลของบริษทัไดอ้ยา่งรวดเร็ว ปัจจุบนัสามารถเขา้ใชง้านเวบ็
ไซดข์องบริษทัในรูปแบบใหม่ไดแ้ลว้ ยกเวน้ส่วนของนกัลงทุนสัมพนัธ์ (IR) จะเร่ิมเปิดใชเ้ม่ือ
หุน้ของบริษทัเขา้ซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ลว้ 

  
 ด้านการใช้เรือ 
 นายจรัลพฒัน์ วศิาลสวสัด์ิ รองประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร ไดร้ายงานวา่ ในปี 2561 บริษทัฯ ไดใ้หบ้ริการ
ขนส่งในเส้นทางต่างประเทศ ซ่ึงเป็นการใหบ้ริการขนส่งน ้ามนัปาลม์ และน ้ามนัหล่อล่ืน โดยบริษทัฯ ไดใ้ชเ้รือ
จ านวน 4 ล า ไดแ้ก่ เรือว.ีแอล. 5, เรือว.ีแอล. 10, เรือว.ีแอล. 11 และเรือว.ีแอล. 14 โดยมีอตัราเท่ียววิง่รวมทั้งส้ิน 
92 เท่ียว มีอตัราความสามารถในการใหบ้ริการคิดเป็น 92% และอตัราการใชเ้รือคิดเป็น 85.97 % ซ่ึงถือวา่เป็นไป
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ตามเกณฑท่ี์บริษทัฯ ก าหนดไว ้ ทั้งน้ี บริษทัฯ ยงัใชเ้รือวี.แอล.11 และเรือว.ีแอล.14 ในการใหบ้ริการขนส่งใน
ประเทศดว้ย  โดยสาเหตุหลกัท่ีบริษทัฯ ใชเ้รือว.ีแอล.11 ในการใหบ้ริการขนส่งในประเทศ สืบเน่ืองจากเรือว.ี
แอล.11 มีอายเุกินกวา่ 25 ปี ซ่ึงตามขอ้ก าหนดของท่าเรือเชฟรอน ไม่ยนิยอมใหเ้รือท่ีมีอายเุกิน 25 ปี เขา้เทียบท่า  
แต่เน่ืองจากบริษทัฯ มีนโยบายบ ารุงรักษาเรืออยา่งสม ่าเสมอ ดงันั้น เรือว.ีแอล. 11 จึงยงัมีสภาพท่ีพร้อมใชง้านได ้
แมจ้ะมีอายเุกิน 25 ปีก็ตาม ดงันั้น บริษทัฯ จึงน าเรือว.ีแอล.11 มาใหบ้ริการขนส่งสินคา้ในประเทศ 
 
 บริษทัฯ ไดใ้หบ้ริการขนส่งในเส้นทางต่างประเทศ ซ่ึงเป็นการใหบ้ริการขนส่งในเส้นทางภายในประเทศ 
ซ่ึงส่วนใหญ่เป็นการใหบ้ริการขนส่งน ้ามนัดิบและน ้ามนัใส โดยบริษทัฯ ไดใ้ชเ้รือจ านวน 11 ล า ไดแ้ก่ เรือว.ี
แอล. 7, เรือว.ีแอล. 11, เรือว.ีแอล. 12, เรือว.ีแอล. 14, เรือวี.แอล. 15, เรือว.ีแอล. 16, เรือว.ีแอล. 17, เรือว.ีแอล. 18, 
เรือว.ีแอล. 19, เรือว.ีแอล.20 และเรือชุติภา5 โดยมีอตัราเท่ียววิง่รวมทั้งส้ิน 960 เท่ียว มีอตัราความสามารถในการ
ใหบ้ริการคิดเป็น 95.90 % และอตัราการใชเ้รือคิดเป็น 82.53 % ซ่ึงถือวา่เป็นไปเกณฑท่ี์บริษทัฯ ก าหนดไว้
เช่นกนั โดยในไตรมาส 3 ของปี 2561 บริษทัฯ ไดข้ายเรือว.ีแอล.7 ออกไปในราคา 11 ลา้นบาท เพื่อรับเรือใหม่ 
(เรือว.ีแอล. 20) ท่ีมีขนาดบรรทุกเพิ่มข้ึน เขา้มาประจ าการแทนในช่วงไตรมาส 4 ของปี 2561 โดยบริษทัฯ ได้
เร่ิมท าสัญญาระยะสั้น กบับริษทั บางจาก คอเปอเรชัน่ จ  ากดั (มหาชน) และคาดวา่จะสามารถเร่ิมสัญญาระยะยาว
ไดป้ระมาณไตรมาส 2 ของปี 2562 
  
 สรุปในภาพรวมของปี 2561 บริษทัฯ ไดใ้หบ้ริการขนส่งน ้ ามนัรวมทั้งส้ิน 2,857,557,084 ลิตร 

 
ด้านการใช้น า้มันเช้ือเพลงิทีใ่ช้ในการขับเคล่ือนเรือ (BUNKER)  
 นายจรัลพฒัน์ วิศาลสวสัด์ิ รองประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร ในปี 2561 นั้น บริษทัฯ ยงัคงมีมาตรการ

เก่ียวกบัการควบคุมการใช้น ้ ามนัเช้ือเพลิง โดยมีการติดตามการใช้น ้ ามนัเช้ือเพลิงอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดการ
ประหยดั แต่ยงัคงไดรั้บประโยชน์สูงสุด โดยบริษทัฯ ไดค้วบคุมอตัราการใช้เคร่ืองยนต์ให้อยูป่ระมาณ 50% - 
60% เพื่อประหยดัเช้ือเพลิง โดยท่ีเรือยงัคงสามารถส่งสินคา้ไดท้นัตามก าหนดเวลาท่ีตกลงกบัลูกคา้ไว ้ 

 
จากนั้นประธานฯ ไดม้อบหมายใหคุ้ณรักชนก ส าเนียงล ้า ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน 

รายงานฐานะทางการเงินประจ าปี 2561 และดา้นแผนงานประจ าปี 2562 
 

 คุณรักชนก ส าเนียงล ้า ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน ไดร้ายงานต่อท่ีประชุมวา่ ในปี 
2561 บริษทัฯ มีรายไดจ้ากการขนส่งเพิ่มข้ึนเป็น 694.68 ลา้นบาท ซ่ึงเติบโตจากปี 2560 ประมาณ 2%  อนัเป็นผล
สืบเน่ืองจากการปรับเปล่ียนขนาดเรือในช่วงไตรมาส 3 และ 4 ตามท่ีนายจรัลพฒัน์ วศิาลสวสัด์ิ รองประธาน
เจา้หนา้ท่ีบริหารไดร้ายงานไปก่อนหนา้น้ี วา่บริษทัฯ ไดข้ายเรือว.ีแอล. 7 ในไตรมาส 3 และรับมอบเรือว.ีแอล. 11 
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ท่ีมีขนาดบรรทุก 5,000 เดทเวทตนั เขา้มาในช่วงไตรมาส 4  ดา้นรายไดอ่ื้นๆ บริษทัฯ มีรายไดก้ าไรจากการขาย
เรือ จ านวน 6.74 ลา้นบาท หรือประมาณ 1% ของรายได ้  ซ่ึงลดลงจากปี 2560 ท่ีมีก าไรจากการขายเรือจ านวน 
26.05 ลา้นบาท หรือประมาณ 4% ของรายได ้ ซ่ึงรายไดอ่ื้นน้ีตอ้งถือเป็นรายการพิเศษ ท่ีผลกระทบต่อผล
ประกอบการของบริษทัฯ ในช่วงเวลาใดเวลาหน่ึงเท่านั้น แต่ก็ส่งผลต่อผลการด าเนินงานของบริษทัฯ กล่าวคือ 
ในปี 2561 บริษทัฯ มีก าไรจ านวน 61.01 ลา้นบาท หรือประมาณ 9% ของรายได ้ซ่ึงลดลงจากปี 2560 ประมาณ 
17%  ท่ีบริษทัฯ มีก าไรจ านวน 73.61 ลา้นบาท หรือประมาณ 11% ของรายได ้ แต่ทั้งน้ี ก าไรท่ีลดลงนั้น ก็
เน่ืองจากรายไดก้ าไรจากการขายเรือท่ีแตกต่างกนั แต่ถา้หกัรายไดอ่ื้นออกไป และเปรียบเทียบผลการด าเนินงาน
ของกิจการขนส่งแลว้ ตอ้งถือวา่ ในปี 2561 บริษทัฯ มีก าไรเพิ่มข้ึนจากการด าเนินงานปกติ 
  

ในดา้นตน้ทุน ปี 2561 บริษทัฯ มีตน้ทุนจ านวน 544.99 ลา้นบาท ลดลง 2% เม่ือเทียบกบัปี 2560 ทั้งน้ี 
เน่ืองจากในปี 2560 บริษทัฯ ไดมี้รายการซ่อมบ ารุงเรือว.ีแอล. 7 (ท่ีอยูน่อกแผนการซ่อมบ ารุงตามปกติ) ส่งผลให้
อตัราก าไรขั้นตน้ของปี 2561 ดีกวา่ปี 2560 ประมาณ 18% หรือคิดเป็นจ านวน 149.69 ลา้นบาท 

  
 ในดา้นค่าใช้จ่ายดา้นการบริหาร ปี 2561 บริษทัฯ มีค่าใช้จ่ายดา้นการบริหาร จ านวน 44.18 ลา้นบาท 
เม่ือเทียบกบัปี 2560 ท่ีบริษทัฯ มีค่าใช้จ่ายดา้นการบริหาร เพียงจ านวน 38.20 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนประมาณ 6.00 
ล้านบาท ทั้งน้ี เน่ืองจากบริษทัฯ มีค่าใช้จ่ายในการเตรียมเข้าสู่ตลาดหลกัทรัพย ์MAI  ส่วนด้านต้นทุนทาง
การเงินในปี 2561 มีอตัราท่ีสูงข้ึนเน่ืองจากการซ้ือเรือใหม่  ดงันั้น ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดข้ึนในปี 2561 จึงมีลกัษณะเป็น
รายการพิเศษ และเป็นรายการลงทุน 
 
 คุณรักชนก ส าเนียงล ้า รายงานเพิ่มเติมเก่ียวงบแสดงฐานะทางการเงินของบริษทัฯ วา่ ในดา้นสินทรัพย ์
ในปี 2561 บริษัทฯ มีสินทรัพย์จ  านวน 1,424 ล้านบาท เพิ่มข้ึนประมาณ 4% อันเป็นผลสืบเน่ืองจากการ
เปล่ียนแปลงขนาดเรือ โดยการซ้ือเรือวี.แอล.20 มาทดแทนเรือวี.แอล.7 (ท่ีมีขนาดบรรทุกนอ้ยกวา่) ในดา้นหน้ี
ส้ิน ในปี 2561 บริษทัฯ มีหน้ีสินจ านวน 1,011 ลา้นบาท เพิ่มข้ึนเน่ืองจากการลงทุนซ้ือเรือวี.แอล. 20 และการ
จ่ายเงินปันผล  และส่วนของผูถื้อหุ้นในปี 2561 มีจ านวน 461 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2560 เน่ืองจากมีการจ่ายเงิน
ปันผล โดยผูถื้อหุ้นไดน้ าเงินปันผลบางส่วนมาช าระค่าหุ้นเพิ่มทุน ท่ีบริษทัฯ ไดเ้พิ่มทุนจาก 100 ลา้นบาทเป็น 
300 ลา้นบาท  ดว้ยเหตุดงักล่าว อตัราหน้ีสินต่อส่วนผูถื้อหุ้นในปี 2561 อยูท่ี่ 2.45 เท่า ซ่ึงเพิ่มข้ึนจากปี 2560 ซ่ึง
อยูท่ี่ 1.58  ทั้งน้ี บริษทัฯ เห็นวา่ เม่ือบริษทัฯ ไดร้ะดมทุนผา่นการเสนอขายหุ้นต่อประชาชนคร้ังแรก (IPO) แลว้  
อตัราหน้ีสินต่อส่วนผูหุ้น้จะปรับลดลง 
 
 ทั้งน้ี ท่านผูถื้อหุ้นสามารถดูรายละเอียดเก่ียวกบัผลการด าเนินงานของบริษทัฯ ไดจ้ากรายงานประจ าปี 
ท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้  
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ต่อจากนั้น นางสาวรักชนก ส าเนียงล ้ า ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน ได้น าเสนอ

แผนงานประจ าปี 2562 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 
1. แผนซ้ือเรือมือสองจากประเทศญ่ีปุ่น ขนาด 5,000 เดทเวทตนั เพื่อรองรับสินคา้ประเภทน ้ ามนั

ปาล์ม ในเส้นทางเซาท์อีสเอเชีย (South East Asia) โดยมีมูลค่าการลงทุนประมาณ 155 ล้าน
บาท โดยบริษทัฯ คาดวา่ บริษทัฯ จะไดรั้บเรือ และเร่ิมใหบ้ริการรับขนสินคา้ไดป้ระมษรไตร
มาส 2 ของปี 2562  

2. แผนการต่อเรือใหม่ขนาด 2,800 เดทเวทตนั เพื่อรองรับการขนส่งสินคา้ของบริษทั เอสโซ่ 
(ประเทศไทย) จ ากดั โดยเป็นเส้นทางขนส่งภายในประเทศเป็นหลกั โดยมีมูลค่าการลงทุน
ประมาณ 265 ล้านบาท โดยบริษทัฯ คาดว่า บริษทัฯ จะได้รับเรือ และเร่ิมให้บริการรับขน
สินคา้ไดป้ระมาณไตรมาส 1 ของปี 2563  

3. แผนการขายเรือ วี.แอล.16 ในราคา 160 ลา้นบาท หรือ 5.2 ลา้นเหรียญดอลลาร์สหรัฐ  โดย
บริษทัฯ คาดวา่จะสามารถส่งมอบเรือใหแ้ก่ผูซ้ื้อไดป้ระมาณไตรมาส 1 ปี 2563  

4. แผนการขายเรือ วี.แอล.5 ในราคาประมาณ 9-10 ลา้นบาท โดยบริษทัฯ คาดวา่จะสามารถขาย
เรือไดภ้ายในช่วงไตรมาส 4 ของปี 2562 

 
คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอรายงานผลการด าเนินงานของบริษทัในรอบปี 2561  เพื่อให้ท่ีประชุมผู ้

ถือหุน้รับทราบ  
 

ประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ท่ีประชุมแสดงความคิดเห็นและซักถามเก่ียวกับวาระน้ีในการน้ี โดย
ประธานฯ ไดแ้จง้ใหท่ี้ประชุมทราบวา่ ในวาระน้ีเป็นเร่ืองรายงานเพื่อทราบ จึงไม่ตอ้งมีการลงมติ 

 
เม่ือไม่มีผูถื้อหุ้นซกัถามเพิ่มเติม ประธานฯ จึงสรุปวา่ ท่ีประชุมรับทราบผลการด าเนินงานของบริษทัฯ 

ในรอบปี 2561 และแผนงานปี 2562 
  
วาระที ่3 พจิารณา อนุมัติงบการเงิน ฉบับตรวจสอบส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 
2561 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให ้นางสาวรักชนก ส าเนียงล ้า ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน  
เป็นผูน้ าเสนอรายละเอียดเก่ียวกบังบการเงิน ต่อท่ีประชุม 
 



 

 
 

 
 

หนา้ 8 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

นางสาวรักชนก ส าเนียงล ้า ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน ไดร้ายงานต่อท่ีประชุมวา่ งบ
แสดงฐานะทางการเงิน ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีส้ินสุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ผูส้อบบญัชีได้แสดง
ความเห็นวา่ ถูกตอ้ง ครบถว้น และน่าเช่ือถือได ้โดยบริษทัไดจ้ดัส่งส าเนางบดุล งบก าไรขาดทุนส้ินสุด ณ วนัท่ี 
31 ธันวาคม 2561 พร้อมหนงัสือเชิญประชุมแลว้ โดยมีรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมวาระท่ี 3 
(อา้งถึงส่ิงท่ีส่งมาดว้ย 3) ทั้งน้ี สามารถสรุปสาระส าคญัของสถานะทางการเงินของบริษทัได ้ดงัน้ี  
 

รายการ จ านวนเงิน(ล้านบาท) 

สินทรัพย์รวม 1,423,997,512.22 
หนีสิ้นรวม 1,010,978,599.71 
ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 413,018,912.51 
รายได้รวม 701,415,638.22 
ค่าใช้จ่ายรวม 633,328,843.21 
ก าไรส าหรับปี 61,013,250.66 

 
 นางสาวรักชนก ส าเนียงล ้ า ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารฝ่ายบญัชีและการเงิน ได้กล่าวต่อท่ีประชุมว่า 
รายละเอียดของงบดุล และงบก าไรขาดทุน มีรายละเอียดตามท่ีไดน้ าเสนอในวาระท่ี 2  
 
 คณะกรรมการเห็นสมควรให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมติัรายงานและงบการเงินส าหรับรอบบญัชี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ซ่ึงผ่านการตรวจสอบและรับรองจากผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และผ่านการ
พิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษทัแลว้ 
 

ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
 
 ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นและซกัถาม 
 

ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ การพิจารณาวาระน้ีตอ้งผา่นมติ
อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 

 



 

 
 

 
 

หนา้ 9 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้และมีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติัรายงานและงบการเงิน ส าหรับรอบบญัชีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 
โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

 
ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

  
วาระที ่4 พจิารณาอนุมัติจัดสรรผลก าไร ส าหรับผลการด าเนินงานของบริษัท ส าหรับรอบระยะเวลาบัญชี ส้ินสุด
วนัที ่31 ธันวาคม 2561 และงดจ่ายเงินปันผล 
 ประธานฯ มอบหมายใหน้างสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกบัรายงาน
การประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 ต่อท่ีประชุม 

 
นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ช้ีแจงต่อท่ีประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญติั

บริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 115  ซ่ึงก าหนดให้การจ่ายเงินปันผลต้อง
ไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น เวน้แต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลท่ีให้คณะกรรมการบริษทัมีอ านาจ
อนุมติัให้จ่ายเงินปันผลได ้และรายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้นคราวต่อไป และมาตรา 
116 และขอ้บงัคบัของบริษทั ขอ้ 55 ซ่ึงก าหนดว่า บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุน
ส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุน
ส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

 
จากผลการด าเนินงานและฐานะการเงินของบริษทัฯ ประจ าปี 2561 บริษทัฯ มีก าไรสุทธิตามงบการเงิน

รวมจ านวน 61,013,250.66 บาท ดงันั้น บริษทัฯ จึงจดัสรรเงินก าไรสุทธิประจ าปีเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 3,051,000 
บาท เพื่อเป็นทุนส ารองตามกฎหมาย  เม่ือรวมกบัทุนส ารองตามกฎหมายก่อนหนา้น้ี บริษทัฯ จะมีทุนส ารองตาม
กฎหมายรวมทั้งส้ิน 13,051,000 บาท 
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บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
 แมบ้ริษทัฯ จะนโยบายจ่ายเงินปันผลจากก าไรสุทธิไดไ้ม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิของบริษทั

หลงัหกัภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลและส ารองต่างๆ ตามกฎหมาย และท่ีบริษทัฯ ก าหนดไวใ้นแต่ละปี แต่ปีน้ี บริษทัฯ 
ขอเสนองดจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 โดยบริษทัฯ จะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลระหวา่ง
กาลให้แก่ผูถื้อหุ้น หลังจากท่ีหุ้นสามญัของบริษทัฯ ได้รับเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียน และซ้ือขายในตลาด
หลกัทรัพย ์MAI เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ เพื่อเป็นการตอบแทนนกัลงทุนท่ีจองซ้ือหุน้ของบริษทัฯ 

 
ประธานฯ เปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามท่ีเก่ียวกบัวาระน้ี  
 
ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นและซกัถาม  
 
ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ การพิจารณาวาระน้ีตอ้งผา่นมติ

อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้และมีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติัการจดัสรรก าไรเพื่อเป็นเงินส ารองตามกฎหมาย
และงดการจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงานประจ าปี 2561 ตามท่ีเสนอ 

 
โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
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บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
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ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

 
วาระที ่5 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ  
 ประธานฯ ไดม้อบหมายใหน้างสาวชชัชนิญา ไกรโชติชยั ในฐานะกรรมการคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ใหร้ายงานต่อท่ีประชุมในรายละเอียดเก่ียวกบัการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออก
ตามวาระ 
 
 นางสาวชชัชนิญา ไกรโชติชยั ไดช้ี้แจงวา่ตามมาตรา 77 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 
2533 และขอ้บงัคบับริษทัในหมวดท่ี 4 ขอ้ท่ี 25 ไดมี้การก าหนดใหก้ารประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้
กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวน 1 ใน 3 เป็นอตัรา โดยกรรมการท่ีพน้ต าแหน่งอาจถูกเลือกเขา้มาด ารงต าแหน่ง
ใหม่ได ้คณะกรรมการของบริษทัมีจ านวน 8 ท่าน ดงันั้นกรรมการท่ีออกตามวาระ 3 ท่านในปีน้ี ไดแ้ก่ 

1. นางชุติภา กล่ินสุวรรณ    ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/กรรมการ 
2. นาวาโทสมชาติ วพิิศมากูล ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการ 
3. นายยทุธนา แต่ปางทอง  กรรมการอิสระ/กรรมการ 
 
คณะกรรมการสรรหา ซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสีย จึงได้พิจารณาถึงความเหมาะสมและ

คุณสมบติัตามท่ีกฎหมายบริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแก้ไขเพิ่มเติม) และประกาศของตลาด
หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุนก าหนด คณะกรรมการ    สรรหาได้ด าเนินการพิจารณาสรรหากรรมการเป็นรายบุคคล โดย
กรรมการสรรหาท่ีมีส่วนไดเ้สียไม่ไดอ้อกเสียงเลือกตนเอง ตามหลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหาบุคคลเพื่อรับการ
พิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษทั โดยไดพ้ิจารณาถึงความเหมาะสมท่ีจะเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงาน
ของบริษทัฯ ประกอบกบัคุณสมบติั ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ของกรรมการท่ีตอ้งการสรรหาให้มี
ความหลากหลาย และสอดคล้องกับกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยใช้การวิเคราะห์ทักษะ 
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V.L. Enterprise Public Company Limited 

ประสบการณ์ ความรู้ และความเช่ียวชาญเฉพาะดา้นของคณะกรรมการแลว้ จึงเห็นสมควรเสนอกรรมการทั้ง 3 
ท่านขา้งตน้ กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง 

 
คณะกรรมการบริษทัซ่ึงไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนไดเ้สีย ไดพ้ิจารณาคุณสมบติัของบุคคลท่ีไดรั้บการ

เสนอช่ือเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นรายบุคคลอย่างละเอียดรอบคอบ ทั้งทางด้านทกัษะ วิชาชีพ ความ
เช่ียวชาญเฉพาะดา้นท่ีเป็นประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษทัฯ รวมถึงผลการปฏิบติังานในฐานะกรรมการบริษทัและ
กรรมการชุดยอ่ยในช่วงท่ีผา่นมา ตลอดจนการมีคุณสมบติัและไม่มีลกัษณะตอ้งห้ามตามพระราชบญัญติับริษทั
มหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 และขอ้ก าหนดของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์จึงมี
มติเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการสรรหา และเห็นควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้พิจารณาเลือกตั้ง
กรรมการ 3 รายซ่ึงเป็นกรรมการท่ีครบก าหนดออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ต่อไป
อีกวาระหน่ึง โดยมีรายนามดงัต่อไปน้ี 

1. นางชุติภา กล่ินสุวรรณ    ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/กรรมการ 
2. นาวาโทสมชาติ วพิิศมากูล ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการ 
3. นายยทุธนา แต่ปางทอง  กรรมการอิสระ/กรรมการ 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
 
ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดแสดงความคิดเห็นและซกัถาม  
 
ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ การพิจารณาวาระน้ีตอ้งผา่นมติ

อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยจะ
เสนอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล  

 
มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียง

ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติัเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ โดยเห็นชอบให้กรรมการ 3 คนเดิมท่ีครบก าหนดออกตามวาระกลบัเขา้มาด ารงต าแหน่ง
กรรมการบริษทัต่อไปอีกวาระหน่ึง 

 
โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 
1. นางชุติภา กล่ินสุวรรณ    ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร/กรรมการ 



 

 
 

 
 

หนา้ 13 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

 
2. นาวาโทสมชาติ วพิิศมากูล ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ/กรรมการ 
ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

 
3. นายยทุธนา แต่ปางทอง  กรรมการอิสระ/กรรมการ 
ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

 
วาระที ่6 พจิารณาอนุมัติการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

ประธานฯ ไดม้อบหมายให้นางสาวชชัชนิญา ไกรโชติชยั ในฐานะกรรมการคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ให้รายงานต่อท่ีประชุมในรายละเอียดเก่ียวกบัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 
2562  

 



 

 
 

 
 

หนา้ 14 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

นางสาวชชัชนิญา ไกรโชติชยั ในฐานะกรรมการคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ช้ีแจง
ต่อท่ีประชุมวา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 90 ก าหนด
วา่ ห้ามมิให้บริษทัจ่ายเงินหรือทรัพยสิ์นอ่ืนใดแก่กรรมการ เวน้แต่เป็นค่าตอบแทนตามขอ้บงัคบัของบริษทั ใน
กรณีท่ีขอ้บงัคบัของบริษทัมิไดก้ าหนดไวก้ารจ่ายค่าตอบแทนตามให้เป็นไปตามมติของท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึง
ประกอบดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสามของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ซ่ึงมาประชุม 

 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาหลกัเกณฑ์ก าหนดค่าตอบแทนกรรมการ

จากผลประกอบการ ผลการปฏิบติังาน อ านาจหนา้ท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ การเติบโตและผลการ
ด าเนินงานของบริษทัฯ สภาพคล่องทางธุรกิจ และผลการปฏิบติัหน้าท่ีของกรรมการแต่ละคน รวมถึงวงเงิน
ค่าตอบแทนท่ีเคยไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น โดยเปรียบเทียบอา้งอิงกบัธุรกิจในประเภทเดียวกบั
บริษทัฯ หรือใกล้เคียงกัน และเห็นสมควรน าเสนอคณะกรรมการบริษทัให้เสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนด
ค่าตอบแทนกรรมการทุกคณะ ทั้งคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุดในรูปของเงิน เบ้ีย
ประชุม และบ าเหน็จ โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

1. ค่าเบ้ียประชุม 
ต าแหน่ง BOD AC 

- ประธานกรรมการบริษทั 30,000 
 

- กรรมการบริษทั 12,000 
 

- ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 

20,000 

- กรรมการตรวจสอบ 
 

12,000 

หมายเหตุ : กรรมการท่ี เ ป็นกรรมการผู้ บ ริหารมีรายได้ประจ า  จะไม่ได้ รับค่า เบี ้ยประชุม 
 2.  ค่าตอบแทนในรูปบ าเหน็จ (Bonus) ใหก้บักรรมการ โดยก าหนดใหจ่้ายคร้ังเดียวต่อปี ในวงเงิน
ไม่เกิน 1,200,000 บาท(หน่ึงล้านสองแสนบาท)  และมอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหาร และ/หรือ
ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารเป็นผูพ้ิจารณาจดัสรรจ านวนเงินบ าเหน็จท่ีกรรมการแต่ละรายจะไดรั้บ 

คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณาก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2562 
ส าหรับกรรมการทุกคณะ ทั้ งคณะกรรมการบริษัท และคระกรรมการชุดย่อยทุกชุด ตามความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทุกประการ 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามเก่ียวกบัวาระน้ี 
 
ไม่มีผูถื้อหุน้สดงความคิดเห็นและซกัถาม 



 

 
 

 
 

หนา้ 15 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ การพิจารณาวาระน้ีตอ้งผา่นมติ
อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม 

 
มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแลว้และมีมติอนุมติัดว้ยคะแนนเสียงเป็นเอกฉันทข์องจ านวนเสียง

ทั้งหมดของผูถื้อหุน้ท่ีมาประชุม อนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ ประจ าปี 2562 ตามท่ีเสนอ 
 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 
 
ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 

 
วาระที ่7 พจิารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก าหนดค่าสอบบัญชี ประจ าปี 2562 

ประธานฯ มอบหมายให้นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ช้ีแจงรายละเอียดเก่ียวกบัการ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชี และก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2562  

 
นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ เลขานุการบริษทั ช้ีแจงต่อท่ีประชุมวา่ ตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ขอ้ 63 และ

พระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไ้ขเพิ่มเติม) มาตรา 120 ซ่ึงก าหนดวา่ ใหท่ี้ประชุม
ผูถื้อหุ้นสามญัประจ าปีแต่งตั้งผูส้อบบญัชีและก าหนดจ านวนเงินค่าสอบบญัชีของบริษทัทุกปี โดยสามารถ
แต่งตั้งผูส้อบบญัชีเป็นผูส้อบบญัชีเดิมได้ และมาตรา 121 ซ่ึงก าหนดว่า ผูส้อบบญัชีต้องไม่เป็นกรรมการ 
พนักงาน ลูกจ้าง หรือผูด้  ารงต าแหน่งหน้าท่ีใดๆ ของบริษทั นอกจากน้ี ประกาศคณะกรรมการตลาดทุน
ก าหนดใหบ้ริษทัจดทะเบียนมีการหมุนเวยีนผูส้อบบญัชี ในกรณีท่ีผูส้อบบญัชีรายใดปฏิบติัหนา้ท่ีสอบทาน หรือ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัมาแล้ว 7 รอบบญัชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่ โดย
สามารถแต่งตั้งผูส้อบบญัชีรายใหม่ท่ีสังกดัส านกังานสอบบญัชีเดียวกบัผูส้อบบญัชีรายเดิมก็ได ้ 

 
คณะกรรมการเห็นชอบตามขอ้เสนอของคณะกรรมการตรวจสอบ และเห็นสมควรให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

พิจารณาแต่งตั้งบริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากดั เป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 



 

 
 

 
 

หนา้ 16 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

ช่ือส านกังานผูส้อบบญัชี  บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากดั 

ช่ือและทะเบียนผูส้อบบญัชี  1. นางสาวธญัพร ตั้งธโนปจยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 9169 หรือ 

2. นายพีระเดช  พงษเ์สถียรศกัด์ิ  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4752 หรือ  

3. นายพจน์ อศัวสันติชยั ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 4891 

ค่าตอบแทนในการสอบบญัชี จ านวน 1,000,000 บาท  

 
ทั้ งน้ี บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ จ  ากัด และผูส้อบบญัชีท่ีเสนอแต่งตั้ง เป็นผูส้อบบญัชีท่ีส านักงาน

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยใ์ห้ความเห็นชอบ และไม่มีความสัมพนัธ์และ/หรือ ไม่มี
ส่วนไดเ้สียกบับริษทัฯ ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่อยา่งใดและไม่ไดเ้ป็นผู ้
ถือหุน้ของบริษทัฯ  จึงมีความเป็นอิสระในการตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษทัฯ 

 
ประธานฯ ไดเ้ปิดโอกาสใหท่ี้ประชุมแสดงความคิดเห็นและซกัถามเก่ียวกบัวาระน้ี 

 
ไม่มีผูถื้อหุน้แสดงความคิดเห็นและซกัถาม 

  
ประธานฯ จึงเสนอท่ีประชุมพิจารณาและลงมติ โดยแจง้ต่อท่ีประชุมวา่ การพิจารณาวาระน้ีตอ้งผา่นมติ

อนุมติัดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของจ านวนเสียงทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน 
 

มติทีป่ระชุม ท่ีประชุมพิจารณาแล้วและมีมติอนุมติัด้วยคะแนนเสียงข้างมากของจ านวนเสียง
ทั้งหมดของผูถื้อหุ้นท่ีมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน อนุมติัการแต่งตั้งผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และค่าสอบ
บญัชีประจ าปี 2562 ตามท่ีเสนอ 

โดยมีผลการนบัคะแนนในวาระน้ี ดงัน้ี 

ผู้ถือหุ้น จ านวน (เสียง) คิดเป็นร้อยละ 
เห็นดว้ย 600,000,000 100.0000% 
ไม่เห็นดว้ย 0 0.0000% 
งดออกเสียง 0 - * 
บตัรเสีย 0 - * 
รวม 600,000,000 100.0000% 

*ไม่นับผู้ ท่ีงดออกเสียงและบัตรเสียเป็นฐานในการนับคะแนน 



 

 
 

 
 

หนา้ 17 ของจ านวน 17 หนา้ 
 

บริษทั วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

วาระที ่8 พจิารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 
ประธานฯ ช้ีแจงต่อท่ีประชุมผูถื้อหุน้วา่ ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน พ.ศ.2535 มาตรา 105 วรรค

สอง ก าหนดวา่ เม่ือท่ีประชุมพิจารณาเสร็จตามวรรคหน่ึงแลว้ ผูถื้อหุน้ซ่ึงมีหุ้นนบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 3 
ของจ านวนหุน้ท่ีจ  าหน่ายไดท้ั้งหมดจะขอใหท่ี้ประชุมพิจารณาเร่ืองอ่ืนนอกจากท่ีก าหนดไวใ้นหนงัสือนดั
ประชุมอีกก็ได ้ อยา่งไรก็ตามหากท่านผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคจ์ะแสดงความคิดเห็น หรือสอบถาม ก็
สามารถท าไดใ้นวาระน้ี  

 
 เม่ือไม่ปรากฏวา่มีผูถื้อหุน้ท่านใดซกัถามหรือเสนอเร่ืองอ่ืนใดใหท่ี้ประชุมพิจารณา ประธานฯ จึงกล่าว

ขอบคุณผูถื้อหุน้ท่ีเขา้ร่วมประชุม และกล่าวปิดการประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 
 
 
ปิดประชุมเวลา 15.45 น. 

    
                   
              -ลายมือช่ือ- 

                                                               (นางชุติภา กล่ินสุวรรณ) 
       ประธานท่ีประชุม 

                       
 
 
                   -ลายมือช่ือ- 
                                                             (นางสาวอรอุมา ธงสุวรรณ) 

       เลขานุการบริษทั   



แต่งตั้งเมื่อ : วันที่ 27 มีนาคม 2561

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท(%)

0.01

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

ไม่มี

การศึกษา

- เทียบเท่าปริญญาตรีเดินเรือพาณิชย์ กรมเจ้าท่า 

การอบรม
- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 150/2018
- Company Security Officer-NK Classification Society
- Corrective & Preventive Action-Technology Promotion Association 
(Thailand-Japan)
- ISO 9000  Internal Audit-Technology Promotion Association 
(Thailand-Japan)
- ISM Code Internal Auditor-NK Classification Society
- “THERMOKING”

- “YANMAR”

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง
2561-ปัจจุบัน		กรรมการ/รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
		 บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำ�กัด (มหาชน)/ให้บริการขนส่งน้ำ�มัน
2556-2560	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายปฏิบัติการ
	 บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำ�กัด (มหาชน)/ให้บริการขนส่งน้ำ�มัน

  นาย จรัลพัฒน์ วิศาลสวัสดิ์

•	 กรรมการ

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

•	 รองประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

แต่งตั้งเมื่อ : วันที่ 27 มีนาคม 2561

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท(%)

0.00

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

ไม่มี

การศึกษา

- ปริญญาตรี (เกียรตินิยมอันดับ 2) บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

- ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

- ปริญญาโท มหาบัญฑิต การบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

- ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่ง

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

การอบรม

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 149/2018

- หลักสูตร CFO’s Orientation Course for New IPOs รุ่นที่ 2/2560

- Refreshment of the Role and Expectation of A CFO ปี 2561

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

2561-ปัจจุบัน	 กรรมการ/ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีการเงิน

	 บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำ�กัด (มหาชน)/

	 ให้บริการขนผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมและเคมีภัณฑ์

2559-2560	 ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีการเงิน บริษัท วันลิ้งค์ เทคโนโลยี จำ�กัด/	

	 เทคโนโลยี

2558-2559	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน บริษัท ยูบิลลี่ เอ็นเตอร์ไพรส์ 	

	 จำ�กัด (มหาชน)/เครื่องประดับ

2556-2558	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ บรษิทั เกษตรทพิย ์เฟอรต์ไิลเซอร ์	

	 จำ�กัด/ผลิตและจำ�หน่ายปุ๋ยเคมี

นางสาว รักชนก สำ�เนียงล้ำ�

•	 กรรมการ

•	 กรรมการบริหาร

•	 กรรมการกำ�กับดูแลกิจการและ
ความรับผิดชอบต่อสังคม

•	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

•	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารฝ่าย  
บัญชีและการเงิน



คุณวุฒิ

- ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทย (CPA)

- Business Continuity Management BSI25999

- ปรญิญาโท วทิยาศาสตรม์หาบณัฑติ สาขาการกำ�กบัดแูลกจิการ (Corporate 

Governance) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

หลักสูตรอบรม (ล่าสุด)

- หลักสุตร Digital Leadership Bootcamp  by Skooldio รุ่นที่ 1 ปี 2562

- หลักสูตร IDE to IPO รุ่นที่ 3 ปี 2562 ตลาดหลักทรัยพ์แห่งประเทศไทย 

- หลักสูตร Advance Management Program for CEO & CEO                  

Potential-by Ted Partners รุ่นที่ 1 ปี 2562

- The Story Chapter 2 by SPU : รุ่นที่ 2 ปี 2561 คณะนิเทศน์ศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยศรีปทุม

- Advanced Audit Committee Program (AACP 30/2018) สมาคมส่ง

เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- หลักสูตร Strategic CFO in capital market รุ่นที่ 6 ปี 2561 ตลาดหลัก

ทรัยพ์แห่งประเทศไทย 

- หลักสูตร IPO Roadmap (CEO-Executive Program) รุ่นที่ 3 ปี 2561 

ตลาดหลักทรัยพ์แห่งประเทศไทย 

- Director Certification Program (DCP 250/2017) สมาคมส่งเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 

- Strategic Financial Leadership Program (SFLP) รุ่นที่ 1 ปี 2560

- Difference: How to Harness Business Creativity รุ่นที่ 7 ปี 2560 

สถาบันพัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม

- หลักสูตร  Advanced StartX รุ่น11 ปี 2560 หลักสูตรการสร้างธุรกิจใหม่

ในยุค Digital สำ�หรับ Startup หรือผู้ประกอบการใหม่ในยุคดิจิตอล 

- ABC Talent : Grooming Rising Professional รุ่นที่ 2 ปี 2559 สถาบัน

พัฒนาความคิดสร้างสรรค์เชิงธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ประวัติการทำ�งาน 

2559-ปัจจุบัน	 ทีป่รกึษาอสิระ ทีป่รกึษาผูบ้รหิารระดบัสงู (CEO และ C-Level) 

กรรมการบริษัท และผู้บรรยายพิเศษ 

2545-2559 	 (15 ปี) กลุ่มงานที่ปรึกษา (Advisory) และกลุ่มงานตรวจ

สอบบัญชี (Audit) กลุ่มบริษัท KPMG Thailand (บริษัท 

เคพเีอม็จ ีภมูไิชย ทีป่รกึษาธรุกจิ จำ�กดั และ บรษิทัเคพเีอม็จ ี

ภมูไิชย สอบบญัช ีจำ�กดั) และ KPMG Indonesia (Jakarta 

Office)

2558-2559   	 กรรมการบริหาร (Executive Director) กลุ่มงานที่ปรึกษา

ด้านการควบคุมและความเสี่ยง

2555-2558 	 ผู้ช่วยกรรมการบริหาร (Associate Director) กลุ่มงานที่

ปรึกษา

2555-2557	 Technical Advisor, KPMG Indonesia (Jakarta Office)

2551-2554	 ผู้จัดการ (Manager) กลุ่มงานที่ปรึกษา

2550-2551   	 ผู้ช่วยผู้จัดการ (Assistant Manager) กลุ่มงานที่ปรึกษา

2545-2550   	 ผู้ตรวจสอบอาวุโส (Senior Auditor) กลุ่มงานตรวจสอบ

บัญชี

  ปัจจุบัน

•	 ที่ปรึกษาอิสระ (แก่ผู้บริหารระดับสูงทั้ง
ในและต่างประเทศ)

•	 กรรมการบรหิารและผูก้อ่ตัง้ บรษิทั ธิง้ค์
เมท ที่ปรึกษาธุรกิจ จำ�กัด

•	 กรรมการอสิระ ในบญัชรีายชือ่กรรมการ
รัฐวิสาหกิจ ประจำ�ปี 2561 (ครั้งที่ 4) 

•	 กรรมการอิสระ ในบัญชีรายชื่อสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย       
(IOD)-วุฒิบัตร DCP Diploma 

   Examination 63/2018

•	 CFO and Chief People Officer            
(Start up company แห่งหนึ่ง)

•	 วิทยากรรับเชิญ อาจารย์พิเศษ และ         
ผู้บรรยายของหน่วยงานและสถาบันการ
ศกึษาตา่งๆ (ดา้นการบญัช ีการสอบบญัช ี
การบริหารความเสี่ยง และ การควบคุม
ภายใน) 

นาย ชัคพัฒน์ นัสการ



สิง่ทีส่ง่มาดว้ย 4 

ค ำนิยำมของกรรมกำรอิสระ 

หลกัเกณฑก์ำรสรรหำกรรมกำร 
 
คณะกรรมการบรษิทัได้แต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนขึ้น เพื่อส่งเสรมิหลกัการ

ก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี(Good Corporate Governance) และเพื่อช่วยกรรมการบรษิทัในการก าหนดหลกัเกณฑ์และ
กระบวนการในการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการบรษิัท รวมทัง้สรรหาคดัเลือกและเสนอบุคคลที่
เหมาะสมใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการบรษิทั และก าหนดคา่ตอบแทนส าหรบักรรมการบรษิทั โดยมุง่เน้นถงึความเป็น
ธรรม เหมาะสม และโปรง่ใส เพื่อสรา้งความมัน่ใจและความน่าเชือ่ถอืต่อผูม้สีว่นไดเ้สยี  
 
นิยำมกรรมกำรอิสระ 
 

คณะกรรมการบรษิัท ตระหนักถึงความส าคญัของระบบการก ากบัดูแลกจิการที่ดจีึงได้พจิารณาแต่งตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยคณะกรรมการทีม่คีวามเป็นอสิระ ท าหน้าทีต่รวจสอบการด าเนินกจิการของ
บรษิัท สอบทานประสทิธิผลของการควบคุมภายใน เพื่อให้มคีวามมัน่ใจว่าการปฏิบตัิงานของหน่วยงานต่างๆ 
เป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ ถูกต้องตามกฎหมาย สอดคล้องตามระเบยีบการปฏบิตัิงานที่ดี การบรหิารกจิการ
ด าเนินไปอย่างเหมาะสมมปีระสทิธภิาพและเกดิประสทิธผิลสงูสุด คณะกรรมการตรวจสอบยงัท าหน้าทีใ่นการสอบ
ทานรายงานทางการเงนิของบรษิัทร่วมกบัผู้สอบบญัชี เพื่อให้มัน่ใจว่ารายงานทางการเงนิของบรษิัทมีความ
น่าเชื่อถอื มกีารเปิดเผยขอ้มูลอย่างครบถ้วนถูกต้องเป็นไปตามมาตรฐานและขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้ง  สรา้งความ
มัน่ใจและความน่าเชือ่ถอืแก่ผูล้งทุนและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีว่ามกีารตรวจสอบและก ากบัดแูลกจิการอย่างรอบคอบมี
ความยตุธิรรมโปรง่ใสและมกีารด าเนินธุรกจิตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการทีด่ี 

 
กรรมการตรวจสอบจะตอ้งมคีณุสมบตัดิงันี้ 
1.1 คณุสมบตัทิัว่ไป 

(ก) ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดในบรษิทั  บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย 
บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทั  ทัง้นี้ โดยใหน้ับรวมหุน้ทีถ่อืโดย  
ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งดว้ย 

(ข) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่สี่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้เงนิเดือน
ประจ า หรอืผู้มอี านาจควบคุมของบรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิัทย่อย บรษิัทร่วม บรษิัทย่อยล าดบั
เดียวกนั ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ านาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกว่า 2 ปีกอ่นเขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบ 

(ค) ไม่ม ีหรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ่ หรอืผูม้อี านาจควบคมุของบรษิทั ในลกัษณะทีอ่าจเป็นการขดัขวางการใชว้จิารณญาณอย่าง
อิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ านาจควบคุมของผู้ที่มี



ความสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผู้มี
อ านาจควบคมุของบรษิทั เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อน
วนัไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบ อกีทัง้ไม่มผีลประโยชน์หรอืส่วนได้ส่วน
เสยีไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมทัง้ในด้านการเงนิและการบรหิารงานของบรษิัท บรษิัทในเครอื 
บรษิทัรว่ม หรอืบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ในลกัษณะทีจ่ะท าใหข้าดความเป็นอสิระ 

(ง) ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะที่เป็นบิดา
มารดา คู่สมรส พีน้่อง และบุตร รวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้
รายใหญ่ของบรษิทั ผูม้อี านาจควบคุม หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร 
หรอืผูม้อี านาจควบคมุของบรษิทั 

(จ) ไมเ่ป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนเพื่อรกัษาผลประโยชน์ของกรรมการบรษิทั  
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่  หรอืผูถ้อืหุน้ ซึ่งเป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผู้ถอืหุน้รายใหญ่ นอกจากนี้แล้วยงัต้อง
สามารถแสดงความเหน็หรอืรายงานได้อย่างมอีสิระ ตามภารกจิที่ได้รบัมอบหมายโดยไม่ต้อง
ค านึงถงึผลประโยชน์ใดๆ ทีจ่ะมาบบีบงัคบัใหไ้มส่ามารถแสดงความเหน็ไดต้ามทีพ่งึจะเป็น 

(ฉ) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูต้รวจสอบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้ราย
ใหญ่  ผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทั หรอืนิตบิุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั 
ผูม้อี านาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนผูจ้ดัการของส านักงานสอบบญัช ีซึ่งมผีูส้อบบญัชบีรษิทั บรษิทั
ใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม หรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัสงักดัอยู่ เวน้แต่จะได้พน้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวนัไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการ
ตรวจสอบ 

(ช) ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหก้ารบรกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมาย
หรอืที่ปรกึษาทางการเงนิ ซึ่งได้รบัค่าบรกิารเกนิกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบรษิัท บรษิัทใหญ่ 
บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทั และไม่เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นีัย  
ผูม้อี านาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของผูใ้หบ้รกิารวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกว่า 2 ปี กอ่นวนัไดร้บัแต่งตัง้ใหเ้ขา้ด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบ 

(ซ) ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนัที่มีนัยกบับริษัท  หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนที่มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่
ปรกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจ า หรอืถอืหุน้เกินรอ้ยละหนึ่งของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด
ของบรษิทัอืน่ ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอยา่งเดยีวกนั และเป็นการแขง่ขนัทีม่นียักบักจิการของ
บรษิทั 

(ฌ) ไม่มลีกัษณะอื่นใดที่ท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอสิระเกี่ยวกบัการด าเนินงานของ
บรษิทั  



(ญ) คณะกรรมการตรวจสอบต้องเป็นกรรมการอสิระของบรษิัทตามคุณสมบตัิที่ ก.ล.ต.และตลาด
หลกัทรพัยฯ์ ก าหนด 

1.2 คณุสมบตัเิฉพาะ 
(ก) ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัใหต้ดัสนิใจในการด าเนินกจิการของ

บรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย หรอืบรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยล าดบัเดยีวกนัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ ี
อ านาจควบคมุของบรษิทั   

(ข) ไม่เป็นกรรมการของบรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย หรอืบรษิทัยอ่ยล าดบัเดยีวกนั เฉพาะทีเ่ป็นบรษิทัจด
ทะเบยีน  

(ค) มีหน้าที่ในลักษณะเดียวกบัที่ก าหนดไว้ในประกาศตลาดหลักทรพัย์ฯ ว่าด้วยคุณสมบัติและ
ขอบเขตการด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(ง) กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนมคีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอทีจ่ะสามารถท าหน้าทีใ่น
การสอบทานความน่าเชือ่ถอืของงบการเงนิได ้

(จ) สามารถอทุศิเวลาอยา่งเพยีงพอในการด าเนินหน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ 
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	 ธุรกิจซื้อมาขายไป / Trading business
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	 กองทุนรวม / Mutual funds



ส่ิงท่ีแนบมาด้วย 6 
 

หลกัฐานการแสดงสิทธิเพ่ือเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 
ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงเอกสารดงัต่อไปน้ีเพ่ือลงทะเบียนก่อนเข้าร่วมประชุม (แล้วแต่กรณี)  
 

1. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นบคุคลธรรมดา  
1.1 กรณีผูถ้อืหุน้เขา้ประชุมดว้ยตนเอง ใหแ้สดงเอกสารตวัจรงิทีส่่วนราชการออกใหซ้ึ่งปรากฏรปูถ่ายของผู้

ถอืหุน้และยงัไมห่มดอาย ุเชน่ บตัรประจ าตวัประชาชน ใบอนุญาตขบัรถ หรอื หนงัสอืเดนิทาง  
1.2  กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ  

(ก) หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. ตามทีแ่นบมาพรอ้มหนงัสอืเชญิประชุม ซึง่ไดก้รอกขอ้ความ
ถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมอืชือ่ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) ส าเนาเอกสารทีส่่วนราชการออกใหข้องผูถ้อืหุน้โดยมรีายละเอยีดตาม 1.1 ขา้งตน้ และผูม้อบฉันทะ
ไดล้งชือ่รบัรองส าเนาถกูตอ้ง จ านวน 1 ฉบบั  

(ค) เอกสารตวัจรงิทีส่่วนราชการออกใหข้องผูร้บัมอบฉันทะซึ่งปรากฏรปูถ่ายของผูร้บัมอบฉันทะและยงั
ไม่หมดอายุ โดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ พรอ้มส าเนาซึง่ผูร้บัมอบฉันทะลงชื่อรบัรองส าเนา
ถกูตอ้ง จ านวน 1 ฉบบั  

2. ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นนิติบคุคล  
        2.1  กรณีผูแ้ทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้เขา้ประชมุดว้ยตนเอง  

(ก) เอกสารตวัจรงิทีส่ว่นราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิตบิุคคลโดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ พรอ้ม
ส าเนาซึง่ผูแ้ทนนิตบิุคคลลงชือ่รบัรองส าเนาถกูตอ้ง จ านวน 1 ฉบบั  

(ข) ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลซึ่งเป็นผูถ้อืหุน้ซึ่งรบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิติ
บุคคล พรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญั (ถา้ม)ี และมขีอ้ความทีแ่สดงว่าผูแ้ทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูเ้ขา้ร่วม
ประชมุนัน้มอี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้  

2.2  กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ  
(ก) หนังสอืมอบฉันทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. ตามแบบทีแ่นบมาพรอ้มหนังสอืเชญิประชุมซึ่งได้กรอก

ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้นและลงลายมอืชือ่ผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ  
(ข) ส าเนาหนังสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิตบิุคคลซึ่งเป็นผูถ้อืหุน้ซึ่งรบัรองส าเนาถูกต้องโดยผูแ้ทนนิติ

บุคคล พร้อมทัง้ประทบัตราส าคญั (ถ้าม)ี และมขีอ้ความที่แสดงว่าผู้แทนนิติบุคคลซึ่งลงนามใน
หนงัสอืมอบฉนัทะนัน้ มอี านาจกระท าการแทนนิตบิุคคลซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ จ านวน 1 ฉบบั  

(ค) ส าเนาเอกสารทีส่ว่นราชการออกใหข้องผูแ้ทนนิตบิุคคลซึง่ปรากฏรปูถ่ายของผูแ้ทนนิตบิุคคลและยงั
ไมห่มดอาย ุโดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ และผูแ้ทนนิตบิุคคลไดล้งชือ่รบัรองส าเนาถูกต้อง
จ านวน 1 ฉบบั  
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(ง) เอกสารที่ส่วนราชการออกให้ของผู้รบัมอบฉันทะซึ่งปรากฏรูปถ่ายของผู้รบัมอบฉันทะและยงัไม่

หมดอายุ โดยมรีายละเอยีดตามขอ้ 1.1 ขา้งตน้ พรอ้มส าเนาซึง่ผูร้บัมอบฉันทะลงชื่อรบัรองส าเนา
ถกูตอ้ง จ านวน 1 ฉบบั  

 
3. ผู้ถือหุ้นซ่ึงมิได้มีสญัชาติไทยหรือเป็นนิติบคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ  
         ใหน้ าความในขอ้ 1. และขอ้ 2. มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม กบัผูถ้อืหุน้หรอืผูเ้ขา้ร่วมประชุมซึง่มิไดม้สีญัชาตไิทย
หรอืซึง่เป็นนิตบิุคคลทีจ่ดัตัง้ขึน้ตามกฎหมายต่างประเทศ แลว้แต่กรณี ทัง้นี้ ภายใตบ้งัคบัดงัต่อไปนี้  

(ก) หนังสอืรบัรองการเป็นนิติบุคคลนัน้ อาจจะเป็นเอกสารที่ออกโดยส่วนราชการของประเทศทีน่ิติ
บุคคลนัน้ตัง้อยู่หรอืโดยเจ้าหน้าทีข่องนิตบิุคคลนัน้กไ็ด้ ทัง้นี้ จะต้องมรีายละเอยีดเกีย่วกบัชื่อนิติ
บุคคล ชื่อของผูแ้ทนนิตบิุคคล เงือ่นไข ขอ้จ ากดั หรอือ านาจในการลงลายมอืชือ่หรอืการเขา้ประชมุ 
และทีต่ัง้ส านกังานใหญ่  

(ข) เอกสารทีม่ไิดม้ตีน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัท าค าแปลภาษาองักฤษแนบมาพรอ้มดว้ย และ
ใหผู้แ้ทน นิตบิุคคลนัน้รบัรองความถกูตอ้งของค าแปล พรอ้มทัง้ประทบัตราส าคญั (ถา้ม)ี  

 
หมายเหตุ กรณีผูถ้อืหุน้มอบฉันทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทั ตามรายชื่อทีป่รากฏในสิง่ทีส่ง่มาดว้ย 7 เป็นผูร้บัมอบ
ฉันทะ กรุณาส่งเอกสารตามขอ้ 1.2 (ก) - (ข) หรอื 2.2 (ก) - (ข) แล้วแต่กรณี กลบัมายงับรษิทั ภายในวนัศุกร์ที ่10 
เมษายน 2563 เพื่อลงทะเบยีนล่วงหน้าตามที่อยู่ดงันี้ บริษัท วี.แอล. เอน็เตอรไ์พรส์ จากดั (มหาชน) เลขท่ี 41  
ถนนอโศก-ดินแดง แขวงมกักะสนั เขตราชเทวี กรงุเทพมหานคร 10400 

 
4. วิธีการมอบฉันทะ  
     บรษิทัไดจ้ดัท าหนงัสอืมอบฉนัทะ จ านวน 3 แบบ คอื แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกใช ้ตามที่
ก าหนดไว้ในประกาศกรมพฒันาธุรกจิการคา้ เรื่อง ก าหนดแบบหนังสอืมอบฉันทะ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2550 ลงวนัที ่2 
กมุภาพนัธ ์2550 เป็นดงันี้  

แบบ ก.  เป็นแบบทัว่ไปซึง่เป็นแบบทีง่า่ยไมซ่บัซอ้น (ใชไ้ดส้ าหรบัผูถ้อืหุน้ทกุกรณี)  
แบบ ข.  เป็นแบบทีก่ าหนดรายการต่างๆ ทีจ่ะมอบฉันทะทีล่ะเอยีดชดัเจนตายตวั (ใชไ้ด้ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทุก

กรณี)  
     แบบ ค.  เป็นแบบทีใ่ชเ้ฉพาะกรณีผูถ้อืหุน้เป็นผูล้งทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ใหค้สัโตเดยีน (Custodian) ใน
ประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้  
 
ผูถ้อืหุน้ทีไ่มส่ามารถเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ไดด้ว้ยตนเองสามารถมอบฉนัทะไดโ้ดยด าเนินการดงันี้  
     1. เลอืกใชห้นงัสอืมอบฉนัทะขา้งตน้แบบใดแบบหนึ่งเพยีงแบบเดยีวเทา่นัน้ พรอ้มตดิอากรแสตมป์ 20 บาท  
     2. มอบฉันทะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึ่งเพยีงรายเดยีวตามความประสงค์ของผูถ้ือหุน้ หรอืเลอืกมอบฉันทะให้
กรรมการอสิระของบรษิทัคนใดคนหนึ่ง (รายละเอยีดกรรมการอสิระ ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่7) โดยใหร้ะบุชื่อ 
พรอ้มรายละเอยีดของบุคคลที ่ผูถ้อืหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะ  
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               ทัง้นี้  ผูถ้อืหุน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุน้โดยมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะหลายคนเพื่อแบ่งแยก
การลงคะแนนเสยีงได้ และผูถ้อืหุน้จะต้องมอบฉันทะเท่ากบัจ านวนหุน้ทีต่นถอือยู่ โดยไม่สามารถจะมอบฉันทะ
เพยีงบางสว่นน้อยกว่าจ านวนทีต่นถอือยูไ่ด ้เวน้แต่เป็น Custodian ทีผู่ถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูล้งทนุต่างประเทศและแต่งตัง้
ใหเ้ป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ ตามหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ค.  
 

5. การออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น  

    วธิปีฏบิตัใินการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ  
    ประธานทีป่ระชมุจะชีแ้จงรายละเอยีดวธิกีารลงคะแนนใหท้ีป่ระชมุทราบ โดยมแีนวทางดงันี้  

1. การนบัคะแนน จะนบัคะแนนเสยีงเฉพาะผูถ้อืหุน้ทีล่งคะแนนเสยีง ไมเ่หน็ดว้ย และงดออกเสยีงในแต่ละวาระ
เทา่นัน้  
โดยจะน าคะแนนเสยีง ไม่เห็นด้วย และงดออกเสยีงดงักล่าวหกัออกจากจ านวนเสยีงทัง้หมดที่เขา้ ร่วม
ประชมุ และถอืว่าคะแนนเสยีงสว่นทีเ่หลอืเป็นคะแนนเสยีงทีล่งมตเิหน็ดว้ยตามทีเ่สนอในวาระนัน้ๆ  

2. หากผูถ้อืหุน้ ไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีงในวาระใด ขอใหล้งคะแนนเสยีงในใบลงคะแนน แลว้ยกมอืเพือ่ให้
เจา้หน้าทีร่บัไปนบัคะแนน  

 
มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้  

1. กรณีปกติให้ถือคะแนนเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถ้ามคีะแนนเสยีง
เทา่กนั ให ้
ประธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีงชีข้าด  

2. กรณีอืน่ๆ ซึง่กฎหมาย หรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั ก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกต ิมตขิองทีป่ระชมุจะเป็นไป
ตามที ่
กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัของบรษิทัก าหนด โดยประธานในทีป่ระชมุจะแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบก่อนการลงคะแนน 
ในแต่ละวาระดงักล่าว ถา้มคีะแนนเสยีงเทา่กนัใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีเสยีงหนึ่งเป็นเสยีง
ชีข้าด  

 
 



แต่งตั้งเมื่อ : 27 มีนาคม 2561

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัท(%)

0.12

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

ไม่มี

การศึกษา

- ปริญญาตรี วิทายาศาสตร์ สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า โรงเรียนนายเรือ

- วุฒิบัตรเสนาธิการทหารเรือ โรงเรียนเสนาธิการทหารเรือ

การอบรม

- หลักสูตร Long Gunnery, อินเดีย

- หลักสูตร Anti-Missile System, ฝรั่งเศส

- หลักสูตร Mine Hunting System, เยอรมัน, อิตาลี

- หลักสูตร Electronic Warfare, สหรัฐอเมริกา

- หลักสูตร Marine Terminal Engineering , ExxonMobil

- หลักสูตร Safety in Plant Design, ExxonMobil

- หลักสูตร Risk Management, ExxonMobil

- หลักสูตร ISO/ISM Lead Auditor, Singapore

- หลักสูตร Business Management, PTT

- หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 149/2018

• กรรมการอิสระ

• ประธานกรรมการตรวจสอบ

• ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

ประสบการณ์การทำ�งานในระยะเวลา 5 ปีย้อนหลัง

2561-ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จำ�กัด (มหาชน)/

ให้บริการขนส่งผลิตภัณฑ์ปิโตรเลียมและเคมีภัณฑ์

2558–2560	 ผู้จัดการส่วนปฏิบัติการทางเรือ บริษัท ปตท. จำ�กัด 

(มหาชน)/ธุรกิจปิโตรเลียมและปิโตรเคมีครบวงจร

2555-2560	 PTT Group Marine Standard Management  

Leader บริษัท ปตท. จำ�กัด (มหาชน)

2555-2560	 Member Oil Company International Marine 

Forum, AP terminal Forum

2555-2560	 กรรมการบริหาร สมาคมอนุรักษ์สภาพแวดล้อมของกลุ่ม

อุตสาหกรรมน้ำ�มัน(IESG)

2555-2557	 ผู้จัดการส่วนปฏิบัติการทางเรือ/ผู้จัดการส่วนปฎิบัติการคลัง 

บริษัท พีทีที แท้งค์ เทอร์มินัล จำ�กัด/พลังงาน 

นาวาโท สมชาติ วิพิศมากูล

ข้อมลูกรรมการอิสระที�บริษทัเสนอชื�อให้เป็นผูร้บัมอบฉันทะ

สิ�งที�ส่งมาด้วย 7
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ข้อบงัคบัของบริษทัท่ีเก่ียวข้องกบัการประชุมผู้ถือหุ้น 

หมวดท่ี 5 
การประชุมผู้ถือหุ้น 

 
ขอ้ 1. คณะกรรมการต้องจดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้อย่างน้อยปีละหนึ่ง (1) ครัง้ การประชุมเช่นว่านี้ใหเ้รยีกว่า 

“ประชุมสามญั” การประชุมสามญัดงักล่าวใหก้ระท าภายในสี ่(4) เดอืนภายหลงัการสิน้สุดรอบปีทางการ
บญัชขีองบรษิทั การประชมุผูถ้อืหุน้คราวอืน่ๆ ใหเ้รยีกว่า “ประชมุวสิามญั” 

 
 คณะกรรมการจะเรยีกประชุมวสิามญัเมื่อใดกไ็ด้สุดแต่คณะกรรมการจะเหน็สมควร หรอืเมื่อผูถ้อืหุน้คน

หนึ่งหรอืหลายคนซึง่มหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน้่อยกว่ารอ้ยละสบิ (10) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะ
เขา้ชือ่กนัท าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถ้อืหุน้เป็นการประชมุวสิามญัเมือ่ใดกไ็ด ้แต่ตอ้งระบุ
เรือ่งและเหตุผลในการทีข่อใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสอืดงักล่าวดว้ย ในกรณีเชน่นี้ คณะกรรมการ
ตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้ภายในสีส่บิหา้ (45) วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 
ในกรณีทีค่ณะกรรมการไม่จดัใหม้กีารประชุมภายในก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ผูถ้อืหุน้ทัง้หลายซึ่ง
เขา้ชือ่กนัหรอืผูถ้อืหุน้คนอืน่ ๆ รวมกนัไดจ้ านวนหุน้ตามทีบ่งัคบัไวน้ัน้จะเรยีกประชุมเองกไ็ด้ ภายในสีส่บิ
หา้ (45) วนันับแต่วนัครบก าหนดระยะเวลาตามวรรคสอง ในกรณีเชน่นี้ ใหถ้อืว่าเป็นการประชมุผูถ้อืหุน้ที่
คณะกรรมการเรยีกประชุม โดยบรษิทัตอ้งรบัผดิชอบค่าใชจ้่ายอนัจ าเป็นทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชมุ
และอ านวยความสะดวกตามสมควร  
 
ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชุมผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้ตามวรรคสามครัง้ใด จ านวนผู้
ถือหุ้นซึ่งมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองค์ประชุมตามที่ก าหนดไว้ ผู้ถือหุ้นตามวรรคสามต้องร่วมกัน
รบัผดิชอบชดใชค้า่ใชจ้่ายทีเ่กดิจากการจดัใหม้กีารประชมุในครัง้นัน้ใหแ้กบ่รษิทั 

 
ขอ้ 2. กจิการอนัทีป่ระชมุสามญัประจ าปีพงึกระท า มดีงัต่อไปนี้เป็นอยา่งน้อย 

(1) พิจารณารับทราบรายงานของคณะกรรมการที่เสนอต่อที่ประชุมเกี่ยวกับกิจการที่บริษัทได้
ด าเนินการไปในระยะรอบปีทีผ่า่นมา 

(2) พจิารณาและอนุมตังิบดุลและบญัชกี าไรขาดทนุของบรษิทั ณ วนัสิน้รอบบญัชขีองบรษิทั 
(3) พจิารณาและอนุมตัจิดัสรรก าไรและการจ่ายเงนิปันผล 
(4) พจิารณาและอนุมตัเิลอืกตัง้กรรมการใหม่แทนกรรมการทีพ่น้จากต าแหน่งตามวาระ และก าหนด

คา่ตอบแทน 
(5) พจิารณาแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดคา่ตอบแทนผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 
(6) กจิการอืน่ๆ 

 



ขอ้ 3. ในการบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ ใหค้ณะกรรมการจดัท าหนังสอืนัดประชุมระบุสถานที ่วนั เวลา 
ระเบยีบวาระการประชมุ พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุใหช้ดัเจนว่าเป็นเรือ่งทีเ่สนอเพือ่ทราบ 
เพือ่อนุมตั ิหรอืเพือ่พจิารณา พรอ้มทัง้เสนอความเหน็และค าแนะน าของคณะกรรมการในเรือ่งดงักล่าวและ
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้น นายทะเบียนและต่อตลาดหลักทรพัย์ในกรณีที่บริษัทเข้าจดทะเบียนเป็นบริษัทจด
ทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์ล่วงหน้าไมน้่อยกว่าเจด็ (7) วนั กอ่นวนัประชมุ หรอืไมน้่อยกว่าระยะเวลาอื่น
ใดในกรณีทีเ่รือ่งทีจ่ะน าเสนอต่อทีป่ระชมุมกีฎหมายก าหนดไวเ้ป็นการเฉพาะ 

 
ค าบอกกล่าวเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้นัน้ใหโ้ฆษณาในหนังสอืพมิพต์ดิต่อกนัสาม (3) วนั และไม่น้อยกว่าสาม 
(3) วนักอ่นวนัประชมุ 
 
สถานทีจ่ดัการประชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัตอ้งอยู่ในทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่ของบรษิทั หรอืทอ้งที่
อนัเป็นทีต่ัง้ของสาขาของบรษิทั หรอืจงัหวดัใกลเ้คยีง หรอื ณ ทีอ่ืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการจะก าหนด 
 

ขอ้ 4. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะใหผู้อ้ ืน่เขา้ประชมุ และออกเสยีงลงคะแนนแทนตนไดโ้ดยผูร้บั
มอบฉันทะไม่จ าเป็นต้องเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั การมอบฉันทะจะต้องท าเป็นหนังสอืลงลายมอืชื่อผู้มอบ
ฉนัทะและท าตามแบบทีน่ายทะเบยีนบรษิทัมหาชนจ ากดัก าหนด โดยมรีายละเอยีดอยา่งน้อยดงัต่อไปนี้  
 
(1) จ านวนหุน้ทีผู่ม้อบฉนัทะถอือยู่ 
(2) ชือ่ผูร้บัมอบฉนัทะ 
(3) ครัง้ทีข่องการประชมุทีม่อบฉนัทะใหเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

  
ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะยืน่หนงัสอืมอบฉนัทะต่อประธานกรรมการหรอืผูซ้ึง่ประธานกรรมการก าหนด ณ สถานที่
ประชมุ กอ่นผูร้บัมอบฉนัทะจะเขา้รว่มประชมุ 
 

ขอ้ 5. การประชุมผูถ้อืหุน้ ต้องมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถ้อืหุน้ (ถ้าม)ี เขา้ประชุมรวมกนัไม่น้อยกว่า
ยีส่บิหา้ (25) คนหรอืไม่น้อยกว่ากึง่หนึ่ง (1/2) ของจ านวนผูถ้อืหุน้ทัง้หมด และตอ้งมหีุน้นับรวมกนัได้ไม่
น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดจงึจะเป็นองคป์ระชมุ 

 
 ในกรณีทีป่รากฏว่าการประชมุผูถ้อืหุน้ครัง้ใด เมือ่ล่วงเวลานดัไปแลว้ถงึหนึ่ง (1) ชัว่โมง จ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่

มาเขา้รว่มประชมุไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามทีก่ าหนดไว ้หากว่าการประชมุผูถ้อืหุน้นัน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผู้
ถอืหุน้รอ้งขอ การประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถ้อืหุน้นัน้มใิช่เป็นการเรยีกประชุมเพราะผูถ้อืหุน้
รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส้่งหนังสอืนัดประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนวนัประชมุ 
ในการประชมุครัง้หลงันี้ไมจ่ าเป็นตอ้งครบองคป์ระชมุ 

 
ขอ้ 6. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ บุคคลทีม่สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่ชี ื่ออยู่ในทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ 

วนัทีค่ณะกรรมการก าหนด และจ านวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้แต่ละรายจะมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนใหเ้ป็นไปตามที่



ปรากฏในทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัเดยีวกนันัน้ ทัง้นี้ สทิธขิองบุคคลดงักล่าวย่อมไม่ไดร้บัผลกระทบแมว้่า
ทะเบยีนผูถ้อืหุน้ ณ วนัประชมุผูถ้อืหุน้จะมขีอ้มลูทีเ่ปลีย่นแปลงไปแลว้ 

 
 วนัทีก่ าหนดโดยคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งตอ้งเป็นวนัทีล่่วงหน้าก่อนวนัประชุมผูถ้อืหุน้ไม่เกนิสอง (2) 

เดอืน แต่ตอ้งไม่ก่อนวนัทีค่ณะกรรมการอนุมตัใิหม้กีารเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้และเมื่อคณะกรรมการก าหนด
วนัเพือ่ก าหนดผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ประชมุแลว้จะเปลีย่นแปลงมไิด ้ 

 
ขอ้ 7. ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ในกรณีทีป่ระธานกรรมการไมอ่ยู่

ในทีป่ระชุม หรอืไม่อาจปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ถา้มรีองประธานกรรมการ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธาน
แทน กรณีไม่มรีองประธานกรรมการ หรอืมแีต่ไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ใหผู้ถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมเลอืกผู้
ถอืหุน้คนหนึ่ง (1) เป็นประธานในทีป่ระชมุ  

 
ขอ้ 8. ประธานที่ประชุมมหีน้าที่ควบคุมการประชุมให้เป็นไปตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัของบรษิทั และต้อง

ด าเนินการประชุมใหเ้ป็นไปตามล าดบัระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุม เวน้แต่ทีป่ระชุมจะมี
มตใิหเ้ปลี่ยนล าดบัระเบยีบวาระดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนผูถ้อืหุน้ซึง่มา
ประชมุ 

 
เมื่อทีป่ระชุมพจิารณาเรื่องตามระเบยีบวาระทีก่ าหนดไวใ้นหนังสอืนัดประชุมครบถว้นแลว้ ผูถ้อืหุน้ซึง่มหีุน้
นับรวมกนัไดไ้ม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมด จะขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณา
เรือ่งอืน่นอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนดัประชมุอกีกไ็ด ้
 
ในกรณีทีท่ีป่ระชมุพจิารณาเรือ่งตามล าดบัระเบยีบวาระไม่เสรจ็ตามวรรคหนึ่งหรอืพจิารณาเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้
เสนอไม่เสรจ็ตามวรรคสอง แล้วแต่กรณี และจ าเป็นต้องเลื่อนการพจิารณาเรื่องดงักล่าวไป ใหท้ีป่ระชุม
ก าหนดสถานทีว่นั และเวลาทีจ่ะประชมุครัง้ต่อไป และใหค้ณะกรรมการสง่หนังสอืนัดประชมุผูถ้อืหุน้ ระบุ
สถานที ่วนั เวลา และระเบยีบวาระการประชุมไปยงัผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่าเจด็ (7) วนัก่อนการประชุม ทัง้นี้ 
ใหโ้ฆษณาค าบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสอืพมิพ์ตดิต่อกนัสาม (3) วนั และไม่น้อยกว่าสาม (3) วนัก่อน
วนัประชมุ 

 
ขอ้ 9. ในการประชุมผูถ้อืหุน้ ไม่ว่าจะเป็นการออกเสยีงโดยวธิชีมูอื หรอืโดยการลงคะแนนลบั ผูถ้อืหุน้ทุกคนมี

คะแนนเสยีงหนึ่ง (1) เสยีงต่อหนึ่ง (1) หุน้ การออกเสยีงลงคะแนนในสว่นทีถ่อืว่าหุน้หนึ่งมเีสยีงหนึ่งนัน้ มิ
ใหใ้ชบ้งัคบักบักรณีทีบ่รษิทัไดอ้อกหุน้บุรมิสทิธแิละก าหนดใหม้สีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนน้อยกว่าหุน้สามญั 

 
 การออกเสยีงลงคะแนนใหก้ระท าโดยเปิดเผย เวน้แต่ผูถ้อืหุน้ไมน้่อยกว่าหา้ (5) คนรอ้งขอ และทีป่ระชมุลง

มตใิหล้งคะแนนลบักใ็หล้งคะแนนลบั ส่วนวธิกีารออกเสยีงลงคะแนนลับนัน้ใหเ้ป็นไปตามทีป่ระธานในที่
ประชมุก าหนด 

 



 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีส่วนได้เสยีเป็นพเิศษในเรื่องอนัใด ผู้ถือหุ้นจะออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนัน้มไิด้ 
นอกจากการออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการ 

 
ขอ้ 10. มตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ใหป้ระกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัต่อไปนี้  
 

(1) ในกรณีปกต ิการออกเสยีงลงมตใิดๆ หรอืการอนุมตักิจิการใดๆ ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ จะตอ้งไดร้บั
คะแนนเสยีงเห็นชอบจากเสยีงขา้งมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ถ้ามี
คะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในทีป่ระชมุออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่ง (1) เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด  

(2) ในกรณีดงัต่อไปนี้ ใหถ้อืคะแนนเสยีงไมน้่อยกว่าสามในสี ่(3/4) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้
ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน 

(ก) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ าคญัใหแ้กบุ่คคลอืน่  
(ข) การซือ้หรอืรบัโอนกจิการของบรษิทัมหาชนจ ากดัหรอืบรษิทัจ ากดัมาเป็นของบรษิทั  
(ค) การท า แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วกบัการใหเ้ช่ากจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางสว่นที่

ส าคญั การมอบหมายใหบุ้คคลอื่นเขา้จดัการธุรกจิ หรอืการรวมกจิการกบับุคคลอื่น โดย
มวีตัถุประสงคจ์ะแบ่งก าไรขาดทนุกนั  

(ง) การเพิม่ทนุจดทะเบยีนหรอืการลดทนุจดทะเบยีนของบรษิทั 
(จ) การแกไ้ขเพิม่เตมิหนงัสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บงัคบัของบรษิทั 
(ฉ) การออกหุน้กู ้
(ช) การควบบรษิทั หรอืการเลกิบรษิทั 
(ซ) เรือ่งอืน่ใดตามทีก่ฎหมายก าหนด 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

วิธีการออกเสียงลงคะแนน 

1. การออกเสียงลงคะแนน  

1.1 ผูถ้อืหุน้ จะมคีะแนนเสยีงเทา่กบัจ านวนหุน้ทัง้หมดทีถ่อือยู ่โดยหน่ึงหุ้นถือเป็นหน่ึงเสียง  
1.2 การออกเสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระ ประธานฯ จะสอบถามทีป่ระชมุว่ามผีูถ้อืหุน้ทา่นใดไมเ่หน็ดว้ย หรอื 

งดออกเสยีง โดยขอใหท้า่นผูถ้อืหุน้ดงักล่าวยกมอืขึน้  
 หากมผีูถ้อืหุ้นยกมอืไม่เหน็ด้วย หรอื งดออกเสยีง ใหผู้ถ้อืหุน้ท่านนัน้ลงคะแนนเสยีงทีไ่ม่เหน็ดว้ย 
หรอื งดออกเสยีง ในบตัรลงคะแนนทีเ่จา้หน้าทีแ่จกใหต้อนลงทะเบยีน โดยประธานฯ จะใหเ้จา้หน้าที่
เกบ็บตัรลงคะแนนของผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง เพื่อน าไปตรวจนับคะแนนเสียง และ
ส าหรบัผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่ไดย้กมอื และไม่ไดส้่งบตัรลงคะแนน บรษิทัจะถอืว่าผูถ้อืหุน้ท่านนัน้มมีตอินุมตัิ
ตามทีป่ระธานฯ เสนอ  

ทัง้นี้ ยกเว้นการออกเสยีงลงคะแนนเสยีงในวาระที่ 5 เรื่อง พจิารณาอนุมตัิการเลอืกตัง้กรรมการแทน
กรรมการทีอ่อกตามวาระ ประจ าปี2562 เจา้หน้าทีจ่ะเกบ็บตัรลงคะแนนจากผูถ้อืหุ้นทุกทา่น ไมว่่าทา่นจะออกเสยีง
เหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง เพือ่ใหก้ารด าเนินการประชมุเป็นไปตามแนวทางการก ากบัดแูลกจิการทีด่ ี 

 หากไม่มผีูถ้อืหุน้ท่านใดยกมอืเลย บรษิทัจะถอืว่าทีป่ระชุมมมีตอินุมตัเิป็นเอกฉันทต์ามที่  ประธานฯ 
เสนอเวน้แต่ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ไดล้งคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง ในหนังสอืมอบฉันทะ
ไวก้อ่นหน้านี้ ซึง่ในกรณีนี้ บรษิทัไดท้ าการบนัทกึคะแนนเสยีงดงักล่าวไวเ้ป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้  

 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ไดม้อบฉันทะใหผู้อ้ ื่นเขา้ประชุมแทน และไดร้ะบุการออกเสยีงลงคะแนนส าหรบัแต่
ละวาระเรยีบรอ้ยแลว้ ผูร้บัมอบฉันทะดงักล่าวจะไม่ไดร้บัแจกบตัรลงคะแนน และระบบจะนับคะแนน
เสยีงตามทีผู่ถ้อืหุน้นัน้ มอบฉนัทะมาทกุประการ  

 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะซึง่ลงทะเบยีนแลว้ แต่ยงัไมไ่ดอ้อกเสยีงลงคะแนน และไมส่ามารถอยูร่ว่ม 
ประชุมจนแล้วเสรจ็ บรษิทัขอความร่วมมอืใหท้่านส่งบตัรลงคะแนนส าหรบัวาระทีเ่หลอือยู่ทัง้หมด 
โดยขอใหอ้อกเสยีง ลงคะแนนล่วงหน้า และส่งมอบแก่เจา้หน้าทีเ่พื่อท าการบนัทกึคะแนนเสยีงในแต่
ละวาระการประชมุ  

1.3 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุแทน และใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนน 
ตามความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉันทะ บรษิัทจะท าการบนัทกึการออกเสยีงลงคะแนนไว้
ล่วงหน้า ตามทีร่ะบุไว้ในหนังสอืมอบฉันทะดงักล่าวในขณะทีผู่ร้บัมอบฉันทะลงทะเบยีนเขา้ประชุม เพื่อเป็นการ
อ านวยความสะดวก ใหแ้กผู่ร้บัมอบฉนัทะ โดยทีผู่ร้บัมอบฉนัทะไมต่อ้งลงคะแนนในบตัรลงคะแนนเสยีงอกี  
 
2. การนับผลการลงคะแนนเสียง  

2.1 ส าหรบัการนับผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ บรษิทัจะนับคะแนนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีงไม่
เหน็ ดว้ย และ งดออกเสยีง มาหกัออกจากจ านวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและออกเสยีงลงคะแนน และ/
หรอื มสีทิธอิอก เสยีงลงคะแนน (แลว้แต่กรณี) ในแต่ละวาระ  



2.2 ประธานฯ จะมอบหมายใหเ้จา้หน้าทีข่องบรษิทั เป็นผูป้ระกาศผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระใหท้ี่
ประชุมทราบ โดยจะแยกคะแนนเสยีงเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสยีง ว่าเป็นจ านวนกี่เสยีง และคดิเป็น
สดัสว่นรอ้ยละ 

 
 

เท่าใด ทัง้นี้ ผูถ้อืหุน้ทีส่่งบตัรลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง ภายหลงัจากทีเ่จา้หน้าทีข่องบรษิัทได้
ประกาศผล ดงักล่าวสิน้สดุลงแลว้ บรษิทัจะไมน่บัคะแนนเสยีงดงักล่าวมารวมค านวณเป็นคะแนนเสยีงอกี 
 
3. กรณีท่ีถือเป็นบตัรเสีย ได้แก่  

3.1 การลงคะแนนเสยีงเกนิกว่าหนึ่งประเภทในวาระเดยีวกนั ยกเวน้ การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบ ฉนัทะ
จากผูล้งทนุต่างประเทศ ทีแ่ต่งตัง้ให ้custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้  

3.2 การแกไ้ข หรอืขดีฆา่การลงคะแนนเสยีง โดยผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมไิดล้งนามก ากบั  
3.3 บตัรลงคะแนนทีช่ ารดุ และอยูใ่นสภาพทีไ่มส่ามารถอา่นผลคะแนนได้  
ทัง้นี้ บรษิทัขอเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีงของท่านผู้ถอืหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ คนืทัง้หมดทุกวาระเมื่อการ

ประชมุเสรจ็สิน้ เพือ่ประโยชน์ในการตรวจสอบคะแนนเสยีงต่อไป และเพือ่ใหเ้กดิความโปรง่ใสในการลงคะแนน  
 

4. การแสดงความคิดเหน็หรือสอบถามข้อสงสยั  
4.1 ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะทีป่ระสงค์จะแสดงความคดิเหน็หรอืสอบถามขอ้สงสยัในแต่ละวาระ ขอให้

ท่านยก มอืขึน้ และเมื่อได้รบัอนุญาตจากประธานฯ แล้ว ขอใหท้่านเดนิมายงัไมโครโฟนทีบ่รษิทัได้จดัเตรยีมไว้ 
ทัง้นี้ บรษิทัขอความกรุณาใหท้่าน แจ้งชื่อ นามสกุล และระบุว่า เป็นผูถ้อืหุน้มาประชุมดว้ยตนเอง หรือ เป็นผูร้บั
มอบฉันทะ หลงัจากนัน้ จงึแสดงความคดิเหน็ หรอื สอบถามขอ้สงสยั เพื่อใหบ้รษิทัสามารถบนัทึกรายงานการ
ประชมุไดอ้ยา่งถกูตอ้งและครบถว้น  

4.2 ในการแสดงความคดิเหน็ หรอืสอบถามขอ้สงสยั ขอใหเ้สนอเนื้อหาอย่างกระชบั และงดเวน้การซกัถาม 
หรอื แสดงความเหน็ในประเดน็ทีซ่ ้ากนั เพือ่ใหก้ารประชมุเป็นไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ  
4.3 ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ประสงคจ์ะแสดงความคดิเหน็ หรอืสอบถามขอ้สงสยั ทีน่อกเหนือจากวาระทีก่ าลงัพจิารณา 
อยู ่บรษิทัใครข่อความกรณุาใหท้า่นเสนอในวาระพจิารณาอืน่ๆ หรอืในชว่งทา้ยของการประชุม 



 

แผนท่ีของสถานท่ีประชุม 

ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 9 
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Attachment 10 

เลขทะเบียนผู้ ถือหุ้น 
Shareholder’s 
Registration No. 

ข้าพเจ้า สัญชาติ 
I/We 
อยู่บ้านเลขที่ 
Address 

Nationality

เป็นผู้ ถือหุ้นของ บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จาํกัด (มหาชน) 
being a shareholder of V.L. Enterprise Public Company Limited 

โดยถือหุ้นจ ำนวนทัง้สิน้         หุ้น 

Holding the total amount of   shares   

 หุ้นสำมญั         หุ้น 

 Ordinary share       shares 

 หุ้นบริุมสิทธิ         หุ้น 

 Preferential share   shares   

แบบฟอร์มลงทะเบียน 
Registration Form 

กำรประชมุใหญ่สำมญัผู้ ถือหุ้นประจ ำปี 2562 
2019 Annual General Shareholders’ Meeting 

บริษัท ว.ีแอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ำกด (มหำชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited
วนัศกุร์ท่ี 10 กรกฏาคม 2563 เวลา 13.00 น. 

Friday, 10 July 2020 at 13.00 hours. 
ณ ห้องฟอร์จนู 1A-3  ชั�น3 โรงแรมแกรนด์ เมอร์เคียว กรุงเทพ ฟอร์จนู เลขท่ี 1 

ถนนรัชดาภิเษก เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 
at Fortune 1A-3 Hall, 3/F, The Grand Mercure Bangkok Fortune Hotel, 1 

Ratchadapisak Road, Din Daeng, Bangkok 10400. 

ข้ำพเจ้ำ...................................................................................................................เป็นผู้ ถือหุ้น หรือผู้ รับมอบัันทะของผู้ ถือหุ้น 
I/We shareholder or proxy holder of 
บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จ ำกดั(มหำชน)  ............................................................................................. 
V.L. Enterprise Public Company Limited of  which the identification number
ได้มำเข้ำร่วมกำรประชมุดงักลำ่วข้ำงต้น
attend the above mentioned meeting 

ลงช่ือ ..............................................................  ผู้ เข้ำประชมุ 
Sign Meeting Attendant 

(…………………………………..……….) 

เพื่อความสะดวกในการลงทะเบียน ผู้ถอืหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะ ที่จะมาประชุม โปรดนําเอกสารฉบับนีม้าแสดง
ต่อพนักงานลงทะเบียนในวนัประชุมด้วย 
For your convenience, shareholders or proxy holders wishing to attend the meeting, kindly present this 
document to our staff at the meeting for registration. 

บริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส์ จาํกัด (มหาชน) 
V.L. ENTERPRISE PUBLIC COMPANY LIMITED



หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. 
Proxy Form A. 

(แบบทั่วไปซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน) 
(General Form)

---------------------

เขียนที่ 
Written at

วันที่ เดือน พ.ศ 
Date Month Year 

(1) ข้าพเจ้า สัญชาต ิ อยู่บ้านเลขที่  
I/We Nationality Residing at 

ถนน ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จังหวัด  รหสัไปรษณีย์ 
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code

หุ้น  (2) เปน็ผู้ถอืห้นุของบริษัท วี.แอล. เอ็นเตอร์ไพรส ์ จํากัด (มหาชน) โดยถอืหุ้นจํานวนทัง้ส ิน้รวม 
being a shareholder of V.L. Enterprise Public Company Limited, holding the total number of shares, 

และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดังนี ้

and having the right to vote equivalent to votes as follows: 

หุ้นสามัญ หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ  เสียง  
ordinary share of shares, and having the right to vote equivalent to votes, 

หุ้นบุริมสิทธิ  หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ
preference share of shares, and having the right to vote equivalent to

     เสียง 
votes. 

(3) ขอมอบฉันทะให้
Hereby appoint:

(1)   นาย/นาง/นางสาว อายุ ปี  อยู่บ้านเลขที่  
 Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์ 
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

 หรือ        (2)   นาย/นาง/นางสาว อายุ ปี  อยู่บ้านเลขที่  
  or   Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

 หรือ        (3)   นาย/นาง/นางสาว อายุ ปี  อยู่บ้านเลขที่  
  or   Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code

หรือ  ต าแหนง่ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ อายุ 63 ปี 
or Cdr.Somchart Vipismakul Positions Chairman of the Audit Committee and Independent Director Age 63 years 

ที่อยู่     
Residing at                        

เลขที� 191/48 หมู่ 3 ถนนเก้ากโิล  ตาํบลสุรศักดิ� อาํเภอศรีราชา จงัหวัดชลบุรี 20110

 191/48 Moo.3 KaoKilo Road, Surasak, Si Racha, Chonburi 20110

(ปิดอากรแสตมป์
20 บาท) 

(Stamp Duty  
Baht 20) 

สิ่งที�ส่งมาด้วย 11 
Attachment 11

นาวาโทสมชาต ิ วพิศิมากูล

เปน็ผู้แทนของข้าพเจ้าเพื�อเข้ารว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือห้นุ 
to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 

ประจําปี 2563
for the Year 2020

ในวันศุกร์ที� 10 กรกฎาคม 2563 
on Friday 10 July 2020

เวลา 13:00 น. 
at 1 PM.

ณ ห้องฟอร์จูน 1A- 3 ชั�น 3 โรงแรงแรมแกรนด์ เมอร์เคียว กรุงเทพ ฟอร์จูน เลขที� 1 ถนนรัชดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

หรือที�จะพงึเลื�อนไปในวันเวลาและสถานที ่�อื�นด้วย 
At Fortune 1A-3 Hall,3/F, The Grand Mercure Bangkok Fortune Hotel,1 Ratchadaphisek Rd,Din Daeng, Bangkok 10400 or any adjournment at any 

date, time and place thereof.    



กจิการใดที่ผู้รับมอบฉันทะได้กระท าไปในการประชุมนัน้ ให้ถือเสมือนว่าข้าพเจ้าได้กระท าการเองทุกประการ 
Any business carried out by the proxy at the said meeting shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 

ลงช่ือ/Signed ผู้มอบฉันทะ/Grantor

( ) 

ลงช่ือ/Signed ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 

( ) 

หมายเหตุ:   ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สามารถ
แบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคนเพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้ 

Remark: The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares 

to several proxies for splitting votes. 



หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. 
Proxy Form B. 

(แบบที่ก ำหนดรำยกำรต่ำงๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียดชัดเจนตำยตัว) 
(Proxy Form containing specific details)

เขียนที่ 
Written at

วันที่ เดือน พ.ศ 
Date Month Year

(1) ข้ำพเจ้ำ สัญชำต ิ อยู่บ้ำนเลขที่  
I/We Nationality Residing at 

ถนน ต ำบล/แขวง  อ ำเภอ/เขต  จังหวัด  รหสัไปรษณีย์ 
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

(2) เป็นผู้ถอืห้นุของบริษัท วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) โดยถอืหุ้นจํานวนทัง้สิ �นรวม หุ้น  
being a shareholder of AMA Marine Public Company Limited, holding the total number of shares, 

และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ เสียง ดังนี ้

and having the right to vote equivalent to votes as follows: 

หุ้นสำมัญ หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ  เสียง  
ordinary share of shares, and having the right to vote equivalent to votes, 

หุ้นบุริมสิทธิ - หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ำกับ - เสียง
preference share of shares, and having the right to vote equivalent to votes. 

(3) ขอมอบฉันทะให้
Hereby appoint:

(1)   นำย/นำง/นำงสำว อำยุ ปี  อยู่บ้ำนเลขที่  
 Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต ำบล/แขวง  อ ำเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์ 
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

 หรือ        (2)   นำย/นำง/นำงสำว อำยุ ปี  อยู่บ้ำนเลขที่  
  or   Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต ำบล/แขวง  อ ำเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

 หรือ        (3)   นำย/นำง/นำงสำว อำยุ ปี  อยู่บ้ำนเลขที่  
  or   Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต ำบล/แขวง  อ ำเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

หรือ  นาวาโทสมชาต ิวพิศิมากูล ตําแหนง่ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ อำยุ 63 ปี 
or Cdr. Somchart Vipismakul Rtn. Positions Chairman of the Audit Committe and Independent Director Age 63 years 

ที่อยู่     
Residing at     

           เลขที� 191/48 หมู่3 ถนนเก้ากโิล ตาํบลสุรศักดิ� อาํเภอศรีราชา จงัหวัดชลบุรี 20110
                  191/48 Moo.3  Kao Kilo Road, Surasak, Si Racha, Chonburi, 20110

(ปิดอากรแสตมป์
20 บาท) 

(Stamp Duty 
Baht 20) 

สิ�งที�ส่งมาด้วย 11

Attachment 11 



เป็นผู้แทนของข้าพเจ้าเพื�อเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือห้นุ 
to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 

ประจําปี 2563 เวลำ 13:00 น. 
for the Year 2020

ในวันศุกร์ ที � 10 กรกฎาคม 2563 
on Friday 10 July 2020 at 1 PM.

ณ ห้องฟอร์จูน 1A-3 ชั้น 3 โรงแรมแกรนด์  เมอเคียว ฟอร์จูน กรุงเทพฯ เลขที� 1 ถนนรัชดาภเิษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 หรือที�จะ

พึงเลื�อนไปในวัน เวลา และสถานท ี�อื�นด้วย
at Fortune 1A-3 Room, 3/F, Grand Mercure Bangkok Fortune, No. 1, Ratchadapisak Road, Dindaeng, Bangkok 10400, or any adjournment at any date, time 

and place thereof.      

(4) ข้ำพเจ้ำขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้ำพเจ้ำในกำรประชุมครัง้นี ้ดังนี ้
 I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows:

วำระที่ 1  
Agenda No. 1  

พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถอืห้นุ ประจําปี  2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2562 
To consider and certify the Minutes of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders held on 11 April 2019

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 2 
Agenda No. 2  

พิจารณารับทราบฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับป ี2562 และแผนงานป ี2563 
To acknowledge the Financial Position and Comprehensive Income the company's for the year 2019 and the Business Plan for the year 2020

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 3  
Agenda No. 3 

พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของบริษัทและรายงานผู้สอบบัญชี  สําหรับปี 2562 สิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2562
To approve the Financial Statement  and Auditor Report for the year ended December 31, 2019

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

□ เหน็ด้วย □่ ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 4  
Agenda No. 4 

พิจำรณาอนุมัตงิดจ่ายปันผล และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล
To approve No Dividend Payment and Acknowledge of Interim Dividend payment

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วำระที่ 5  
Agenda No. 5 

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี �

พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ประจําป ี 2563
To approve the appointment of replacing directors who shall  retire for the year 2020

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร



□  การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด
Appointing the whole nominated candidates 

 เหน็ด้วย □ ไม่เหน็ด้วย □ งดออกเสียง
Approve Disapprove Abstain 

 กำรแต่งตัง้กรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
Appointing an individual nominated candidate 

5.1 นางสาวรักชนก สาํเนียงลํ �า
Ms. Rakchanok Sumnianglum

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

5.2 นายจรัลพฒัน์ วศิาลสวัสดิ� 
Mr. Jarunpath Visandsavadh

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

5.3 นายชัคพฒัน์ นัสการ 
Mr. Chakaphat Naskan 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 6 
Agenda No. 6

พจิารณาอนุมัตกิารกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2563
To approve the remuneration of Directors  for the year 2020

□ ( ก)ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 7 
Agenda No. 7

พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และการกําหนดค่าสอบบญัชี ประจ ําปี 2563 
To approve the auditor and the audit fees for the year 2020

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 8 
Agenda No. 8

พจิำรณำเรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 
To consider other matters (if any) 

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมท่เีหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove 

Abstain 

Abstain 



(5) กำรลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวำระใดท่ีไม่เป็ นไปตำมท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้ ให้ถือว่ำกำรลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็ นกำรลงคะแนนเสียงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ถือหุ้น 

  Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid and shall not be my/our 

voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีที�ข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที�
ประชุมมีกำรพจิำรณำหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจำกท่รีะบุไว้ข้ำงต้น รวมถึงกรณีท่มีีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่มิเติมข้อเท็จจริงประกำร
ใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมท่เีหน็สมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or 

passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 

right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กจิการใดที�ผู้รับมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที�ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ข้ำพเจ้ำระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนว่ำข้าพเจ้าได้กระทําเองทกุประการ 

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote according to my/our intention(s) specified 

in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 

ลงชื่อ/Signed ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
( ) 

ลงชื่อ/Signed ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 
( ) 

หมำยเหตุ:     1. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรำยเดียวเป็นผู้เข้ำประชุมและออกเสียงลงคะแนนไม่สำมำรถ
Remarks             แบ่งแยกจ ำนวนหุ้นให้ผู้รับมอบฉันทะหลำยคนเพื่อแยกกำรลงคะแนนเสียงได้ 

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the    number of 

shares to several proxies for splitting votes.

2. วำระเลือกตัง้กรรมกำรสำมำรถเลือกตัง้กรรมกำรทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมกำรเป็นรำยบุคคล
For agenda of the election of directors, either the whole nominated candidates or an individual nominated candidate can be
appointed.

3. ในกรณีที่มีวำระที่จะพจิำรณำในกำรประชุมมำกกว่ำวำระที่ระบุไว้ข้ำงต้น ผู้มอบฉันทะสำมำรถระบุเพิ่มเตมิได้ในใบประจ ำต่อ
แบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. ตำมแนบ
In case there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the meeting, the Grantor
may use the Allonge of the Proxy Form B. as attached.



ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. 
ALLONGE OF PROXY FORM B. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืห้นุของบริษัท วี.แอล. เอ็นเตอรไ์พรส์ จ ํากัด (มหาชน) 
The appointment of proxy by the shareholder of VL Enterprise Public Company Limited 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืห้นุ ประจําปี  2563 ในวันศุกร์ ที� 10 กรกฎาคม 2563 เวลา 13:00 น. ณ ห้องฟอรจ์ูน 1A-3 ชั้น 3 โรงแรมแกรนด์

เมอเคียว ฟอรจ์ูน กรุงเทพฯ เลขที� 1 ถนนรัชดาภเิษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 หรือที�จะพงึเลื�อนไปในวัน เวลา และสถานที�อื�นด้วย
In the meeting of the Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2020, on Friday 10 July 2020 at 1  p.m. at Fortune 1A-3 Room, 3/F, 

Grand Mercue Hotel Fortune Bangkok, No. 1 Ratchadapisak Road,  Din Daeng, Bangkok 10400, or any adjournment at any date, time and 

place thereof.   

………………………………………………………………………………………………………… 
วำระที่……………………………เร่ือง…………………………………………….……………………………………………………………………………….. 
Agenda No. Re:

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วำระที่……………………………เร่ือง…………………………………………….……………………………………………………………………………….. 
Agenda No. Re:

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วำระที่……………………………เร่ือง…………………………………………….……………………………………………………………………………….. 
Agenda No. Re:

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมที่เหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระที�……………………………เร่อืง พจิารณาอนุมัตกิารเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ ประจําปี 2563 (ต่อ) 
Agenda No. Re:  To consider and approve the election of the directors in place of the directors who retired by rotation 

for the year 2020 (continued)

ช่ือกรรมกำร .......................................................................................................... 
Director’s name 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

ช่ือกรรมกำร  .......................................................................................................... 
Director’s name 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

ช่ือกรรมกำร .......................................................................................................... 
Director’s name 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………… 



แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. 
Proxy Form C. 

(แบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น) 
(For foreign shareholders who have custodians in Thailand only)

เขียนที่ 
Written at

วันที่ เดือน พ.ศ 
Date Month Year

(1) ข้าพเจ้า  ส านักงานตัง้อยู่เลขที่  
I/We Residing at 

ถนน ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต  จังหวัด  รหสัไปรษณีย์ 
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

หุ้น 

ในฐานะผู้ประกอบธุรกจิเป ็นผู้รับฝากและดแูลห้นุ (Custodian) ให้กับ
as a Custodian for 

ซึ�งเปน็ผู้ถอืห้นุของบริษัท วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) โดยถอืหุ้นจํานวนทัง้ส ิ�นรวม 
being a shareholder of VL Enterprise Public Company Limited, holding the total number of shares, 

และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ เสียง ดังนี ้

and having the right to vote equivalent to votes as follows: 

หุ้นสามัญ หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ  เสียง  
ordinary share of shares, and having the right to vote equivalent to votes, 

หุ้นบุริมสิทธิ  หุ้น และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ
preference share of shares, and having the right to vote equivalent to

 เสียง 
votes. 

(2) ขอมอบฉันทะให้
Hereby appoint:

(1)   นาย/นาง/นางสาว อายุ ปี  อยู่บ้านเลขที่  
 Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์ 
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

 หรือ        (2)   นาย/นาง/นางสาว อายุ ปี  อยู่บ้านเลขที่  
  or   Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

 หรือ        (3)   นาย/นาง/นางสาว อายุ ปี  อยู่บ้านเลขที่  
  or   Mr./Ms./Miss age years, residing at 

ถนน  ต าบล/แขวง  อ าเภอ/เขต จังหวัด  รหสัไปรษณีย์
Road Tambol/Khwaeng Amphoe/Khet Province Postal Code 

หรือ  นาวาโทสมชาต ิวพิศิมากูล ต าแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ อายุ 63 ปี 
or Cdr. Somchart Vipismakul Rt. Positions Chairman of the Audit Committee and Independent Director Age 63 years 

ที่อยู่     
Residing at     

           เลขที� 191/48 หมู่ 3 ถนนเก้ากโิล ตาํบลสุรศักดิ� อาํเภอศรีราชา จงัหวัดชลบุรี 20110
                    191/48 Moo.3 Kao Kilo Road, Surarak, Si Racha, Chonburi 20110

(ปิดอากรแสตมป์
20 บาท) 

(Stamp Duty  
Baht 20) 

สิ่งที�ส่งมาด้วย 11 
Attachment 11 

เปน็ผู้แทนของข้าพเจ้าเพื�อเข้ารว่มประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมสามัญผู้ถือห้นุ 
to attend and vote on my/our behalf at the Annual General Meeting of Shareholders 

ประจําปี 2563 ในวันศุกร์ ที� 10 กรกฏาคม 2563 
on Friday 10 July 2020

เวลา 13:00 น. 
at 1  PM.for the Year 2020



ณ ห้องฟอรจ์ูน 1A-3 ชั้น 3 โรงแรมแกรนด์  เมอรเ์คียว ฟอรจ์ูน กรุงเทพฯ เลขท� ี 1 ถนนรัชดาภเิษก เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 หรือที�จะ
พึงเล�อืนไปในวัน เวลา และสถานที�อ่ืนด้วย
at Fortune 1A-3Room, 3/F, Grand Mercue Hotel Fortune Bangkok, No. 1 Ratchadapisak Road, Din Daeng, Bangkok 10400, or any adjournment at any 

date, time and place thereof.      

(3) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุม และออกเสียงลงคะแนนในครัง้นี ้ดังนี ้
I/We hereby authorize the proxy to attend and vote on my/our behalf at this meeting as follows:

 มอบฉันทะตามจ านวนหุ้นทัง้หมดที่ถือและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้
To grant the total amount of shareholding and having the right to vote

 มอบฉันทะบางส่วน คือ
To grant the partial shares as follows:

ordinary share 

 หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ
preference share 

I/We hereby authorize the proxy to vote on my/our behalf at this meeting as follows:

วาระที่ 1 
Agenda No. 1  

 งดออกเสียง 
Approve Disapprove 

วาระที่ 2 
Agenda No. 2  

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระที่ 3  
Agenda No. 3  

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 4  
Agenda No. 4 

  หุ้นสามัญ หุ้น    และออกเสียงลงคะแนนได้เท่ากับ 
shares, and having the right to vote equivalent to 

  หุ้นบุริมสิทธิ 
shares, and having the right to vote equivalent to

เสียง 
votes, 

 เสียง  
votes. 

รวมสิทธิออกเสียงลงคะแนนได้ทัง้หมด 
Total amount of voting rights 

 เสียง 
    votes. 

(4) ข้าพเจ้าขอมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนข้าพเจ้าในการประชุมครัง้นี ้ดังนี ้

พจิารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือห้นุ ประจําปี  2562 ซ่ึงประชุมเม่ือวันท่ี 11 เมษายน 2562 
To consider and certify the Minutes of the 2019 Annual General Meeting of Shareholders held on 11 April 2019

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย 
Abstain 

พิจารณารับทราบฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทสําหรับป ี2562 และแผนงานป ี2563 
To acknowledge the Financial Position and Comprehensive Income the company's for the year 2019 and the Business Plan for the year 2020

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิของบริษัทและรายงานผู้สอบบัญชี  สําหรับปี 2562 สิ้นสุด วันท่ี 31 ธันวาคม 2562
To approve the Financial Statement  and Auditor Report for the year  ended December 31, 2019

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี �
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 งดออกเสียง 

พิจำรณาอนุมัตงิดจ่ายปันผล และรับทราบการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาล
To approve No Dividend Payment and Acknowledge of Interim Dividend payment

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

พจิารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ประจําป ี 2563
To approve the appointment of replacing directors who shall  retire for the year 2020

วาระท่ี 55 
Agenda No. 5 

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข ้าพเจ้าได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

□ (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดงันี้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:



□  การแต่งตั้งกรรมการทั้งชุด
Appointing the whole nominated candidates 

 เหน็ด้วย □ ไม่เหน็ด้วย □ งดออกเสียง
Approve Disapprove Abstain 

 กำรแต่งตัง้กรรมกำรเป็นรำยบุคคล 
Appointing an individual nominated candidate 

5.1 นางสาวรักชนก สาํเนียงลํ �า
Ms. Rakchanok Sumnianglum

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

5.2 นายจรัลพฒัน์ วศิาลสวัสดิ� 
Mr. Jarunpath Visandsavadh

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

5.3 นายชัคพฒัน์ นัสการ 
Mr. Chakaphat Naskan 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย   งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 6 
Agenda No. 6

พจิารณาอนุมัตกิารกําหนดค่าตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2563
To approve the remuneration of Directors  for the year 2020

□ ( ก)ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 7 
Agenda No. 7

พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และการกําหนดค่าสอบบญัชี ประจ ําปี 2563 
To approve the auditor and the audit fees for the year 2020

□ (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทกุประการตามท่ีเหน็สมควร
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระท่ี 8 
Agenda No. 8

พจิำรณำเรื่องอื่นๆ (ถ้ำมี) 
To consider other matters (if any) 

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมท่เีหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตำมควำมประสงค์ของข้ำพเจ้ำ ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove 

Abstain 

Abstain 



(5) กำรลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะในวำระใดท่ีไม่เป็ นไปตำมท่ีระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี ้ ให้ถือว่ำกำรลงคะแนน
เสียงนัน้ไม่ถูกต้องและไม่ใช่เป็ นกำรลงคะแนนเสียงของข้ำพเจ้ำในฐำนะผู้ถือหุ้น 

  Voting of the proxy in any agenda that is not as specified in this Proxy Form shall be considered as invalid and shall not be my/our 

voting as a shareholder. 

(6) ในกรณีที�ข้ำพเจ้ำไม่ได้ระบุความประสงค์ในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรือระบุไว้ไม่ชัดเจนหรือในกรณีที�
ประชุมมีกำรพจิำรณำหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจำกท่รีะบุไว้ข้ำงต้น รวมถึงกรณีท่มีีกำรแก้ไขเปลี่ยนแปลงหรือเพ่มิเติมข้อเท็จจริงประกำร
ใด ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิำรณำและลงมตแิทนข้ำพเจ้ำได้ทุกประกำรตำมท่เีหน็สมควร 

In case I/we have not specified my/our voting intention in any agenda or not clearly specified or in case the meeting considers or 

passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition of any fact, the proxy shall have the 

right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects. 

กจิการใดที�ผู้รับมอบฉันทะได้กระทําไปในการประชุม เว้นแต่กรณีที�ผู้รับมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ข้ำพเจ้ำระบุในหนังสือมอบ
ฉันทะให้ถือเสมือนว่ำข้าพเจ้าได้กระทําเองทกุประการ 

Any business carried out by the proxy at the said meeting, except in case that the proxy does not vote according to my/our intention(s) specified 

in the Proxy Form, shall be deemed as having been carried out by myself/ourselves in all respects. 

ลงชื่อ/Signed ผู้มอบฉันทะ/Grantor 
( ) 

ลงชื่อ/Signed ผู้รับมอบฉันทะ/Proxy 
( ) 



หมายเหตุ 
Remarks 

1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี ้ใช้เฉพาะกรณีที่ ผู้ถือหุ้นที่ปรากฏช่ือในทะเบียนเป็นผู้ลงทุนต่างประเทศและแต่งตัง้ให้คัสโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทย
เป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้นให้เท่านัน้ 
Only foreign shareholders whose names appear in the registration book and have appointed a Custodian in Thailand can use the Proxy Form C.

2. หลักฐานที่ต้องแนบพร้อมกับหนังสือมอบฉันทะ คือ
Evidence to be attached with this Proxy Form are:

(1) หนังสือมอบอ านาจจากผู้ถือหุ้นให้คัสโตเดียน (Custodian) เป็นผู้ด าเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน
Power of Attorney from the shareholder authorizing a Custodian to sign the Proxy Form on behalf of the shareholder.

(2) หนังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทนได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน (Custodian)
Letter of certification to certify that a person executing the Proxy Form has obtained a permit to act as a Custodian.

3. ผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะจะต้องมอบฉันทะให้ผู้รับมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผู้เข้าประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจ านวนหุ้นให้ผู้รับมอบ
ฉันทะหลายคน เพื่อแยกการลงคะแนนเสียงได้
The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of shares to several 

proxies for splitting votes.

4. วาระเลือกตัง้กรรมการสามารถเลือกตัง้กรรมการทัง้ชุดหรือเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล
For agenda of the election of directors, either the whole nominated candidates or an individual nominated candidate can be appointed. 

5. ในกรณีที่มีวาระที่จะพจิารณาในการประชุมมากกว่าวาระที่ระบุไว้ข้างต้น ผู้มอบฉันทะสามารถระบุเพิ่มเติมได้ในใบประจ าต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค.
ตามแนบ
In case there are any further agenda apart from those specified above brought into consideration in the meeting, the Grantor may use the Allonge of the 

Proxy Form C. as attached.



ใบประจําต่อแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. 
ALLONGE OF PROXY FORM C. 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถอืห้นุของบริษัท วี.แอล. เอน็เตอร์ไพรส์ จํากัด (มหาชน) 
The appointment of proxy by the shareholder of AMA Marine Public Company Limited 

ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น ประจําปี  2563 ในวันศุกร์ที� 10 กรกฏาคม 2563 เวลา 13:00 น. ณ ห้องฟอร์จูน 1A-3 ชัน้ 3 โรงแรม
แกรนด์ เมอร์เคียว ฟอร์จนู กรุงเทพฯ เลขที� 1 ถนนรัชดาภเิษก เขตดนิแดง กรุงเทพฯ 10400 หรือที�จะพงึเล� ือนไปในวัน เวลา และสถานท�อื่ีน 

ด้วย
In the meeting of the Annual General Meeting of Shareholders for the Year 2020, on Friday 10 July 2020 at 1  p.m. at Fortune 1A-3 Room, 3/F, Grand 

Mercue Hotel Fortune Bangkok, No. 1, Ratchadapisak Road, Din Daeng, Bangkok 10400, or any adjournment at any date, time and place thereof.

………………………………………………………………………………………………………… 
วาระที่……………………………เร่ือง…………………………………………….……………………………………………………………………………….. 
Agenda No. Re:

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระที่……………………………เร่ือง…………………………………………….……………………………………………………………………………….. 
Agenda No. Re:

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระที่……………………………เร่ือง…………………………………………….……………………………………………………………………………….. 
Agenda No. Re:

  (ก)  ให้ผู้รับมอบฉันทะมีสิทธิพจิารณาและลงมตแิทนข้าพเจ้าได้ทุกประการตามที่เหน็สมควร 
(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

  (ข)  ให้ผู้รับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงค์ของข้าพเจ้า ดังนี ้
(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

วาระที�……………………………เร่ือง พ ิจารณาอนุมัตกิารเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที�ออกตามวาระ ประจําปี 2563 (ต่อ)
Agenda No. Re:  To consider and approve the election of the directors in place of the directors who retired by rotation 

for the year 2020 (continued)

ช่ือกรรมการ .......................................................................................................... 
Director’s name 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

ช่ือกรรมการ  .......................................................................................................... 
Director’s name 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 

ช่ือกรรมการ .......................................................................................................... 
Director’s name 

 เหน็ด้วย  ไม่เหน็ด้วย  งดออกเสียง 
Approve Disapprove Abstain 




