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การจัดการประเด็นสำคัญด้านความยั่งยืน
บริษัทได้ประเมินประเด็นที่มีนัยสำคัญด้านความยั่งยืน 

ผ่านการประเมิน 4 ขั้นตอน  ดังนี้

การพิจารณาและนํา
ประเด็นความเสี่ยงที่มี

ความสําคัญในการดําเนิน
ธุรกิจและประเด็นสําคัญ
จากกลุ่มผู้มีส่วนได้เสีย

จากกระบวนการส่วนร่วม
ของทุกกลุ่ม ศึกษาเปรียบ

เทียบกับประเด็นความ
ยั่งยืนของธุรกิจ 

1. ระบุประเด็น
ความยั่งยืน

2. การจัด
ลำดับประเด็น
ที่สำคัญ

3. การตรวจ
สอบประเด็น

4. การติดตาม
และรายงาน

การจัดลําดับประเด็นที่สําคัญ
โดยแบ่งการ

พิจารณาออกเป็น 3 กลุ่ม คือ
ด้านเศรษฐกิจ สังคม และ
สิ่งแวดล้อม พิจารณาจาก

ประเด็นสําคัญที่มีผลกระทบ
และเป็นที่สนใจต่อผู้มีส่วนได้
ส่วนเสียในทุกกลุ่ม ทั้งภายใน

และภายนอกองค์กร

พิจารณาตรวจสอบ
ประเด็นที่มีความสำคัญ
ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียให้
มีความน่าเชื่อถือ และ

เป็นแนวทางใน
การดำเนินงานด้าน

ความยั่งยืนขององค์กร

การรายงานด้านความ
ยั่งยืนหลังการเปิดเผย

ข้อมูลอย่างต่อเนื่องเพื่อ
ตรวจสอบความเหมาะสม
ของเนื้อหาที่เปิดเผยและ
ปรับปรุงนโยบาย ประเด็น

ที่มีความสำคัญต่อการ
พัฒนาองค์กรอย่าง

ยั่งยืน

การจัดการด้านความยั่งยืน
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ประเด็นสำคัญ
ด้านความ
ยั่งยืน



การจัดลำดับความสำคัญ
ด้านความยั่งยืน 

"             ผลการประเมินประเด็นที่เป็นสาระสำคัญแสดง
ตามตารางด้านล่างนี้จะถูกประเมินเพื่อจัดลำดับความ
สำคัญตามมาตรฐานการบริหารจัดการต่อความยั่งยืน
โดยพิจารณาจากผลกระทบต่อบริษัทฯ และผลกระทบต่อ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  โดยแสดงมุมมองจากภายในองค์กร
เกี่ยวกับผลกระทบในด้านเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม สังคม
จากการดำเนินธุรกิจของบริษัท และมุมมองของบุคคล
ภายนอกองค์กร จากความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วน
เสียเพื่อที่จะเข้าใจถึงประเด็นสำคัญที่บริษัทจำเป็นต้อง
ตระหนักถึงการพัฒนาและผลักดันความยั่งยืนของ
องค์กรในอนาคต ตลอดจนผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามห่วงโช่
คุณค่า ของธุรกิจ" ผลกระทบต่อบริษัท
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มิติเศรษฐกิจ 
กำกับดูแล มิติสังคม มิติสิ่งแวดล้อม

1. คุณภาพของผลิตภัณฑ์
2. การบริหารเส้นทาง
3. ความปลอดภัยทางไซเบอร์และ
ป้องกันข้อมูลส่วนบุคคล
4. การเตรียมความพร้อมรองรับ
กรณีเหตุฉุกเฉิน
5. การบริหารจัดการเพื่อความ
ยั่งยืน
6. จริยธรรมทางธุรกิจ
7. การบริหารจัดการความเสี่ยง

8. ความปลอดภัยของพนักงาน
9. ความรับผิดชอบต่อชุมชน/
สังคม
10. อาชีวอนามัยและความ
ปลอดภัย

11. นโยบายและการปฎิบิตาม
มาตรฐานการจัดการด้านสิ่ง
แวดล้อม
12. การจัดการขยะและของเสีย
13. มลพิษทางอากาศ
14. การจัดการน้ำเสีย
15. การรั่วไหลของสาร
ไฮโดรคาร์บอน(สินค้า)
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