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บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

รายงานการประชุมสามญัผูถ้ือหุ้นประจ าปี 2569 
วนัองัคารท่ี 21 เมษายน 2569 เวลา 09.00 น. 

ณ ห้องประชุมเพลินจิต  ชัน้ F 
โรงแรมแกรนด ์เซน็เตอรพ์อยต ์เพลินจิต กรงุเทพ 

เลขท่ี 100 ถนน วิทย ุแขวงลมุพินี เขตปทุมวนั กรงุเทพ 10330 
 
กรรมการบริษทัฯ ท่ีเข้าร่วมประชุม (คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 100 ของจ านวนกรรมการทัง้คณะ) 
1. พลเรอืเอกไกรสร จนัทรส์ุวานิชย ์ ประธานคณะกรรมการบรษิทั / กรรมการอสิระ 
2. นาวาโทสมชาต ิวพิศิมากูล   กรรมการบรษิทั/ กรรมการอสิระ/ ประธานคณะกรรมการ  

     ตรวจสอบ ประธานคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และกรรมการ 
     สรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 

3. นายยทุธนา แต่ปางทอง  กรรมการบรษิทั/ กรรมการอสิระ/ กรรมการตรวจสอบ/ ประธาน 
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน/ ประธาน
คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละพฒันาอย่างยัง่ยนื 

4. นายทวศีลิป์ ชนิะพฒันวงศ ์  กรรมการบรษิทั 
5. นางชุตภิา กลิน่สุวรรณ  กรรมการบรษิทั/ กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน/  

     ประธานคณะกรรมการบรหิาร/ กรรมการบรหิารความเสีย่ง และ 
     ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 

6. นายพงษ์ศกัดิ ์บนัลอืธญัลกัษณ์ กรรมการบรษิทั/ กรรมการอสิระ/ กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการ 
คณะกรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละพฒันาอย่างยัง่ยนื และ

 กรรมการบรหิารความเสีย่ง  
 

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ท่ีเข้าร่วมประชุม 
1. นายทวปี พานิชาภรณ์  กรรมการบรหิาร และรองประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร 
2. นายจติตพิงษ์ โมระเสรฐิ   กรรมการบรหิาร/ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารฝ่ายปฎบิตักิาร และ 

ผูจ้ดัการฝ่ายเทคนิค 
3. นางสาวชชัชนิญา ไกรโชตชิยั ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบุคคล 
4. นายณรงคเ์ดช บุญสุขวรีะวฒัน์  กรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละพฒันาอย่างยัง่ยนื/   

ผูจ้ดัการฝ่ายความปลอดภยั และผูท้ีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ (DPA) 
5. นางสาวสมลกัษณ์ สมพลววิฒัน์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ 
6. นางสาววภิาดา อาจปรุ  เลขานุการบรษิทั 
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ผูส้อบบญัชีจากบริษทั สอบบญัชีธรรมมนิติ จ ากดั 
1. นางสาวธญัพร ตัง้ธโนปจยั   ผูส้อบบญัช ี
2. นางสาวพรธภิา น้อมสงูเนิน  ผูช้่วยผูส้อบบญัช ี
 
เร่ิมการประชุม เวลา 09.00 น . 

 
บรษิทัไดท้ าการจดัเกบ็ขอ้มลูส่วนบุคคลตามค าประกาศเกี่ยวกบัความเป็นส่วนตวั ผูเ้ขา้ร่วมประชุม

สามารถศกึษาขอ้มลูเพิม่เตมิไดท้ีเ่วบ็ไซตข์องบรษิทั www.vlenterprise.co.th และการประชุมวนัน้ีทางบรษิทั
มกีารถ่ายภาพและบนัทกึวดีทิศัน์ไวต้ลอดจนกว่าการประชุมจะแลว้เสรจ็  

พลเรอืเอกไกรสร จนัทร์สุวานิชย์ ประธานคณะกรรมการบรษิัทท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม 
(“ประธาน”) ไดม้อบหมายใหน้างสาวศรวณยี ์พรมเสน ท าหน้าทีเ่ป็นพธิกีรด าเนินการประชุม (“พธิกีร”) 

พธิกีรกล่าวตอ้นรบัคณะผูบ้รหิารของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ทีม่ารว่มประชุมสามญัประจ าปี 2569 พรอ้ม
ทัง้กล่าวขอ้ปฏบิตัใินการประชุม และแนะน าคณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการชุดย่อย คณะผูบ้รหิารของ
บรษิทั และผูท้ีเ่ขา้รว่มประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ในครัง้นี้  

 
พธิกีรแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบว่าเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ีจงึขอแจง้

ใหท้ราบถงึขัน้ตอนและวธิกีารในการประชุม รวมถงึวธิกีารออกเสยีงลงคะแนน ดว้ยการใชบ้ตัรลงคะแนนที่
บรษิทัไดม้อบใหเ้มือ่ลงทะเบยีนเขา้รว่มประชุมและการนบัคะแนนดงันี้ 
1. วาระทีต่อ้งออกเสยีงลงคะแนนเสยีงทัง้สิน้ม ี5 วาระจากจ านวนทัง้หมด 7 วาระ 
2. ในการประชุม บรษิทัจะด าเนินการพจิารณาวาระต่าง ๆ ตามล าดบัทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชุม  
3. ในการออกเสยีงลงคะแนนในทีป่ระชุม ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะ จะมคีะแนนเสยีงเท่ากบัจ านวนหุ้นที่

ตนถอืหรอืเท่ากบัจ านวนหุน้ทีไ่ดร้บัมอบฉันทะ โดยใหน้บัหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
4. คะแนนเสยีงทีต่อ้งใชใ้นการลงมตอินุมตัใินแต่ละวาระ บรษิทัไดแ้จง้ไวใ้นเอกสารหนังสอืเชญิประชุมแลว้ 

และจะมกีารแจง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบอกีครัง้ก่อนการลงมตใินแต่ละวาระต่อไป 
5. การเก็บบตัรลงคะแนนจะเก็บบตัรคะแนนของผู้ถอืหุ้นที่  ไม่เห็นด้วย หรือ งดออกเสียง เพื่อน าไป

ตรวจนับคะแนนเสยีง และส าหรบัผูถ้อืหุ้นทีไ่ม่ได้ยกมอื  ไม่ไดส้่งบตัรลงคะแนน หรอืส่งบตัรลงคะแนน
หลงัจากการปิดการรบับตัรลงคะแนนแลว้ บรษิทัจะถอืว่าผูถ้อืหุน้ท่านนัน้มมีตอินุมตัติามทีป่ระธานเสนอ 
กรณีไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใดยกมอืเลย บรษิัทจะถือว่าที่ประชุมมมีติอนุมตัเิป็นเอกฉันท์ตามที่  ประธานฯ 
เสนอเวน้แต่ผูถ้อืหุน้ไดล้งคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอื งดออกเสยีง ในหนังสอืมอบฉันทะไวก่้อนหน้านี้ 
ซึง่ในกรณนีี้บรษิทัไดท้ าการบนัทกึคะแนนเสยีงดงักล่าวไวเ้ป็นทีเ่รยีบรอ้ยแลว้  
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6. ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้ไดม้อบฉันทะใหผู้อ้ื่นเขา้ประชุมแทน และไดร้ะบุการออกเสยีงลงคะแนนส าหรบัแต่ละ

วาระเรยีบรอ้ยแลว้ ผูร้บัมอบฉันทะดงักล่าวจะไม่ได้รบัแจกบตัรลงคะแนน และระบบจะนับคะแนนเสยีง
ตามทีผู่ถ้อืหุน้นัน้ มอบฉนัทะมาทุกประการ  

7. ผู้ถอืหุ้นหรอืผู้รบัมอบฉันทะซึ่งลงทะเบยีนแล้ว แต่ยงัไม่ได้ออกเสยีงลงคะแนน และไม่สามารถอยู่ร่วม
ประชุมได้จนแล้วเสรจ็ บรษิทัขอความร่วมมอืให้ท่านส่งบตัรลงคะแนนส าหรบัวาระที่เหลอือยู่ทัง้หมด 
เพื่อเป็นการออกเสียงลงคะแนนล่วงหน้า และส่งมอบให้แก่เจ้าหน้าที่ของบรษิัท เพื่อท าการบนัทึก
คะแนนเสยีงในแต่ละวาระการประชุม 

8. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมอบฉันทะให้ผู้ร ับมอบฉันทะเข้าประชุมแทน และให้ผู้ร ับมอบฉันทะออกเสียง
ลงคะแนน ตามความประสงคข์องผูถ้อืหุน้ ตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะ บรษิทัจะท าการบนัทกึการ
ออกเสยีงลงคะแนนไว้ล่วงหน้า ในขณะที่ผู้รบัมอบฉันทะลงทะเบยีนเขา้ประชุมผู้รบัมอบฉันทะไม่ต้อง
ลงคะแนนในบตัรลงคะแนนอกี เพื่อเป็นการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ผูร้บัมอบฉนัทะ 

9. ส าหรบัการนับผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระ บรษิทัจะเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีงและนับคะแนนเสยีง
ของผูถ้อืหุน้ทีอ่อกเสยีงไม่เหน็ดว้ย และ งดออกเสยีง แลว้น ามาหกัออกจากจ านวนหุน้ทัง้หมดของผูถ้อื
หุน้ทีม่าประชุมและออกเสยีงลงคะแนน และ/หรอื มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน (แลว้แต่กรณ)ี ในแต่ละวาระ 
โดยจะประกาศผลการลงคะแนนเสยีงในแต่ละวาระใหท้ีป่ระชุมทราบ แยกคะแนนเสยีงเหน็ดว้ย ไม่เหน็
ด้วย และงดออกเสยีง ว่าเป็นจ านวนกี่เสยีง และคดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละเท่าใด ทัง้นี้ บตัรลงคะแนนที่ส่ง
ภายหลงัจากทีป่ระกาศปิดรบับตัรลงคะแนนแลว้ จะถอืว่าเป็นคะแนนเสยีงเหน็ดว้ยเท่านัน้  

10. ส าหรบัวาระทีต่้องไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากจากผูถ้อืหุน้ จะนับเฉพาะคะแนนเสยีง “เหน็ดว้ย” และ “ไม่
เหน็ด้วย” ของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน เท่านัน้ ในกรณีผู้ถอืหุ้นที่ลงคะแนนเสยีง 
“งดออกเสยีง” บรษิทัจะไม่นับการงดออกเสยีงเป็นฐานในการนบัคะแนนเสยีง ซึง่มวีาระที ่2, 3, 4, 6 ซ่ึง

วาระเหล่าน้ีจะต้องผ่านด้วยคะแนนเสียงข้างมากเท่านัน้ และภายใต้ขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 10 ใน
กรณีการออกเสยีงลงมตใิดๆ หรอืการอนุมตักิจิการใดๆ ในทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ หากมคีะแนนเสยีงเท่ากนั 
ใหป้ระธานในทีป่ระชุมออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึ่ง (1) เสยีงเป็นเสยีงชีข้าด  

11. กรณทีีถ่อืเป็นบตัรเสยี ไดแ้ก่   
11.1 การลงคะแนนเสยีงเกนิกว่าหนึ่งประเภทในวาระเดยีวกนั ยกเวน้ การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบ
ฉนัทะจากผูล้งทุนต่างประเทศ ทีแ่ต่งตัง้ให ้custodian ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้  
11.2  การแกไ้ข หรอืขดีฆา่การลงคะแนนเสยีง โดยผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะมไิดล้งนามก ากบั  
11.3  บตัรลงคะแนนทีช่ ารดุ และอยูใ่นสภาพทีไ่มส่ามารถอ่านผลคะแนนได ้ 

ทัง้นี้ บรษิทัขอเกบ็บตัรลงคะแนนเสยีงของท่านผูถ้อืหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะคนืทัง้หมดทุกวาระเมื่อ
การประชุมเสรจ็สิ้น เพื่อประโยชน์ในการตรวจสอบคะแนนเสยีงต่อไป และเพื่อให้เกดิความโปร่งใสใน
การลงคะแนน 
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12. การลงคะแนนในแต่ละวาระเป็นการลงคะแนนแบบเปิดเผยไม่ใช่การลงคะแนนแบบลบั และมกีารเก็บ

บตัรลงคะแนนทุกบตัรเพื่อความโปรง่ใสในการนับคะแนน 
คณะกรรมการตรวจนบัคะแนนในการประชุมครัง้นี้ประกอบดว้ยบุคคลดงันี้ 
1. เจา้หน้าทีข่องบรษิทั โอเจ อนิเตอรเ์นชัน่แนล จ ากดั ซึง่เป็นผูใ้หบ้รกิารระบบนบัคะแนน 
2. ตวัแทนจากผูถ้อืหุน้อสิระเป็นผูร้ว่มนบัคะแนนอสิระ ไดแ้ก่ คุณศุภเดช วงษ์กุย้ 
 
ปัจจบุนั บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) มทีุนจดทะเบยีนจ านวน 600 ลา้นบาท เป็น

ทุนจดทะเบยีนช าระแลว้จ านวน 591.81 ลา้นบาท แบ่งออกเป็นจ านวนหุน้ช าระแลว้จ านวน 1,183,626,515 
หุน้ มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ 0.50 บาท 

 
บรษิทั ไดก้ าหนดรายชื่อผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธเิขา้ร่วมประชุมสามญัผูถ้อืหุ้นประจ าปี 2569 หรอื Record 

Date ในวันจันทร์ที่ 9 มีนาคม 2569  มีผู้ถือหุ้นทัง้หมด จ านวน 6,420 ราย รวมจ านวนหุ้นทัง้สิ้น 
1,183,626,515 หุน้ 
 ในการประชุมวนันี้มผีู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเอง จ านวน 26 ราย นับรวมจ านวนหุ้นได้ 359,029 หุ้น 
และโดยการมอบฉันทะจ านวน 28 ราย นับจ านวนหุ้นได้ 865,093,873 หุ้น รวมจ านวนผู้เข้าร่วมประชุม
ทัง้สิ้น 54 ราย นับรวมจ านวนหุ้นทัง้หมดได้ 865,425,902 หุ้น คดิเป็นร้อยละ 73.1187 ของจ านวนหุ้นที่
จ าหน่ายได้แลว้ทัง้หมดของบรษิทั โดยปัจจุบนับรษิทัมผีู้ถอืหุ้นทัง้หมด จ านวน 6,420 ราย รวมจ านวนหุ้น
ทัง้สิ้น 1,183,626,515 หุ้น ครบเป็นองค์ประชุมตามขอ้บงัคบัของบรษิทั จงึขอเรยีนเชญิพลเรอืเอก ไกรสร 
จนัทรส์ุวานิชย ์ประธานในทีป่ระชุมกล่าวเปิดการประชุมและเริม่การประชุมตามระเบยีบวาระดงัต่อไปนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1 พิจารณารบัทราบผลการด าเนินงานของบริษทัส าหรบัปี 2568 และแผนงานปี 2569 
 พธิกีรไดเ้รยีนเชญินางชุตภิา กลิน่สุวรรณ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิารเป็นผูร้ายงานต่อทีป่ระชุม 

 
นางชุตภิา กลิน่สุวรรณ ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร ไดก้ล่าวถงึภาพรวมเศรษฐกจิโลกและประเทศไทย 

ซึ่งเกดิจากความขดัแยง้ในประเทศแถบตะวนัออกกลาง และส่งผลกระทบต่อโครงสรา้งของห่วงโซ่อุปทาน
โลกอย่างรุนแรง และมผีลต่อการปรบัตวัสูงขึ้นของราคาน ้ามนัซึ่งเป็นต้นทุนทางพลงังานส าคญัของทุก
อุตสาหกรรม ศูนยว์จิยักสกิรไทยจงึคาดการณ์การขยายตวัเศรษฐกิจลดลงต ่ากว่ารอ้ยละ 1.9 ทัง้นี้ต้นทุน
พลงังานมผีลต่อความสามารถในการท าก าไรของบรษิัท ผู้บรหิารของบรษิัทจงึจบัตาสถานการณ์อย่าง
ใกลช้ดิเพื่อรบัมอืต่อความเปลีย่นแปลงและปรบัแผนการด าเนินงานอยา่งรวดเรว็ ทนัต่อเหตุการณ์ 

 
จากนัน้ไดร้ายงานต่อทีป่ระชุมว่าบรษิทัไดจ้ดัท าแบบรายงานประจ าปี 56-1 (One Report) ประจ าปี 

2568 เพื่อรายงานผลการด าเนินงานของบริษัทในรอบปี 2568 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2568 มี
รายละเอยีดปรากฎตามเอกสารสิง่ทีส่่งมาดว้ยล าดบัที ่2 ในลกัษณะควิอารโ์คด้   
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ส าหรบัภาพรวมการด าเนินงานของบรษิัท ดงันี้ บรษิัทประกอบธุรกิจให้บรกิารขนส่งผลิตภณัฑ์

ปิโตรเลยีม และผลติภณัฑเ์คมภีณัฑท์างทะเลทัง้เส้นทางในประเทศ และในเสน้ทางระหว่างประเทศ โดยมี
สนิคา้หลกัทีใ่หบ้รกิารขนส่งสนิคา้หลกั 5 ประเภท ไดแ้ก่ น ้ามนัดบิ น ้ามนัเตา น ้ามนัใส น ้ามนัหล่อลื่น และ
น ้ามนัปาลม์ ในปี 2568 บรษิทัมเีรอืใหบ้รกิารขนส่ง จ านวนทัง้สิน้ 12 ล า โดยแบ่งเป็นเรอืในประเทศจ านวน 
11 ล า และเรอืวิง่ต่างประเทศจ านวน 1 ล า มนี ้าหนักบรรทุกเรอืรวมเท่ากบั 38,747  เดทเวทตนั มอีายุกอง
เรอืเฉลีย่ 18 ปี เป็นล าดบัตน้ๆ ของประเทศไทย  

 
ส าหรบัการขนส่งในประเทศเป็นการขนส่งใหก้บักลุ่มคู่คา้น ้ามนัรายใหญ่ หรอืเจา้ของโรงกลัน่น ้ามนั 

และส าหรบัต่างประเทศขนส่งในแถบเอเชยีตะวนัออกเฉียงใต ้ไดแ้ก่ ประเทศฟิลปิปินส ์อนิโดนีเซยี มาเลเซยี 
เวยีดนาม และพมา่ เป็นตน้  

 
บรษิทัมสีญัญาว่าจา้ง 3 ประเภท คอื  
1. สญัญาแบบระยะยาว COA (Contact of Affreightment) อายขุองสญัญาเริม่ตัง้แต่ 1-13 ปี 
2. สญัญาระยะสัน้แบบรายเทีย่ว Spot Charter ลกัษณะการว่าจา้งเป็นรายเทีย่วการขนส่ง 
3. สญัญาเช่าเหมา หรอื Time Charter มลีกัษณะการว่าจา้งในอตัราเหมาจ่ายรายเดอืน 
 

บรษิทัด าเนินธุรกจิอย่างมมีาตรฐานระดบัสากล และใส่ใจสิง่แวดลอ้มเพื่อสรา้งจุดแขง็ของธุรกจิ โดย
จดุแขง็ทางธุรกจิของบรษิทั ไดแ้ก่ 

1. มมีาตรฐานการขนส่งในระดบัสากล มมีาตรฐานด้านความปลอดภยัเป็นที่ยอมรบัในระดบั
สากลของ International Safety Management Code (ISM Code) จาก สถาบนัชัน้น าของ Lloy’s Register 
และด าเนินการภายใต้มาตรฐาน “IMO” (International Maritime Organization) เป็นที่ยอมรบัจากกลุ่ม Oil 
Companies International Marine Forum (OCIMF)  

2. บุคคลากร และทมีผู้บรหิาร ด้วยประสบการณ์ของคณะผู้บรหิารและทมีงานกว่า 30 ปีใน
อุตสาหกรรมนี้ บรษิทัจงึสามารถบรหิารจดัการและวางเป้าหมายการเตบิโตไดอ้ยา่งต่อเนื่องและมัน่คง  

3. การให้ความส าคญัด้านสิ่งแวดล้อม ตวัเรอืที่มโีครงสร้างเป็นเรอืเปลอืกสองชัน้ (Double 
Hull) ที่มกีารออกแบบโครงสรา้งเพื่อป้องกนัการเกดิน ้ามนัรัว่ไหลลงทะเล ไม่เกดิผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม
ทางทะเล ซึง่เป็นไปตามมาตรฐาน IMO ในระดบั Tier II ซึง่ช่วยรกัษาสภาพอากาศ ใหส้ะอาดไดอ้ยา่งยัง่ยนื 

4. อายกุองเรอืเฉลีย่ 18 ปี (เรอื 12 ล า) ซึง่อยูใ่นล าดบัตน้ของประเทศไทย 
5. การให้บรกิารอย่างมคีุณภาพ โดยบรษิัทให้ความส าคญักบัการขนส่งสนิค้าโดยต้องไม่มี

สินค้าปนเป้ือน และป้องกันไม่ให้เกิดการสูญหายของน ้ามนั (Oil Loss) จากต้นทางไปยงัปลายทาง ซึ่ง
เป็นไปตามขอ้ก าหนดของคู่คา้ 
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ด้วยจุดแขง็ทางธุรกิจข้างต้นบรษิัทจงึเป็นที่ยอมรบัทัง้ในระดบัประเทศและนานาชาติ โดยได้รบั

รางวลัการขนส่งดเีด่น การบรหิารจดัการดเีด่น การจดัการด้านความปลอดภยัดเีด่น ที่บรษิัทได้รบัอย่าง
ต่อเนื่องตัง้แต่เริม่ด าเนินธุรกิจ บรษิทัจงึได้รบัความไว้วางใจจากคู่ค้าในการด าเนินธุรกจิมาอย่างต่อเนื่อง
ยาวนาน   

 
ด้านการก ากับดูแลกิจการ บรษิัทตระหนักถึงความส าคญัของการก ากับดูแลกิจการที่ดี (Good 

Corporate Governance) เพื่อแสดงให้เห็นถึงการจดัการบรหิารที่มปีระสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
สามารถสรา้งความเชื่อมัน่และความมัน่ใจต่อผู้ถอืหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มสี่วนได้เสยีและผู้ที่เกี่ยวขอ้ง โดยเฉพาะ
อย่างยิง่กบัด้านการต่อต้านทุจรติคอรร์ปัชัน่ บรษิทัจงึได้ประกาศเจตนารมณ์เขา้ร่วมเป็นภาคเีครอืข่ายใน
การต่อตา้นการทุจรติและคอรร์ปัชนั หรอื CAC เมือ่วนัที ่7 มกราคม พ.ศ. 2568 โดยมเีป้าหมายในการได้รบั
การรบัรองจากสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทยภายในปี 2569 

 
ด้านการก ากบัดูแลธุรกิจ บรษิัทดูแลการเปิดเผยข้อมูลอื่นๆที่ส าคญัอย่างครบถ้วน เพยีงพอและ

ทนัเวลา ส่งเสรมิการด าเนินธุรกจิอย่างโปร่งใสและเป็นธรรม มผีลการประเมนิจากโครงการส ารวจการก ากบั
ดู แ ล กิ จ ก า รขอ งบ ริษัท จดทะ เ บียน  (Corporate Governance Report for Thai Listed Companies : 
CGR)  ในระดบั 3 ดาว / การประเมนิ AGM Checklist ไดร้บัคะแนนเท่ากบั 94.5 คะแนน มากกว่าปี 2567 
และผลการประเมนิของคณะกรรมการอยูใ่นระดบัดเียีย่มอกีดว้ย 

 
ดา้นการบรหิารจดัการความเสีย่งบรษิทัมนีโยบาย มแีผนการบรหิารความเสีย่ง และคู่มอืการบรหิาร

ความเสีย่ง ช่วยการควบคุมความเสี่ยงใหอ้ยู่ในระดบัที่ยอมรบัได ้ลดโอกาสการสูญเสยีและการล้มเหลวให้
เหลอืน้อยที่สุด เป้าหมายการเกิดอุบตัิเหตุต้องเป็นศูนย์ โดยในปี 2568 ที่ผ่านมาไม่มกีารเกิดอุบตัิเหตุ 
เป็นไปตามเป้าหมายที่บรษิทัวางไว้  บรษิทัจงึสามารถสะสมชัว่โมงความปลอดภยัได้ถงึ 8.09 ล้านชัว่โมง 
(ขอ้มลู ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2568)  

นอกจากนี้บรษิัทมคีณะท างานบรหิารความเสี่ยงโดยบุคลากรภายในของบรษิทัซึ่งอยู่ภายใต้การ
ก ากบัดูแลของคณะกรรมการบรหิารความเสี่ยง คอยเฝ้าตดิตามสถานการณ์ต่างๆ ที่เกดิขึน้ตลอดปี 2568 
เพื่อก าหนดมาตรการเฝ้าระวงัป้องกนัขึ้น เพื่อป้องกนัการเกดิเหตุที่ไม่อาจคาดคดิกบับรษิทั หรอืเมื่อเกิด
เหตุการณ์ขึน้บรษิทัจะมมีาตรการสามารถรบัมอืไดอ้ยา่งทนัท่วงท ี

 
ส าหรบัดา้น ESG บรษิทัไดเ้ลง็เหน็ความส าคญัในการขบัเคลื่อนธุรกจิเพื่อความยัง่ยนั  จงึไดก้ าหนด

นโยบาย เป้าหมาย และจดัตัง้คณะท างานเพื่อความยัง่ยนื ภายใต้การดูแลของคณะกรรมการก ากบัดูแล
กจิการทีด่แีละพฒันาอยา่งยัง่ยนื  เพื่อด าเนินกจิกรรมต่างๆ ทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสงัคม ชุมชน และสิง่แวดลอ้ม 
เช่น  
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 1. การลดขยะประเภทขวดพลาสติก น าขวดพลาสติกไปบริจาคเพื่อแปรรูปสร้างมูลค่า 
 2. จดักจิกรรมปลกูปะการงั ปล่อยสตัวท์ะเล และช่วยฟ้ืนฟูระบบนิเวศน์ดว้ยการเกบ็ขยะ ณ ชายหาด 
เกาะสชีงั 
3. โครงการ VL E-Learning และจดัอบรมเรือ่ง Cyber Security Awareness  
4. โครงการช่วยเหลอืพนกังานทีป่ระสบภยัน ้าท่วม 
 

 ส าหรบัดา้นอุตสาหกรรมปิโตรเลยีม ในปี 2568 แนวโน้มค่อนขา้งทรงตวั โดยมสีาเหตุดงันี้ 
 1. ภาพรวมการใชน้ ้ามนัเชือ้เพลงิเฉลีย่เดอืนมกราคม-ธนัวาคม 2568 อยูท่ี ่154.85 ลา้นลติรต่อวนั 
ลดลงเมือ่เทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อนรอ้ยละ 0.2 โดยการใชน้ ้ามนักลุ่มดเีซลต่อวนัเฉลีย่ลดลงรอ้ยละ 2.6 
น ้ามนัเบนซนิเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.1  
 2. ภาพรวมการกลัน่และผลติน ้ามนัในปี 2568 ลดลงประมาณรอ้ยละ 1.8 โดยใชก้ าลงัการผลติอยูท่ี่
รอ้ยละ 85.9  
 3. อตัราการใชเ้รอืปี 2568 อตัราการใชเ้รอืเพิม่ขึน้จากปี 2567 ประมาณ 5% ตามการ 
เพิม่ขึน้ของการใชน้ ้ามนัและสอดคลอ้งกบัรายไดใ้นประเทศทีเ่พิม่ขึน้ 

 
ส าหรบัแผนงานในปี 2569 นัน้ บรษิทัของเรามแีผนจะเพิม่ขดีความสามารถการบรกิาร โดยการขาย

เรอืเก่า จ านวน 1 ล า และเพิม่เรอืใหม ่เป็นเรอืขนาด 2,000-5,000 DWT เขา้มา 1 ล า 
โดยมกีารปรบักลยทุธใ์หมุ้ง่เน้นแผนระยะสัน้มากขึน้ จากเดมิทีเ่น้นการเตบิโต สู่การบรหิารจดัการ

เพื่อรกัษาเสถยีรภาพทางธุรกจิ โดยใหค้วามส าคญักบัการคงความสามารถในการแขง่ขนั ควบคู่กบัการ
ควบคุมตน้ทุนอยา่งมปีระสทิธภิาพ  

 
ส าหรบัวาระที ่1 นี้เป็นวาระเพื่อทราบภาพรวมผลการด าเนินงานของบรษิทัทีเ่กดิขึน้ในปี 2568 จงึ

ไมต่อ้งมกีารลงมต ิ
 

 พธิกีรได้สอบถามที่ประชุมว่ามผีู้ถอืหุ้นท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามหรอืไม่ ขอให้ท่านยกมอื 
แจง้ชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และจงึเสนอความเหน็  
 
นางสาวสวุรรณี เชียรสิริไกรวฒิุ  เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง  
ค าถามที่  1 จากแผนงานในปี 2569 ในการเพิม่เรอืใหม่ มกีารจดัสรรงบในการจดัซื้อเรอืล าใหม่นัน้มาจาก
การบรหิารกองเรอืหรอืไม ่และเป็นจ านวนเท่าไหร่ 
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 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กล่าวชีแ้จงในค าถามขอ้ที ่1 ว่าบรษิทัจดัสรร
งบประมาณในการจดัซือ้เรอืเพิม่ จากการบรหิารกองเรอืส่วนหนึ่ง และอกีส่วนหนึ่งจากสถาบนัทางการเงนิ 
ซึง่งบประมาณอยูท่ีป่ระมาณ 100 ลา้นบาท 
 
ค าถามที ่2 ในปี 2568 ทีผ่่านมา บรษิทัใหบ้รกิารขนส่งระหว่างประเทศลดลง เพราะอะไร 
 
 นางชุติภา กล่ินสวุรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กล่าวชีแ้จงในค าถามขอ้ที ่2 ว่าบรษิทัปรบักล
ยุทธ์ตามความต้องการขนส่งในประเทศที่เพิม่ขึน้ และมตี้นทุนที่ต ่ากว่าการขนส่งระหว่างประเทศ จงึปรบั
แผนกองเรอืให้สามารถรองรบัความต้องการขนส่งในประเทศให้มากขึน้ ทัง้นี้ในปี 2567 บรษิทัไดจ้ าหน่าย
เรอืว.ีแอล. 21 เนื่องจากพบปัญหาการเมอืงภายในประเทศพม่าที่มผีลต่อการให้บรกิารขนส่ง จงึส่งผลให้
ปัจจบุนับรษิทั มเีรอืขนส่งระหว่างประเทศจ านวน 1 ล า 
 
ค าถามที่ 3 การให้บรกิารขนส่งให้กบัคู่ค้าที่เป็นกลุ่มบรษิทัน ้ามนัรายใหญ่นัน้ ได้มกีารเซน็ต์สญัญาตกลง
ว่าจา้งหรอืไม ่เป็นระยะเวลาเท่าใด และในสภาวะทีส่ถานการณ์ทางพลงังานไม่ปกตเิช่นนี้ บรษิทัมกีารเจรจา
ต่อรองเรือ่งค่าบรกิารขนส่งกบัคู่คา้หรอืไม ่อยา่งไร 
 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กล่าวชีแ้จงในค าถามที ่3 ว่า กองเรอืว.ีแอล. 
นัน้มสีญัญาระยะยาวส าหรบัเรอืทุกล า โดยมกีารเซ็นต์สญัญาว่าจ้างอย่างต่อเนื่อง ทัง้นี้สญัญาว่าจ้างของ
บรษิทัใชต้ารางค านวณค่าขนส่งจากราคาน ้ามนัหน้าโรงกลัน่เป็นหลกั ทัง้นี้จากสถานการณ์ความขดัแย้งที่
ส่งผลให้ราคาน ้ ามนัมกีารผันผวนอย่างรุนแรงและรวดเร็วในช่วงวันที่ 10-26 มนีาคม 2569 ซึ่งรฐับาล
ประกาศใหซ้ือ้-ขายน ้ามนัในราคาหน้าปัม๊เท่านัน้ แต่หลงัจากนัน้รฐับาลไดป้ระกาศใหใ้ชร้าคาน ้ามนัหน้าโรง
กลัน่ตามปกติ บรษิัทจงึยงัไม่มผีลกระทบต่อราคานัน้มนัที่ผนัผวนในช่วงดงักล่าวมากนัก  อย่างไรก็ตาม
บรษิทัไดม้กีารเจรจากบัคู่คา้เพื่อเรยีกเกบ็ค่าบรกิารขนส่งเพิม่เตมิตามช่วงเวลาดงักล่าว ซึง่มคีู่คา้บางรายได้
ตอบรบัมาแลว้ 
 
นายฐิติพงศ ์โสภณอดุมพร เป็นผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที ่4 จากสถานการณ์พลงังานทีผ่นัผวนอย่างรุนแรง บรษิทัสามารถขอปรบัเพิม่ค่าบรกิารขนส่งได้
หรอืไม ่หรอืตอ้งรอหมดสญัญาจงึจะเจรจาต่อรองได้ 
 
ค าถามที ่5 ในปี 2569 บรษิทัไดจ้ าหน่ายเรอืออกไปอกี 1 ล า จะส่งผลใหร้ายไดข้องบรษิทัลดลงหรอืไม่
อยา่งไร 
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ค าถามที ่6 ขอทราบสาเหตุทีร่ายไดข้องบรษิทั ในหลายปีทีผ่่านมาค่อนขา้งคงที ่เป็นเพราะสาเหตุใด ขอ
ทราบกลยทุธ ์

 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กล่าวชีแ้จงและตอบค าถามที ่4 ต่อทีป่ระชุม
ว่า บรษิทัไดเ้ซน็ต์สญัญาว่าจา้งกบัคู่ค้าเป็นระยะเวลา 3 ปี ซึง่จะยดึราคาในรูปแบบตารางอ้างองิราคาหน้า
โรงกลัน่เป็นหลกั และหากพบอุปสรรคอนัเป็นผลใหต้อ้งปรบัขึน้ราคาค่าบรกิารขนส่งจะสามารถเจรจาต่อรอง
ไดใ้นการต่อสญัญาครัง้ถดัไป 
 ส าหรบัค าถามที ่5 และ 6 ไดก้ล่าวชีแ้จงและตอบค าถามโดยรวมว่า การจ าหน่ายเรอืว.ีแอล. 14 เกดิ
จากขอ้จ ากดัของเรอืทีส่ามารถบรรทุกสนิคา้ไดน้้อย ประกอบกบัอายเุรอืทีม่าก การจ าหน่ายเรอืจงึไมไ่ดม้ผีล
ใหผ้ลประกอบการลดลง เนื่องจากก่อนการจ าหน่ายเรอืบรษิทัยงัใช ้Utilization ไดไ้มเ่ตม็ที ่และมรีะยะเวลา
การรอคอยสนิคา้จากคู่คา้ ซึง่หากบรษิทัมจี านวนเรอืลดลงจะส่งผลใหเ้กดิการเพิม่ขึน้ของ Utilization ของ
เรอืล าอื่นๆ และลดตน้ทุนค่าด าเนินงานลง ทัง้นี้บรษิทัมสีญัญาระยะยาวในการใหบ้รกิารขนส่งส าหรบัทุกล า
เรอื และกองเรอืยงัมปีระสทิธภิาพในการด าเนินการขนส่งไดอ้ยา่งดเีป็นไปตามความตอ้งการของคู่คา้ จงึ
ส่งผลใหร้ายไดห้ลกัของบรษิทัในระยาวนัน้ต่อเนื่องและไมผ่นัผวนอย่างมนีัยยะส าคญั 
  
นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ ์ผูถ้อืหุน้มาดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้ 
 
ค าถามที ่7 ขอทราบสิง่ตอ้งหา้ม และสิง่ทีจ่ าเป็นบนเรอื เช่น หอ้งพยาบาล หรอืต ารวจ 
 
ค าถามที ่8 เสน้ทางการขนส่งระหว่างประเทศ นอกจากประเทศอนิโดนิเซยี เวยีดนาม และพมา่ ยงัมี
ประเทศอื่นอกีหรอืไม่ 
 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร กล่าวชีแ้จงและตอบค าถามที ่7 และค าถามที ่
8 โดยรวมต่อที่ประชุมว่าบรษิทัได้รบัการตรวจสอบจากหน่วยงานก ากบัดูแลต่างๆ เป็นไปตามกฎระเบยีบ
ของกรมเจา้ท่า และมาตรฐานของคู่ค้า จงึไม่มสีิง่ต้องห้ามบนเรอื และมกีารจดัหอ้งพยาบาล และสิง่จ าเป็น
เป็นไปตามขอ้ก าหนดด้านความปลอดภยั อาชวีอนามยั อย่างเคร่งครดั โดยเส้นทางการเดนิเรอืระหว่าง
ประเทศนัน้ยงัคงเน้นหลกัที่ประเทศอนิโดนิเซยี เนื่องจากเป็นแหล่งผลติน ้ามนัปาล์มที่มากที่สุดในภูมภิาค
เอเชยี 
   
 พิธีกรสอบถามที่ประชุมว่ามคี าถามอื่นใดเพิ่มเติมอีกหรอืไม่ เมื่อ ไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใด มคี าถาม
เพิม่เตมิ  จงึสรปุมตทิีป่ระชุม เนื่องจากวาระนี้เป็นวาระรบัทราบผลการด าเนินงานของบรษิทัส าหรบัปี 2568 
และแผนงานปี 2569 จงึไมม่กีารออกเสยีงลงมต ิ
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มติท่ีประชุม วาระนี้ไมต่อ้งผ่านการลงมต ิเป็นการรายงานใหผู้ถ้อืหุน้รบัทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  พิจารณาอนุมติังบการเงินของบริษัท และรายงานผู้สอบบญัชี ส าหรบัปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568 
 พธิกีรไดเ้รยีนเชญินางสาวสมลกัษณ์ สมพลววิฒัน์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ เป็นผูร้ายงานต่อ
ทีป่ระชุม 
 

นางสาวสมลกัษณ์ สมพลววฒัน์ รายงานต่อที่ประชุมว่า ส าหรบังบการเงนิของบรษิทั และรายงาน
ผูส้อบบญัช ีส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ซึง่ไดผ้่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของ 
บรษิทั สอบบญัชธีรรมนิต ิจ ากดั ผ่านการตรวจสอบความถูกตอ้งโดยคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั ซึง่
ให้ความเหน็ชอบแล้ว และน าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั ให้พจิารณาเสนอต่อที่ประชุมผู้ถอืหุ้นในวนันี้ 
โดยมสีาระส าคญัของงบการเงนิปรากฏในแบบรายงานประจ าปี 56-1 (One –Report) ตามเอกสารสิง่ทีแ่นบ
มาดว้ยหมายเลข 2 สามารถสรปุสาระส าคญัไดด้งันี้ 

 
รายการ ปี 2567 ปี 2568 เพ่ิม/(ลด) 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ 

สนิทรพัย ์ 1,663.87 1,478.87 (185.01) (11.12) 

หนี้สนิรวม 621.67 419.69 (201.99) (32.49) 

รายไดร้วม 821.10 738.66 (82.45) (10.04) 

ก าไรสุทธ ิ 74.82 41.45 (33.37) (44.60) 

ก าไรต่อหุน้ (บาทต่อหุน้) 0.063 0.040 (0.024) (37.50) 

 
 ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาและสอบทานงบการเงนิของบรษิทั มคีวามถูกต้อง ครบถ้วน 
ตามมาตรฐานการบญัช ีและเปิดเผยไวอ้ย่างเพยีงพอ จงึขอเสนอต่อทีป่ระชุมพจิารณาอนุมตังิบการเงนิของ
บรษิทั และรายงานผูส้อบบญัช ีส าหรบัปีสิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 
 ส าหรบัวาระนี้จะต้องไดร้บัคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมด้วย
ตนเองและผูร้บัมอบฉนัทะ ออกเสยีงลงคะแนน จงึถอืว่าไดร้บัการอนุมตัจิากทีป่ระชุม 
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 พธิกีรไดส้อบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามหรอืไม ่ขอใหท้่านยกมอื แจง้
ชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และจงึเสนอความเหน็  
 
นายฐิติพงษ์ โสภณอดุมพร เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้  
ค าถามที ่9 จากงบการเงนิ หมายเหตุที ่14 Prime rate คอือะไร  
 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ตอบค าถามที่ 9 ต่อที่ประชุมว่า Prime rate 
เป็นอตัราดอกเบีย้พืน้ฐานทีธ่นาคารใชป้ล่อยกู้ใหลู้กคา้ชัน้ด ี(ลูกคา้ความเสีย่งต ่า)  ถอืเป็น “ดอกเบีย้อ้างองิ” 
อกีตวัหนึ่ง คลา้ยกบั MLR 
 
ค าถามที่ 10 จากงบการเงนิ หมายเหตุที่ 28 จ าหน่ายเรอืว.ีแอล. 14 ไปในราคา 520,000 USD ขอทราบ
สาเหตุทีจ่ าหน่ายไดใ้นราคาทีต่ ่า 
 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัพจิารณาจ าหน่าย
เรอืว.ีแอล.14 เนื่องจากเป็นเรอืทีม่อีาย ุ32 ปี ซึง่จะมคี่าเสื่อมตามอายกุารใชง้าน 
 
นางสาวสวุรรณี เชียรสิริไกรวฒิุ  เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที ่11 ธนาคารใชเ้กณฑอ์ะไรในการพจิารณาอตัราดอกเบีย้ส าหรบับรษิทั 
 
ค าถามที ่12 ผลการด าเนินงานของบรษิทัในปี 2567 และ ปี 2568 มจี านวนใกลเ้คยีงกนั แต่ท าไมก าไรสุทธิ
ในปี 2568 จงึน้อยกว่า 
 
 นายยุทธนา แต่ปางทอง กรรมการบริษทั ชีแ้จงค าถามที ่11 ต่อทีป่ระชุมว่า ส าหรบัสญัญาเงนิกู้
กบัธนาคารบรษิทัด าเนินการแยกเป็นล าเรอื ซึง่แต่ละล าเรอืมรีะยะเวลาการกู้ และอตัราดอกเบีย้แตกต่างกนั 
ขึน้อยูก่บัอตัราดอกเบีย้นโยบายทีธ่นาคารแห่งประเทศไทยก าหนดในแต่ละปี แต่อตัราดอกเบีย้ทีแ่ต่ละบรษิทั
จะไดร้บัขึน้อยูก่บัเครดติและประวตักิารช าระของบรษิทั 
 ส าหรบัค าถามที ่12 ผลการด าเนินงานส าหรบัปี 2568 อตัราก าไรน้อยกว่าปี 2567 เนื่องจากจ านวน
เรอืทีล่ดลงจากการจ าหน่ายเรอืออกไปในปี 2567 และอตัราก าไรสุทธปีิ 2567 ไดร้วมก าไรจากการขายเรอืว.ี
แอล. 21 จงึท าใหม้อีตัราทีส่งูกว่าอตัราก าไรสุทธใินปี 2568  
 ทัง้นี้หากพจิารณาผลการด าเนินงานเปรยีบเทยีบจะพบว่าในปี 2568 บรษิทัมอีตัราก าไรสุทธจิากผล
การด าเนินงานมากกว่าปี 2567 ซึง่เกดิจากการบรหิารจดัการต้นทุนทีด่ขี ึน้ โดยโครงสรา้งต้นทุนประกอบไป
ดว้ย  
 



 

 
 

 
 

หน้า 12 ของจ านวน 23 หน้า 

 

บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
 1. ค่าน ้ามนัเชือ้เพลงิ (Bunker) เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 35-40  
 2. ค่าเสื่อมราคา เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 30   
 3. ค่าใชจ้า่ยอื่น เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 30  
 
 พิธีกรสอบถามที่ประชุมว่ามคี าถามอื่นใดเพิ่มเติมอีกหรอืไม่ เมื่อไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใดแสดงความ
คดิเหน็ มคี าถาม จงึใหท้ีป่ระชุมลงมต ิ
 
มติท่ีประชุม  ที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นมมีตอินุมตังิบการเงนิของบรษิทั และรายงานผู้สอบบญัช ีส าหรบัปี
สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2568 ดว้ยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์จากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุ้นและผู้รบั
มอบฉนัทะซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดว้ยคะแนนเสยีงดงันี้ 
 
 โดยในระเบยีบวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้เขา้มาเพิม่เตมิจ านวน 0 ราย มจี านวนหุน้เท่ากบั 0 หุน้ รวมผูถ้อืหุน้ที่
อยูใ่นการประชุมทัง้สิน้ 64 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมด 865,507,022 หุน้ แบ่งคะแนนเสยีงเป็นดงันี้ 
 

มติ คะแนนเสียง ร้อยละ 
เหน็ดว้ย 599,627,599 69.2805 
ไมเ่หน็ดว้ย 265,879,423 30.7195 
งดออกเสยีง - ไมน่บัเป็นฐานเสยีง 
บตัรเสยี - 0.0000 
รวม 865,507,022 100.0000 

 
ระเบียบวาระท่ี  3  พิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผล และตัง้ส ารองตามกฎหมายส าหรบัผลการ
ด าเนินงานของบริษทั ส าหรบัปีส้ินสดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2568  
 พธิกีรไดเ้รยีนเชญินางสาวสมลกัษณ์ สมพลววิฒัน์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ เป็นผูร้ายงานต่อที่
ประชุม 
 

นางสาวสมลกัษณ์ สมพลววิฒัน์ รายงานต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญตัิบรษิัท
มหาชนจ ากดั   พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแก้ไขเพิม่เติม) มาตรา 115 ซึ่งก าหนดให้การจ่ายเงนิปันผลต้อง
ได้รบัอนุมตัิจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงนิปันผลระหว่างกาลที่ให้คณะกรรมการบรษิัทมี
อ านาจอนุมตัใิห้จ่ายเงนิปันผลได้ และรายงานให้ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นทราบในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป 
และมาตรา 116 ซึง่ก าหนดว่า บรษิทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่ารอ้ย
ละหา้ของก าไรสุทธปิระจ าปีหกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกว่าทุนส ารองนี้จะมจี านวนไม่น้อย
กว่ารอ้ยละสบิของทุนจดทะเบยีน 



 

 
 

 
 

หน้า 13 ของจ านวน 23 หน้า 

 

บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
นอกจากนี้ บรษิัทมนีโยบายในการจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถอืหุ้น ในอตัราไม่ต ่ากว่าร้อยละ 40  ของ

ก าไรสุทธขิองงบการเงนิเฉพาะบรษิทั ภายหลงัจากหกัภาษีและเงนิทุนส ารองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้
ก าหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบรษิทัและตามทีก่ฎหมายก าหนดโดยอยู่ภายใต้เงื่อนไขทีว่่าบรษิทัจะตอ้งมเีงนิสด
เพยีงพอส าหรบัการด าเนินธุรกจิ ทัง้นี้ บรษิทัต้องจดัสรรก าไรสุทธปิระจ าปีส่วนหนึ่งไวเ้ป็นทุนส ารอง ไมน้่อย
กว่าร้อยละห้าของก าไรสุทธิประจ าปี จนกว่าทุนส ารองนี้ จะมจี านวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจด
ทะเบยีน ดงันี้ 

(1) จดัสรรเพื่อเป็นเงนิทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นเงนิจ านวน 2,135,000 บาท ซึง่คดิเป็นรอ้ยละ 5 
ของก าไรสุทธขิองงบการเงนิส าหรบัปี 2568 

(2)  จ่ายเงนิปันผลประจ าปี 2568 ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ โดยจ่ายจากก าไรสะสมทีย่งัไม่ไดจ้ดัสรรของกจิการ
ทีไ่ดร้บัการยกเวน้ภาษเีงนิไดน้ิตบิุคคล (BOI) ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.015 บาท รวมเป็น
เงนิทัง้สิน้ 17,754,397.73 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 45 ซึง่เป็นไปตามนโยบายการจ่ายเงนิปันผลของ
บรษิทั ก าหนดใหจ้่ายเงนิปันผลใหผู้ถ้อืหุ้นที่มรีายชื่อปรากฎ ณ วนัที ่9 มนีาคม 2569 (Record 
Date) และจา่ยเงนิปันผลในวนัจนัทรท์ี ่18 พฤษภาคม 2569  

การลงมตวิาระนี้จะต้องผ่านการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้น
ทีม่าประชุมดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนน 

 
 พธิกีรไดส้อบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามหรอืไม ่ขอใหท้่านยกมอื แจง้
ชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และจงึเสนอความเหน็  
 
นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ ์เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที ่13 ขณะน้ีบรษิทัจดัสรรเงนิส ารองทางกฎหมายเป็นจ านวนและอตัรารอ้ยละเท่าไหร่ หลงัการ
จา่ยเงนิปันผลแลว้ บรษิทัเหลอืก าไรสะสมหรอืกระแสเงนิสดเป็นเท่าไหร่ 
 
 นางสาวสมลกัษณ์ สมพลวิวฒัน์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า ณ สิน้ปี 
พ.ศ. 2568 บรษิทัมเีงนิส ารองทางกฎหมาย จ านวน 30 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 5 โดยมเีป้าหมายในการ
จดัเกบ็เงนิส ารองทางกฎหมายทีร่อ้ยละ 10 หรอื เป็นเงนิจ านวน 60 ลา้นบาท และขณะน้ีบรษิทัมกี าไรสะสม
จ านวน 173 ลา้นบาท 
 ทัง้นี้นายยทุธนา แต่ปางทอง กรรมการบริษทั ไดก้ล่าวเสรมิต่อทีป่ระชุมเพิม่เตมิว่า การพจิารณา
จา่ยเงนิปันผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้จากผลการด าเนินงานประจ าปีนัน้ บรษิทัไดพ้จิารณาใหเ้ป็นไปอย่างเหมาะสม 
โดยไมก่ระทบต่อกระแสเงนิสดของบรษิทั ซึง่เพยีงพอและเหมาะสมต่อการบรหิารไดอ้ยา่งต่อเนื่อง 
 
 พิธีกรสอบถามที่ประชุมว่ามคี าถามอื่นใดเพิ่มเติมอีกหรอืไม่ เมื่อไม่มผีู้ถือหุ้นท่านใดแสดงความ
คดิเหน็ มคี าถาม หรอืขอแกไ้ข จงึใหท้ีป่ระชุมลงมต ิ
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มติท่ีประชุม  ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุ้นมมีตอินุมตัจิ่ายเงนิปันผล และตัง้ส ารองตามกฎหมายส าหรบัผลการ
ด าเนินงานของบรษิัท ส าหรบัปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2568 ด้วยคะแนนเสยีงเป็นเอกฉันท์จากจ านวน
เสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน 
 
  ในระเบยีบวาระนี้มผีูถ้อืหุน้เขา้มาเพิม่เตมิจ านวน 0 ราย มจี านวนหุน้เท่ากบั 0 หุน้ รวมผูถ้อืหุน้ทีอ่ยู่
ในการประชุมทัง้สิน้  64 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมด 865,507,022 หุน้ แบ่งคะแนนเสยีงเป็นดงันี้ 
 

มติ คะแนนเสียง ร้อยละ 
เหน็ดว้ย 599,627,599 69.2805 
ไมเ่หน็ดว้ย 265,879,423 30.7195 
งดออกเสยีง - ไมน่บัเป็นฐานเสยีง 
บตัรเสยี - 0.0000 
รวม 865,507,022 100.0000 

 
ระเบียบวาระท่ี 4 พิจารณาอนุมติัการเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ ประจ าปี 
2569 
 ในวาระนี้มกีรรมการทีค่รบก าหนดออกจากต าแหน่งตามวาระ จ านวน 2 ท่าน ดงันี้ 

(1) นายพงษ์ศกัดิ ์บนัลอืธญัลกัษณ์ กรรมการบรษิทั  กรรมการอสิระ  กรรมการบรหิารความ 
เสีย่ง  กรรมการตรวจสอบ  กรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละพฒันาอย่างยัง่ยนื 

(2) นายทวศีลิป์ ชนิะพฒันวงศ์ กรรมการบรษิทั/ กรรมการผูม้อี านาจลงนาม 
 

เพื่อความโปร่งใสในการลงมตเิลอืกตัง้กรรมการ จงึขอเรยีนเชญิกรรมการ ทัง้ 2 ท่าน ออกจากห้อง
ประชุมไปจนกว่าการเลอืกตัง้กรรมการจะแลว้เสรจ็  

 
เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ 25 และมาตรา 71 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั 

พ.ศ. 2535 (รวมทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ซึง่ก าหนดใหก้รรมการต้องออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งในสามเป็น
อตัรา เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นสามญัประจ าปีเลอืกตัง้กรรมการใหม่ โดยกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งอาจ
ได้รบัเลอืกตัง้ใหม่ได้ ดังนัน้ในการประชุมสามญัผู้ถือหุ้นประจ าปี 2569 มกีรรมการครบก าหนดออกจาก
ต าแหน่งตามวาระ จ านวน 2 ท่าน จากจ านวนกรรมการทัง้หมด  6 ท่าน ดงันี้ 
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(1) นายพงษ์ศกัดิ ์บนัลอืธญัลกัษณ์ กรรมการบรษิทั  กรรมการอสิระ  กรรมการบรหิารความ 

เสีย่ง  กรรมการตรวจสอบ  กรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละพฒันาอย่างยัง่ยนื 
(2) นายทวศีลิป์ ชนิะพฒันวงศ์ กรรมการบรษิทั  กรรมการผูม้อี านาจลงนาม 

 
โดยทีป่ระชุมคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน ครัง้ที ่2/2568  ไดพ้จิารณาถงึคุณสมบตัิ

ของกรรมการทีค่รบก าหนดออกตามวาระดา้นคุณวุฒ ิประสบการณ์ ทกัษะ ความรูค้วามสามารถ การปฏบิตัิ
หน้าที่ในระหว่างการด ารงต าแหน่ง ตลอดจนคุณสมบตัติามกฎหมายและหลกัเกณฑต่์างๆ แล้วว่ามคีวาม
เหมาะสม เหน็ควรแต่งตัง้กรรมการทัง้ 2 ท่าน กลบัเขา้ด ารงต าแหน่งอกีวาระหนึ่ง จงึมมีตเิหน็ชอบเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนุมตัใิหเ้สนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2569 

 
ส าหรบัขอ้มลูของผูท้ีไ่ดร้บัการเสนอชื่อใหด้ ารงต าแหน่งกรรมการ และนิยามกรรมการอสิระของบรษิทั

ปรากฎในรปูแบบ ควิอารโ์คด้ตามสิง่ทีส่่งมาดว้ย 3 และสิง่ทีส่่งมาดว้ย 4 
การลงมตวิาระนี้ต้องออกเสยีงลงคะแนนเป็นรายบุคคล และจะต้องผ่านการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีง

ขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุมดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนน  
 
พธิกีรไดส้อบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามหรอืไม่ ขอใหท้่านยกมอื แจง้

ชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และจงึเสนอความเหน็  
 
นายกิตติยศ อาภาเกียรติวงศ ์เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที ่14 จากระเบยีบวาระการประชุมที ่2 และ 3 ทีผ่่านมา ผลการประชุมแสดงคะแนนเสยีงไมเ่หน็ดว้ย
ถงึรอ้ยละ 30 นัน้ เกดิจากจากเหตุใด และแต่ละวาระใชค้ะแนนเสยีงเพื่อผ่านการอนุมตัเิป็นรอ้ยละเท่าใด 
 
นายธงชยั ลกัขณะวิสิฏฐ ์เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที ่15 จากผลการออกเสยีงลงคะแนนไมเ่หน็ดว้ยค่อนขา้งมากนัน้ มนียัยะส าคญัใดหรอืไม ่อยา่งไร 
 
 นายยุทธนา แต่ปางทอง กรรมการบริษทั ได้กล่าวชี้แจงต่อทีป่ระชุมส าหรบัค าถามที่ 14 และ 15 
โดยรวมว่า ระเบยีบวาระการประชุมใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากในทุกวาระในการอนุมตั ิยกเวน้ระเบยีบวาระที ่5 
เรื่องพจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการ ซึง่ใชค้ะแนนเสยีง 2 ใน 3 ของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม ทัง้นี้การออก
เสยีงลงคะแนนในแต่ละวาระถอืเป็นสทิธิข์องผู้ถอืหุ้น ที่สามารถพจิารณาออกเสยีงลงคะแนนได้ตามความ
ประสงค ์ซึง่บรษิทัมกีารตรวจนบัคะแนนอย่างเป็นระบบไวอ้ย่างถูกตอ้งสมบรูณ์แลว้ 
 
 พธิกีรสอบถามทีป่ระชุมว่ามคี าถามอื่นใดเพิม่เตมิอกีหรอืไม ่เมือ่ไมม่ผีูถ้อืหุน้ท่านใดแสดงความ
คดิเหน็ มคี าถาม หรอืขอแก้ไข จงึใหท้ีป่ระชุมลงมต ิ
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บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้มมีตอินุมตักิารเลอืกตัง้กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระประจ าปี 
2569 และใหก้รรมการทัง้ 2 ท่าน เขา้ด ารงต าแหน่งต่อไปอกีวาระหนึ่ง ตามทีเ่สนอดงันี้  
 

1. นายพงษ์ศักดิ ์บันลือธัญลักษณ์ กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ กรรมการบริหารความเสี่ยง 
กรรมการตรวจสอบ กรรมการก ากบัดแูลกจิการทีด่แีละพฒันาอยา่งยัง่ยนื ทีป่ระชุมไดม้มีตอินุมตัดิว้ยคะแนน
เสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้  
 
ในการออกเสยีงลงคะแนนกรรมการเขา้ออกล าดบัที่ 1  นี้มผีู้ถอืหุ้นเขา้มาเพิม่เตมิจ านวน 0 ราย มจี านวน
หุ้นเท่ากบั 0 หุ้น รวมผู้ถอืหุ้นที่อยู่ในการประชุมทัง้สิ้น 64 ราย รวมจ านวนหุ้นทัง้หมด 865,507,022 หุ้น 
แบ่งคะแนนเสยีงเป็นดงันี้ 
 

มต ิ คะแนนเสยีง รอ้ยละ 
เหน็ดว้ย 599,627,599 69.2805 
ไมเ่หน็ดว้ย 265,879,423 30.7195 
งดออกเสยีง - ไมน่บัเป็นฐานเสยีง 
บตัรเสยี - 0.0000 
รวม 865,507,022 100.0000 

 
2. นายทวศีลิป์ ชนิะพฒันวงศ์ กรรมการบรษิัท กรรมการผูม้อี านาจลงนาม ทีป่ระชุมไดม้มีตอินุมตัดิว้ย

คะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ดงันี้ 
 

ในการออกเสยีงลงคะแนนกรรมการเขา้ออกล าดบัที ่2 นี้มผีูถ้อืหุน้เขา้มาเพิม่เตมิจ านวน 0 ราย มจี านวนหุน้
เท่ากบั 0 หุน้ รวมผูถ้อืหุน้ทีอ่ยู่ในการประชุมทัง้สิน้ 64 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมด 865,507,022  หุน้ แบ่ง
คะแนนเสยีงเป็นดงันี้ 
 

มติ คะแนนเสียง ร้อยละ 
เหน็ดว้ย 576,061,049 66.5576 
ไมเ่หน็ดว้ย 265,879,423 30.7195 
งดออกเสยีง 23,566,550 ไมน่บัเป็นฐานเสยีง 
บตัรเสยี - 0.0000 
รวม 865,507,022 100.0000 
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บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
จากนัน้พธิกีรไดเ้ชญิกรรมการทัง้ 2 ท่านกลบัเขา้สู่หอ้งประชุมอกีครัง้ 

 
ระเบียบวาระท่ี 5  พิจารณาอนุมติัการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 

พธิกีรไดเ้รยีนเชญิคุณยุทธนา แต่ปางทอง ประธานคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
เป็นผูร้ายงานต่อทีป่ระชุม 

 
คุณยุทธนา แต่ปางทอง ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน รายงานต่อที่

ประชุมว่าการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569 เพื่อให้เป็นไปตามขอ้บงัคบัของบรษิทัขอ้ที่ 35 
และมาตรา 90 แห่งพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 (รวมทีม่กีารแก้ไขเพิม่เตมิ) ซึง่ก าหนด
ว่า กรรมการมสีิทธไิด้รบัค่าตอบแทนจากบรษิัท ในรูปของเงนิรางวัล เบี้ยประชุม บ าเหน็จ โบนัส หรอื
ผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามขอ้บงัคบัหรอืตามที่ที่ประชุมผูถ้อืหุ้นก าหนด ซึ่งอาจก าหนดเป็น
จ านวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะก าหนดไว้เป็นคราวๆไป หรอืจะให้มผีลตลอดไปจนกว่าจะมี
การเปลีย่นแปลงกไ็ด ้และนอกจากนัน้ใหไ้ดร้บัเบี้ยเลีย้ง และสวสัดกิารต่างๆ ตามระเบยีบของบรษิทั 

โดยคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทนได้พจิารณาก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการ
บรษิทั โดยค านึงถงึความเหมาะสมกบัหน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรรมการ รวมทัง้เปรยีบเทยีบกบับรษิทัอื่น
ที่อยู่ในธุรกิจประเภทเดียวกันและมขีนาดใกล้เคยีงกนั จงึเห็นควรเสนอให้คณะกรรมการบรษิัทเสนอที่
ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้พจิารณาอนุมตัคิ่าตอบแทนกรรมการบรษิทัและกรรมการชุดย่อยประจ าปี  2569 ตาม
หลกัเกณฑด์งันี้ 

 
 

ทัง้นี้กรรมการที่เป็นกรรมการผู้บรหิารและมรีายได้ประจ าในรูปแบบเงนิเดอืนจะไม่ได้รบัค่าเบี้ย
ประชุม นอกจากนี้ ก าหนดใหม้กีารจ่ายค่าตอบแทนในรูปบ าเหน็จ (Bonus) ใหแ้ก่กรรมการ โดยก าหนดให้
จ่ายครัง้เดยีวต่อปีในวงเงนิไม่เกนิ 1,500,000 ลา้นบาท และกรรมการทีเ่ป็นกรรมการผู้บรหิารและมรีายได้
ประจ าในรปูแบบเงนิเดอืนจะไมไ่ดร้บัโบนสัประจ าปีตามระเบยีบของบรษิทั 

การลงมตวิาระนี้จะตอ้งผ่านการอนุมตัดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงของผู้
ถอืหุน้ทีม่าประชุมดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉันทะออกเสยีงลงคะแนน  
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บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
 พธิกีรได้สอบถามที่ประชุมว่ามผีู้ถอืหุ้นท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามหรอืไม่ ขอให้ท่านยกมอื 
แจง้ชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และจงึเสนอความเหน็  
 
 เมือ่ไมม่ผีูถ้อืหุน้ท่านใดแสดงความคดิเหน็ มคี าถาม หรอืขอแกไ้ข จงึใหท้ีป่ระชุมลงมติ 
 
มติท่ีประชุม ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุ้นมมีตอินุมตักิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการประจ าปี 2569  ดว้ยคะแนน

เสยีงไม่น้อยกว่าสองในสามของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน ดว้ยคะแนนเสยีงดงันี้ 

 
 ในระเบยีบวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้เขา้มาเพิม่เตมิจ านวน 1 ราย มจี านวนหุน้เท่ากบั 2,000 หุน้ รวมผูถ้อืหุน้
ทีอ่ยูใ่นการประชุมทัง้สิน้ 65 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมด 865,509,022 หุน้ แบ่งคะแนนเสยีงเป็นดงันี้ 
 

มติ คะแนนเสียง ร้อยละ 
เหน็ดว้ย 599,629,599 69.2806 
ไมเ่หน็ดว้ย 265,879,423 30.7194 
งดออกเสยีง - ไมน่บัเป็นฐานเสยีง 
บตัรเสยี - 0.0000 
รวม 865,509,022 100.0000 

 
ระเบียบวาระท่ี 6  พิจารณาอนุมติัการแต่งตัง้ผูส้อบบญัชีและก าหนดค่าสอบบญัชี ประจ าปี 2569 

พธิกีรไดเ้รยีนเชญินางสาวสมลกัษณ์ สมพลววิฒัน์ ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชแีละการเงนิ เป็นผูร้ายงานต่อ
ทีป่ระชุม 

 
นางสาวสมลกัษณ์ สมพลววิฒัน์ รายงานต่อทีป่ระชุมว่า เพื่อใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัขอ้บรษิทัขอ้ 63 

และมาตรา 120  แห่งพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชน จ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแก้ไขเพิ่มเติม) ซึ่ง
ก าหนดให้ที่ประชุมผู้ถอืหุน้สามญัประจ าปีแต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัชขีองบรษิทัทุกปี และ
มาตรา 121 ซึง่ก าหนดว่า ผูส้อบบญัชตีอ้งไมเ่ป็นกรรมการ พนกังาน ลกูจา้ง หรอืผูด้ ารงต าแหน่งหน้าทีใ่ด ๆ  
ของบรษิทั นอกจากนี้ ประกาศคณะกรรมการตลาดทุนก าหนดให้บรษิทัจดทะเบยีนมกีารหมุนเวยีนผูส้อบ
บญัชใีนกรณทีีผู่ส้อบบญัชรีายใดปฏบิตัหิน้าทีส่อบทาน หรอืตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของ 
บรษิทัมาแล้ว 7 รอบบญัช ีไม่ว่าจะตดิต่อกนัหรอืไม่ โดยสามารถแต่งตัง้ผู้สอบบญัชรีายใหม่ที่สงักดัส านัก
งานสอบบญัชเีดยีวกบัผูส้อบบญัชรีายเดมิกไ็ด ้อยา่งไรกต็าม บรษิทัจะแต่งตัง้ผูส้อบบญัชรีายทีพ่น้จากการ 
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ปฏบิตัหิน้าทีจ่ากการหมุนเวยีนผูส้อบบญัชไีดเ้มือ่พน้ระยะเวลาอย่างน้อย 5 รอบปีบญัชตีดิต่อกนันบัแต่วนัที่
พน้จากการปฏบิตัหิน้าที ่

คณะกรรมการตรวจสอบได้พจิารณาคดัเลอืกผู้สอบบญัชปีระจ าปี 2569 โดยได้ประเมนิจากความ
เป็นอสิระของผูส้อบบญัช ีทกัษะความรู ้ความสามารถของทมีงาน และประสบการณ์ในการตรวจสอบอนัเป็น
ประโยชน์ต่อธุรกจิทีจ่ะไดร้บั และความเหมาะสมของค่าสอบบญัชแีลว้ จงึเหน็สมควรเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษิทัเพื่อพจิารณาเสนอทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้แต่งตัง้ บรษิทั สอบบญัชธีรรมนิต ิจ ากดั เป็นส านกังานสอบ
บญัชขีองบรษิทั และแต่งตัง้บุคคลดงัต่อไปนี้เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัประจ าปี 2569 ดงัมรีายชื่อดงัต่อไปนี้ 

(1) นางสาวธญัพร ตัง้ธโนปจยั  ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่9169 หรอื 
(2) นายพรีะเดช  พงษ์เสถยีรศกัดิ ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่4752 หรอื  
(3) นางสาวอรสิา ชุมวสิตูร   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่9393 หรอื 
(4) นางสาวโชตมิา กจิศริกร   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่7318 หรอื 
(5) นายสุวฒัน์ มณกีนกสกุล   ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขที ่8134 

 
โดยใหค้นใดคนหนึ่งเป็นผู้ท าการตรวจสอบและแสดงความเหน็ต่องบการเงนิของบรษิทั และขอ้มูล

เกี่ยวกบัประวตัิและประสบการณ์การท างานของผู้สอบบญัชแีต่ละท่านปรากฏตามสิง่ที่ส่งมาด้วย 5 และ
ก าหนดค่าสอบบญัชีประจ าปี 2569 เป็นเงนิจ านวน 1,120,000 บาท ปรบัเพิ่มจากค่าสอบบญัชีปี 2568 
จ านวน 20,000 บาท และไม่มคี่าธรรมเนียมบรกิารอื่นๆ เช่น ค่าบรกิารตรวจสอบ BOI ค่าแปลงบการเงนิ
ภาษาองักฤษ ค่าเอกสารสิง่พมิพ์ ค่าตดิต่อสื่อสาร และอื่น ๆ โดยได้แสดงอตัราค่าสอบบญัชเีปรยีบเทียบ
ยอ้นหลงั 3 ปี เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ใชป้ระกอบการพจิารณา ดงันี้ 

 

  ปี 2566 ปื 2567 ปี 2568 ปี 2569 (ปีเสนอ) 

ค่าสอบบญัชี 1,050,000 1,100,000 1,100,000 1,120,000 

 
ทัง้นี้ บรษิทั สอบบญัชธีรรมนิต ิจ ากดั และผู้สอบบญัชทีี่เสนอแต่งตัง้ทัง้ 5 ท่านเป็นผู้สอบบญัชีที่

ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยใ์หค้วามเหน็ชอบ และไมม่คีวามสมัพนัธ ์และ/
หรอื ไมม่ ีส่วนไดเ้สยีกบับรษิทั บรษิทัยอ่ย ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับุคคลดงักล่าวแต่
อย่างใด และไม่ได้เป็นผู้ถอืหุ้นของบรษิทั จงึมคีวามเป็นอสิระในการตรวจสอบ และแสดงความเหน็ต่องบ
การเงนิของบรษิทั 

การลงมตวิาระนี้จะต้องผ่านการอนุมตัดิ้วยคะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงของผู้ถอืหุ้นที่มา
ประชุมดว้ยตนเองและผูร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนน  
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พธิกีรได้สอบถามที่ประชุมว่ามผีู้ถอืหุ้นท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามหรอืไม่ ขอให้ท่านยกมอื 

แจง้ชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเองหรอืเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และจงึเสนอความเหน็  
 

เมือ่ไมม่ผีูถ้อืหุน้ท่านใดแสดงความคดิเหน็ มคี าถาม หรอืขอแกไ้ข จงึใหท้ีป่ระชุมลงมต ิ
 
มติท่ีประชุม ที่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นมมีตอินุมตักิารแต่งตัง้ผู้สอบบญัชแีละก าหนดค่าสอบบญัช ีประจ าปี 
2569 ด้วยคะแนนเสยีงเอกฉันท์จากจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถอืหุ้นและผู้รบัมอบฉันทะซึ่งมาประชุมและ
ออกเสยีงลงคะแนน  
 
 ในระเบยีบวาระน้ีมผีูถ้อืหุน้เขา้มาเพิม่เตมิจ านวน 0 ราย มจี านวนหุน้เท่ากบั 0 หุน้ รวมผูถ้อืหุน้ทีอ่ยู่
ในการประชุมทัง้สิน้ 65 ราย รวมจ านวนหุน้ทัง้หมด 865,509,022 หุน้ แบ่งคะแนนเสยีงเป็นดงันี้ 
 

มติ คะแนนเสียง ร้อยละ 
เหน็ดว้ย 599,629,599 69.2806 
ไมเ่หน็ดว้ย 265,879,423 30.7194 
งดออกเสยีง 0 ไมน่บัเป็นฐานเสยีง 
บตัรเสยี - 0.0000 
รวม 865,509,022 100.0000 

 
 
ระเบียบวาระท่ี 7  พิจารณาเร่ืองอ่ืนๆ (ถ้ามี)  

เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มกีารแก้ไขเพิ่มเติม) 
มาตรา 105 ซึ่งก าหนดให้ผู้ถือหุ้นซึ่งมหีุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้
ทัง้หมด จะขอใหท้ีป่ระชุมพจิารณาเรือ่งอื่นนอกจากทีก่ าหนดไวใ้นหนงัสอืนัดประชุมอกีกไ็ด ้ 

นอกจากนี้ วาระนี้ก าหนดขึน้เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถาม และ/หรอืใหค้วามเหน็ต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการ
บรษิทั (ถา้ม)ี และ/หรอืใหค้ณะกรรมการบรษิทัชีแ้จงตอบขอ้ซกัถามของผูถ้อืหุน้ 
 พธิกีรไดส้อบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุ้นท่านใดมีค าถามหรอืขอ้สงสยั เพิม่เตมิอกีหรอืไม่ ขอใหท้่าน
ยกมอื แจ้งชื่อ นามสกุล ระบุว่าท่านเป็นผู้ถือหุ้นที่มาด้วยตนเองหรอืเป็นผู้รบัมอบฉันทะ และจงึเสนอ
ความเหน็  
 
ผูร้บัมอบอ านาจจากสถาบนัส่งเสริมผูล้งทุนไทย มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที ่16 บรษิทัมแีผนการลงทุนหรอืขยายธุรกจิในอนาคตอยา่งไร 
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ค าถามที ่17 มคีวามเสีย่งจากการแขง่ขนั หรอืการเปลีย่นแปลงกฎระเบยีบทีต่อ้งเตรยีมรบัมอืหรอืไม ่
 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชี้แจงต่อที่ประชุม ส าหรบัค าถามที่ 16 ว่า 
แผนธุรกจิของบรษิทัในปีนี้ด าเนินการตามแผนการเปลีย่นเรอืเก่า โดยจ าหน่ายเรอืเรอืเก่าออกไปแลว้จ านวน 
1 ล า และอยู่ระหว่างด าเนินการจดัซื้อเรอืเขา้มาเพิม่ 1 ล า โดยการบรหิารในปีนี้บรษิทัมุ่งเน้นการควบคุม
ตน้ทุนเป็นหลกัส าคญั เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัสภาวะเศรษฐกจิในปัจจบุนั 
 ส าหรบัค าถามที่ 17  บรษิทัมุ่งให้บรกิารขนส่งแก่กลุ่มบรษิทัน ้ามนัรายใหญ่เป็นหลกั โดยมสีญัญา
ระยะยาวกบัคู่ค้าในทุกล าเรอือย่างต่อเนื่อง จงึให้ความส าคญัต่อการปฏบิตัติามกฎระเบยีบของกรมเจา้ท่า
และหน่วยงานก ากบัดูแลที่เกี่ยวขอ้งอย่างเคร่งครดั ครอบคลุมทัง้ขอ้ก าหนดปัจจุบนั และการเตรยีมความ
พรอ้มรองรบัการเปลีย่นแปลงในอนาคต 
 
นายณัฏฐวฒัน์ ชยัชนะศิริ เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามเพิม่เตมิดงันี้ 
ค าถามที่ 18 บรษิทั บงกช โฮลดิ้ง จ ากดั ซึ่งเป็นผู้ถอืหุ้นของบรษิัท มกีารเสนอบุคคลเขา้รบัเลอืกตัง้เป็น
กรรมการหรอืไม ่
 
 นางชุติภา กล่ินสุวรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า บรษิัท บงกช โฮลดิ้ง 
จ ากดั มกีารเสนอบุคคลเขา้รบัเลอืกตัง้เป็นกรรมการในการประชุมผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2568 ทีผ่่านมา จ านวน 
3 ท่าน แต่ผลการลงคะแนนเสยีงไมผ่่านการอนุมตัจิากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อแต่งตัง้เขา้เป็นกรรมการ 
 
นายปราโมทย ์ลิบรตันสกลุ เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง มคี าถามเพิม่เตมิดงันี้ 
ค าถามที ่19 บรษิทัมเีรอืขนส่งระหว่างประเทศจ านวน 1 ล า เพยีงพอต่อการด าเนินงานหรอืไม่ เสน้ทางการ
ขนส่งผ่านทะเลอนัดามนัหรอืไมอ่ย่างไร และมรีายไดค้ดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละเท่าไหร่ 
  
 นางชุติภา กล่ินสวุรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัมเีรอืขนส่งระหว่าง
ประเทศ 1 ล า ใหบ้รกิารขนส่งผ่านทะเลจนีใต้ ไม่มเีสน้ทางการขนส่งผ่านทะเลอนัดามนั ทัง้นี้สดัส่วนรายได้
ค่าบรกิารขนส่งระหว่างประเทศคดิเป็นอตัรารอ้ยละ 10 ของรายไดท้ัง้หมด 
 
นางสาวสวุรรณี เชียรสิริไกรวฒิุ  เป็นผูถ้อืหุน้ทีม่าดว้ยตนเอง  
ค าถามที ่20 ประมาณการรายไดส้ าหรบัปี 2569 เป็นไปตามสญัญาทีม่กีบัคู่คา้หรอืไม่ และปัจจุบนัมรีายได้
คดิเป็นรอ้ยละเท่าไหรข่องงบประมาณทีต่ัง้ไว ้
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 นายยุทธนา แต่ปางทอง กรรมการบริษทั กล่าวชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัมเีรอืใหบ้รกิารขนส่ง
แก่กลุ่มบรษิทัน ้ามนัรายใหญ่ จ านวน 12 ล า ซึ่งคู่ค้าแต่ละรายมเีส้นทางการขนส่งที่ชดัเจน และมแีผนการ
ขนส่งล่วงหน้า ประมาณการรายได้ส าหรบัปี 2569 คาดว่าจะส าเรจ็ตามเป้าหมายไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 90 ซึง่
บรษิทัไมม่คีวามกงัวลเรือ่งของรายได ้แต่จะมุง่เน้นการควบคุมตน้ทุนซึง่ส่งผลกบัธุรกจิเป็นส าคญั 
  
ค าถามที ่21 จากขา่วทีม่ผีูล้กัลอบกกัตุนน ้ามนั บรษิทัมขีอ้มลูผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบักระบวนการนี้หรอืไมอ่ยา่งไร 
 
 นางชุติภา กล่ินสวุรรณ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ชีแ้จงต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัไมม่ขีอ้มลูเกีย่วกบั
กระบวนการดงักล่าว ทัง้นี้การให้บรกิารขนส่งของบรษิทัเป็นไปตามแผนการขนส่งของคู่ค้า มตีารางเวลา
ระยะทางการเดนิเรอื จ านวนการรบั-ส่งสนิคา้เขา้คลงัทีช่ดัเจน รวมถงึมหีน่วยงานสรรพสามติตรวจสอบอย่าง
เคร่งครดั ดังนัน้ขอให้ผู้ถือหุ้นมัน่ใจว่าในทุกขัน้ตอนการให้บริการขนส่งนัน้ บริษัทมีการควบคุมและ
ตรวจสอบอยา่งเครง่ครดั เพื่อความโปรง่ใส และการใหบ้รกิารอยา่งซื่อสตัยต่์อคู่คา้  
 
ค าถามที ่22 บรษิทั บงกช โฮลดิง้ จ ากดั เขา้ซือ้หุน้ของบรษิทัดว้ยวตัถุประสงคใ์ด 
 
 นายยทุธนา แต่ปางทอง กรรมการบริษทั กล่าวตอบค าถามขอ้ที ่22 ต่อทีป่ระชุมว่า บรษิทัเคารพ
สทิธิข์องนักลงทุน ซึง่อาจเหน็โอกาสและมติต่ิางๆ ในธุรกจิของบรษิทั ซึง่เป็นผูเ้ชีย่วชาญและประกอบธุรกจิ
ใหบ้รกิารขนส่งน ้ามนัทางทะเลมาอย่างยาวนานกว่า 30 ปี 
 
นายวิวฒัน์ คสูกลุ ผูไ้ดร้บัมอบฉนัทะจาก นายอาทร เจยีมเด่นงาม มคี าถามดงันี้ 
ค าถามที่ 23 กรณีที่ต้องจอดรอเพื่อส่งสนิค้า บรษิัทได้รบัค่าเสยีโอกาสหรอืไม่ มผีลกระทบต่อตารางการ
เดนิเรอืหรอืไม ่อยา่งไร 
  
 นายยุทธนา แต่ปางทอง กรรมการบริษัท ชี้แจงต่อที่ประชุมว่า หากเกิดกรณีการจอดรอเพื่อ
ขนส่งสนิคา้ บรษิทัจะมกีารพจิารณาสาเหตุ และระยะเวลาทีส่่งผลกระทบกบับรษิทั เพื่อต่อรองค่าเสยีโอกาส
กบัคู่คา้เป็นกรณไีป  
 
 ทัง้นี้ นาวาโทสมชาติ วิพิศมากลู กรรมการบริษทั ไดก้ล่าวเสรมิต่อทีป่ระชุมว่า จากประสบการณ์
ในการบรหิารโรงกลัน่และธุรกจิเรอืขนส่งน ้ามนัทางทะเล พบว่า กรณกีารจอดรอคอยเพื่อขนส่งสนิคา้ ซึง่อาจ
ส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานนัน้ สามารถเกดิขึน้ไดเ้ป็นครัง้คราว โดยผลกระทบดงักล่าวมต่ีอทัง้ผูร้บัจา้ง
และผูว้่าจา้ง กล่าวคอื ผูว้่าจา้งอาจสญูเสยีโอกาสทางการขาย ไดร้บัผลกระทบดา้นตน้ทุน และเผชญิขอ้จ ากดั
ในการบรหิารจดัการน ้ามนัคงคลงั ดงันัน้ เหตุการณ์ลกัษณะดงักล่าวจงึเป็นสิง่ทีทุ่กฝ่ายพยายามหลกีเลีย่ง  



 

 
 

 
 

หน้า 23 ของจ านวน 23 หน้า 

 

บรษิทั ว.ีแอล. เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั (มหาชน) 
V.L. Enterprise Public Company Limited 

 
 พธิกีรไดส้อบถามทีป่ระชุมว่ามผีูถ้อืหุน้ท่านใดมขีอ้สงสยั หรอืขอ้ซกัถามเพิม่เตมิอกีหรอืไม ่ 
  
 เมือ่ไมม่คี าถามเพิม่เตมิและวาระอื่นเสนอในทีป่ระชุม พธิกีรจงึขอใหป้ระธานกล่าวปิดการประชุม  
 
 ประธานจงึไดก้ล่าวขอบคุณ และปิดการประชุมในเวลา 11.30 น.    
 
 

                   
 
 ลงชื่อ พลเรอืเอก  

                                                                    (ไกรสร จนัทรส์ุวานิชย)์ 
                ประธานทีป่ระชุม 
 
 

      ลงชื่อ 
                                                                   (นางสาววภิาดา อาจปรุ) 

               เลขานุการบรษิทั  


